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รายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 
ครัง้ท่ี 2/๒๕65 

เม่ือวันศุกรท่ี์ 25 กุมภาพันธ ์2565 

ณ ห้อง War Room ชัน้ 5 กรมการพัฒนาชุมชน        
และ ห้องประชุม 5001 ชัน้ 5 กรมการพัฒนาชุมชน 

ผู้มาประชุม 
1. นายสมคิด จนัทมฤก อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน                       
2. นายนิวัติ น้อยผาง รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน                           

3. นายวฑูิรย ์ นวลนุกูล รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน  

4. นายสุรศักด์ิ อักษรกุล รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน  

5. นางสาวฉัตรประอร นิยม ผู้ตรวจราชการกรม 
6. นายจริศักด์ิ สีหามาตย ์ ผู้ตรวจราชการกรม 
7. นายสรสาสน์ สีเพ็ง ผู้ตรวจราชการกรม                                         
8. นายวสันต์  ชงิชนะ ผู้ตรวจราชการกรม 
9. นางสงวน  มะเสนา ผู้ตรวจราชการกรม 
10. นายอาทร พิมชะนก ผู้ตรวจราชการกรม 
11. นายกิจจา  ทองแดง ผู้ตรวจราชการกรม 
12. นายกิติพล เวชกุล ผู้ตรวจราชการกรม                                        
13. นายคมกรชิ  ชนิชนะ ผู้ตรวจราชการกรม                                        
14. นางนวลจนัทร ์ ศรมีงคล ผู้ตรวจราชการกรม                                        
15. นางทัศนีย์  ชยัคุณแสง ผู้อ านวยการส านักพัฒนาทุนและองค์กรการเงนิชุมชน  
16. นายวรงค์   แสงเมือง ผู้อ านวยการส านักส่งเสรมิภูมิปัญญาท้องถ่ินและวสิาหกิจชุมชน 
17. นายธนวัฒน์ ป่ินแก้ว ผู้อ านวยการสถาบันการพัฒนาชุมชน 

18 นายนพรตัน์ ธ ารงทรพัย์ ผู้อ านวยการกองการเจา้หน้าท่ี 

19. นายศุภชยั สุพรรณทอง ผู้อ านวยการกองแผน 
20. นางสุมาลี ศิรจินิดา ผู้อ านวยการกองคลัง 
21. นายมรกต   วเิลิศปรชีาตระกูล ผู้อ านวยการกองนิติการ 
22. นางสาวเตือนใจ  บุญทิม ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบรหิาร 
23. นางสาวเปรมจนัทร ์ รตันสุวรรณสิร ิ ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน 
24. นางชฎาพร รม่ธรรมกุล ผู้อ านวยการส านักงานผู้ตรวจราชการกรม 
25. นายชาครติ ถิระสาโรช ผู้อ านวยการกลุ่มงานเผยแพรแ่ละใชป้ระโยชน์จากข้อมูล 
26. นายรงัสรรค์ หังสนาวนิ ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสรมิการบรหิารจดัการชุมชน 
27. นายสุธธี ์ ม่ังมี เลขานุการกรม 
28. นายสมชาย สุเทศ ผู้อ านวยการกลุ่มงานชว่ยอ านวยการและประสานราชการ 
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เร ิม่ประชุมเวลา  09.00 น. 

ระเบียบวาระท่ี  ๑   เร ือ่งประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ  
 1.1 การติดตามภารกิจส าของกรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปี 2565 
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ประเด็นเน้นย้ารองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายวฑูิรย์ นวลนุกูล)  

- ภารกิจส าคัญของกรมฯ ท้ัง 8 เร ือ่ง เป็นนโยบายอธิบดีกรมการพัฒนาชุมชนให้ความส าคัญ     
ขอให้ข้าราชการส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดให้ความส าคัญด าเนินการให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของกรมฯ 
และเป็นตัวชีว้ัดพัฒนาการจังหวัดว่าได้มีการบรหิารงานท่ีเป็นภารกิจอธบิดีฯ วางไว้  โดยอธบิดีฯ มีบัญชาให้
กองแผนรวบรวมผลการด าเนินงานความคืบหน้า ก้าวหน้าเป็นประจ าทุกเดือน กรมฯ จะมีการติดตาม         
ทุกเดือน ขอให้พัฒนาการจงัหวัดให้ความส าคัญ  

 
การด าเนินงานพัฒนาพื้นที่ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวติตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่        

โคก หนอง นา โมเดล 
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ประเด็นเน้นย้ารองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน  (นายสุรศักด์ิ อักษรกุล)  

 - โคก หนอง นา ท่ีเป็นงบเงนิกู้  เป็นความกังวลของผู้บรหิารส่วนกลางเป็นอย่างมากเน่ืองจากหลาย ๆ 
ครัง้ท่ีได้มีติดตามทวงถามผ่านการประชุมแต่ละครัง้ จังหวัดจะมีการยืนยันสถานะว่าเรยีบรอ้ยแล้ว แต่เม่ือ    
มีการประชุมกับผู้ตรวจราชการพบว่ายังมีอีกหลายพ้ืนท่ีท่ีประสบปัญหา รวมท้ัง มีหลายจังหวัดท่ีมีแนวโน้ม   
ท่ีจะคืนพ้ืนท่ี เพราะฉะน้ัน  ขณะน้ีพ้ืนท่ีจังหวัดใดบ้างท่ีคาดว่าจะไม่สามารถด าเนินการได้  ขอให้แจ้ง             
ว่ามีจ านวนก่ีแปลง พรอ้มท้ังขอทราบเหตุผล ของปัญหาท่ีเกิดข้ึนเน่ืองจากปัจจัยใด  โดยวธิกีารหากส านัก
ส่งเสรมิความเข้มแข็งชุมชนเห็นว่ามีปัญหาในวันท่ี 28 กุมภาพันธ ์2565 พ้ืนท่ีภาคเหนือขอให้พัฒนาการ
จังหวัด หัวหน้ากลุ่มงานท่ีรบัผิดชอบ และบุคคลท่ีรบัผิดชอบเร ือ่งเบิกจ่าย ชี้แจงต่ออธบิดีกรมการพัฒนา
ชุมชน  ในส่วนของจงัหวัดภาคใต้ ในวันท่ี 3 มีนาคม 2565  ซึง่ต้องการให้เพ่ิมเติมประเด็นต่าง ๆ ไว้เพ่ือแจง้
อธบิดีฯ ทราบ 

- ส่ิงท่ีน่ากังวลและปัญหาคือ หากมีการจ้างให้มีการขุดเรยีบรอ้ยแล้ว และมีการส่งมอบงานแล้ว  
แต่มีความล่าชา้ในกระบวนการเบิกจา่ย ซึง่จะส้ินสุดในวันท่ี 31 มีนาคม น้ัน โดยท่ีเราไม่สามารถท าทันได้ผล 
ท่ีตามมาคือไม่สามารถเบิกเงนิเพ่ือส่งมอบให้ผู้รบัจา้งได้  จงึขอให้ทุกจงัหวัดมีการเน้นย้าเร ือ่งดังกล่าว 
ผู้อ านวยการกองคลัง(นางสุมาลี ศิรจินิดา) : ส าหรบังบเงนิกู้ ตามมติคณะรฐัมนตรน้ัีน ได้ขยายเวลาให้กรมฯ
สามารถด าเนินการเบิกจ่าย ส้ินสุดทุกอย่าง ต้ังแต่กระบวนการส่งมอบ การส่งรบั การเบิกจ่ายวันสุดท้าย
ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2565  ซึง่จากประสบการณ์การเบิกจา่ยท่ีผ่านมาเม่ือรอบก่อนๆน้ัน  ในชว่งวันท่ี 30 
ธนัวาคม 2564 ท่ียังไม่ได้มีการขยายเวลา เม่ือส้ินเวลาดังกล่าวทุกรายการไม่สามารถด าเนินการได้ โดยท่ี
ระบบจะปิดไม่ให้เข้าสู่ระบบได้  
ผู้ตรวจราชการกรม(นางวรรณา ล่ิมพาณิชย์)  : ประเด็นท่ีต้องเน้นย้าเพ่ิมเติมคือ กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมท่ี 4 
และกิจกรรมท่ี 5 ตามแผนท่ีแจ้งไว้ต้องมีการเบิกจ่ายให้แล้วเสรจ็ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2565 ซึ่งหาก    
ไม่สามารถเบิกจ่ายให้แล้วเสรจ็ได้ภายในวันดังกล่าว จะไม่สามารถขอขยายระยะเวลาการด าเนินการและไม่
สามารถขออุธรณ์การใชจ้่ายเงนิใด ๆ ได้ ส่วนจงัหวัดท่ีมีการเบิกจ่ายเงนิแล้วในทุกกิจกรรม เม่ือมีเงนิเหลือ
จากการเบิกจา่ย ก็ให้เรง่ด าเนินการส่งคืนเงนิ เหลือจา่ยให้กรมการพัฒนาชุมชนโดยเรว็ เน่ืองจากภายในวันท่ี 
31 มีนาคม 2565 กรมฯ ต้องสรุป รวบรวม เงนิกู้ท่ีเหลือจา่ย เพ่ือรายงานและส่งคืนเงนิกู้ให้ส านักงานบรหิารหน้ี 
ได้ทราบโดยด่วน  อีกส่วนทาง สตง. จะท าการตรวจสอบ ผลสัมฤทธิแ์ละประสิทธภิาพการด าเนินงานโครงการ 
จึงขอให้มีการสรา้งความเข้าใจท้ังเจ้าหน้าท่ี เจ้าของแปลง และผู้ท่ีเก่ียวข้องให้ด าเนินการตามหนังสือหรอื   
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ข้อส่ังการท่ี กรมฯ ได้ส่งไป เน่ืองจากข้อมูลต่าง ๆ ท่ีกรมฯ ได้จัดท าน้ัน สตง. ได้ขอเป็นฐานข้อมูล จึงขอให้   
ทุกหน่วยทบทวนกระบวนการท างานว่ามีการด าเนินงานเรยีบรอ้ยแล้ว หรอืพบปัญหาใดบ้าง ในส่วนของการ
รายงานความก้าวหน้าน้ัน ก็มีความส าคัญ เน่ืองจากต้องมีการรายงานให้ให้ส านักงานบรหิารหน้ี สภาพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ รวมท้ังต้องรายงานให้ผู้บรหิารทราบ เป็นประจ าทุกเดือน จงึขอให้มีการรายงาน
ในทุกกิจกรรมท่ีด าเนินการให้ครบถ้วน 

1.2  การขับเคล่ือนการด าเนินงานขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวั ย 
อย่างยั่งยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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ประเด็นเน้นย้า อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายสมคิด  จนัทมฤก) 
- ประเด็นท่ี 1 เร ือ่งของการด าเนินการตามกรอบของ ศจพ. ส่ิงท่ีต้องด าเนินการต่อในเร ือ่งของ

นโยบายของนายกรฐัมนตร ีและ ศจพ.แห่งชาติ คือเร ือ่งของการแก้ไขปัญหาความยากจนใน 5 มิติ โดยมีการ
ด าเนินการให้เห็นภายใน 7 เดือน ต้ังแต่เดือนมีนาคม ถึง เดือนกันยายน จะต้องด าเนินการให้เห็นภายใน
วันท่ี 30 กันยายน 2565 และรายงานผลทุก ๆ ระยะ เพ่ือจะได้น าข้อมูลมาประมวลผล  

- ประเด็นท่ี 2 เร ือ่งข้อมูลสามารถเข้าเปิดดูได้จากระบบ TPMAP ในปี พ.ศ. 2564 ซึง่ปัจจุบันอยู่ใน
ข้ันตอนการปรบัฐานข้อมูลซึ่งเม่ือระบบเสรจ็ส้ินสามารถดูได้ว่าครวัเรอืนเป้าหมายเป็นอย่างไร ในช่วงน้ี
สามารถด าเนินการได้เลย เน่ืองจากรฐัมนตรกีระทรวงมหาดไทยมีความกังวลใจว่ากรมการพัฒนาชุมชน          
จะสามารถด าเนินการได้หรอืไม่ จงึขอแจง้ว่ากรมฯ ได้มีการกล่ันกรอง ตรวจสอบข้อมูลเรยีบรอ้ยแล้ว เชน่ท่ีเคย
รายงานไว้แล้ว ซึง่เป็นเป้าหมายแรกที่จะด าเนินการแก้ไขปัญหา ข้อมูลต้องอยู่ในระบบ TPMAP  

- ประการท่ี 3 การแก้ไขปัญหาขอให้จบภายในระดับอ าเภอ จึงเป็นท่ีมาของการประชุม 4 ภาค          
ท่ัวประเทศเป็นความห่วงใยทีมระดับอ าเภอจะมีความเข้าใจท่ีตรงกันในเร ือ่งของการแก้ไขปัญหา มีความเข้าใจ
ในเร ือ่งของการใช้เคร ือ่งมือ มีความเข้าใจในเร ือ่งของการติดตามความก้าวหน้า จึงเป็นท่ีมาของการประชุม       
4 ภาค จุดส าคัญท่ีสุดคือในระดับอ าเภอ ลงไป จะมีการมอบนโยบายครัง้แรกในจังหวัดเชียงใหม่ ก็จะมี
แนวทางอะไรท่ีเพ่ิมเติมข้ึนมา การท างานระดับ ศจพ. อ าเภอลงไป ส่ิงท่ีมีความส าคัญก็คือว่า ศจพ. อ าเภอและ         
ทีมปฏิบัติการสามารถเปิดดูภาพรวม ของกลุ่มครวัเรอืนเป้าหมาย เพ่ือท่ีจะเอาครวัเรอืนเป้าหมายและปัญหา
ต่าง ๆ ส่งไปทีมพ่ีเล้ียงในการท างาน ซึ่งเป็นข้อห่วงใยของนายกรฐัมนตรแีละมีข้อสอบถาม ท าอย่างไร         
ทีมพ่ีเล้ียงจะวเิคราะห์ปัญหา จะมีความเข้าใจในเร ือ่งการท างานรว่มกับครวัเรอืนเป้าหมายในการวเิคราะห์
รว่มกัน ฝากความหวังไว้กับพัฒนากรจะต้องท าให้ทีมพ่ีเล้ียง ต้องท าความเข้าใจทีมงาน ท างานอย่างไร        
จะเกิดข้ึนเพ่ิมเติมโดยทีมพ่ีเล้ียงจะลงไปวเิคราะห์โดยใช้ระบบ 4 ท คือ ทรรศนะคติ ทรพัยากร  ทักษะ 
ทางออก ท าให้ความส าคัญอยู่ท่ีทีมพ่ีเล้ียง ซึง่ต้องเป็นการหาทางออกรว่มกันว่าปัญหาน้ีจะมีแนวทางในการ
แก้อย่างไร และมีการส่งให้ทีมระดับต าบลเพ่ือแยกแยะประชุม ศจพ. อ าเภอ  ซึ่งในทีมระดับอ าเภอจะต้อง
สามารถท่ีจะต้องเอาปัญหา และแนวทางต่าง ๆ ข้ึนมาในระดับอ าเภอเพ่ือมอบหมายให้ส่วนงานต่าง ๆ เข้าไป
แก้ปัญหา ซึง่เป็นความหวังในรอบ 7 เดือนท่ีเหลือ ทางรฐัมนตรจีงึมีกรอบว่า การเดินสาย 4 ภาค จะชว่ยให้
เกิดการกระตุ้นในการท างาน โดยโครงสรา้งใหญ่ในการตรวจติดตามให้ค าแนะน าความคืบหน้าน้ันจะใช้
ผู้ตรวจราชการ 4 กรมเป็นหลัก ผู้ตรวจราชการกระทรวงจะดูในภาพใหญ่ของกระทรวง ผู้ตรวจราชการ
กรมการปกครองจะรบัผิดชอบในการติดตาม ดูแล ปลัดจงัหวัดและนายอ าเภอ ผู้ตรวจราชการกรมการพัฒนา
ชุมชน จะรบัผิดชอบในดูพ้ืนท่ีพัฒนาการจังหวัด พัฒนาการพ้ืนท่ีและพัฒนากร ผู้ตรวจราชการกรมส่งเสรมิ
การปกครองส่วนท้องถ่ิน ก็จะรบัผิดชอบในส่วนของท้องถ่ินจงัหวัด โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีส่วน
รว่มในการสนับสนุนงาน ซึ่งการด าเนินการจะได้รบัความรว่มมือจากสามหน่วยงานคือ กรมการปกครอง    
รบัผิดชอบในเร ือ่งของการประชุม การอบรม การเชญิประชุมท้ังแบบ On site และแบบ On line  กรมการ
พัฒนาชุมชนได้รบัมอบหมายในส่วนของการจดันิทรรศการบรเิวณหน้าห้องประชุม ในรูปแบบท่ีแสดงให้เห็น
การท างานจรงิในพ้ืนท่ี มีการน าตัวอย่างจรงิมาแสดง โดยทางกรมการพัฒนาชุมชนได้แจง้แนวทางหรอืมติ
ของ คจพ.ไปแล้วซึง่มีประเด็นส าคัญท่ีได้มีการน าเรยีนเบื้องต้น  

- ประเด็นท่ี 4 คือให้กระทรวงหรอืหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีอยู่ส่วนกลางได้ทราบว่า คณะรฐัมนตรแีละศจพ. 
มอบหมายให้ทุกกระทรวงท่ีมีหน่วยงานอยู่ทุกจงัหวัด ทุกอ าเภอจะต้องให้ความรว่มมือแก้ไขปัญหารว่มการ 
ในการแก้ไขปัญหารว่มกับ ศจพ. อ าเภอ 

- ประเด็นท่ี 5 ให้ มีการเน้นย้าการวเิคราะห์ครัวเรอืนโดยให้กระบวนการ 4 ท. และควรมี
กระบวนการอท่ีอธบิายให้ทีมพ่ีเล้ียงเข้าใจได้อย่างไร ซึง่ในระบบ Doc book แบบใหม่จะสามารถบันทึกและ
แก้ไขข้อมูลผ่านโทรศัพท์มือถือ ในระดับต าบลโดยรฐัมนตรคีาดหวังว่า จะชว่ยอ าเภอในการแยกแยะปัญหา
ต่างๆ ก่อนท่ีจะมีการเสนอไปในระดับอ าเภอ  ในระดับอ าเภอก็มีความส าคัญสูงมากในการแก้ไขปัญหา ซึง่หาก



๑๑ 

 

มีความพรอ้ม ภายในเดือนเมษายน ก็สามารถจะวเิคราะห์ได้แล้วว่าแต่ละปัญหาน้ันจะมีการมอบหมายส่วน
งานใดและแก้ไขอย่างไร ซึง่หลังจากท่ีมีการบรรยายก็จะมีการลงพ้ืนท่ีในจงัหวัดเชยีงใหม่ จงึขอให้มีการเตรยีมความ
พรอ้ม 

- ประเด็นท่ี 6 มอบหมายส านักเสรมิสรา้งความเข้มแข็งชุมชนน าข้อมูลท่ีทางส านักงบประมาณ         
ขอข้อมูลเพ่ิมเติม ซึ่งเง ื่อนไขต่างๆ ขอให้ทางพ้ืนท่ีแจ้งมาทางไลน์ ซึ่งในส่วนท่ีจะมีการตัดงบประชาสัมพันธ์
ออกน้ัน หากเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดก็จะมีการหาแนวทางเพ่ิมเติม ในส่วนข้อมูลทีมต าบลและระยะเวลา
ต่าง ๆ ขอมอบหมาย ผอ.นิภา ทองก้อน เป็นผู้ด าเนินการ ดังน้ันในส่วนของการตรวจสอบข้อมูลควรท่ีจะมีการ
ด าเนินการให้แล้วเสรจ็ภายในเดือนมีนาคม 
ประเด็นเน้นย้า รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายสุรศักด์ิ อักษรกุล) 

1. กรมการพัฒนาชุมชนจะด าเนินการในส่วนของนิทรรศการและเร ือ่งเน้ือหาสาระต่าง ๆ ซึ่งเป็น      
เร ือ่งด่วนในเร ือ่งการแก้ไขปัญหาความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัย เน่ืองจากเร ือ่งดังกล่าวเป็นเร ือ่งส าคัญ
โดยท่ีกรมฯเป็นฝ่ายเลขาในการจดังาน การจดันิทรรศการจะต้องจดัให้ดี โดยแขกผู้รว่มงานในวันน้ันเป็นแขก
ส าคัญระดับรฐัมนตร ีผู้ว่าราชการจังหวัด รวมถึงหัวหน้าส่วนราชการต่าง ๆ อีกท้ังนายอ าเภอ ซึ่งจะมีการ
ประชุมในพ้ืนท่ี และยังมีการประชุมออนไลน์ในแต่ละครัง้มีคนดูจ านวนมาก ดังน้ันหากกรมฯ จดันิทรรศการท่ีดี 
ส่ือมวลชน ท่ีมาถ่ายท าหรอืเข้าไปสัมภาษณ์ บุคคลเป้าหมายหรอืครวัเรอืนเป้าหมายต้องเข้าใจในประเด็น      
ท่ีตนเองได้รบัจากโครงการน้ีเป็นอย่างไรบ้าง และส่ิงส าคัญท่ีส่วนกลางขอความรว่มมือจากจงัหวัดในส่วนของ
วดิีทัศน์ท่ีได้ลงไปช่วยเหลือเหลือครวัเรอืนเป้าหมายท้ังหมด ได้มีการชว่ยเหลือส่ิงใดไปแล้วบ้าง เม่ือส่งแล้ว
ส่วนกลางจะน าไปตัดต่อ เป็นภาพรวมเน่ืองจากรฐัมนตรมีีการบรรยายนเร ือ่งประเด็นใดจะน าเสนอวดิีทัศน์  
ในทุก ๆ จงัหวัด ต่อท่ีประชุม จงึขอให้ทุกจงัหวัดเตรยีมการด าเนินการโดยเฉพาะจงัหวัดท่ีได้รบัมอบหมายให้
เป็นเจ้าภาพ เช่น ภาคใต้จังหวัดสงขลา จังหวัดนราธวิาส จังหวัดปัตตานี จังหวัดนครศรธีรรมราช จังหวัด
กระบ่ี จังหวัดตรงั  ภาคกลางจังหวัดพระนครศรอียุธยา จังหวัดราชบุร ีจังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดสระแก้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จังหวัดขอนแก่น จังหวัดหนองบัวล าภู จังหวัดอุบลราชธานี 
จงัหวัดชยัภูมิ จงัหวัดนครพนม 

2. งบประมาณในการแก้จน ผู้อ านวยการงบประมาณ มีความกังวลอยู่ 4 เร ือ่ง และขอให้กรมการ
พัฒนาชุมชนปรบั  

ประเด็นแรก การขอปรบัระยะเวลา กรมฯ ได้ใช้ห่วงเวลาท่ีปรบัไป 8 เดือน ซึ่งตามTime line         
จะเหลือไม่เกิน 6 เดือน ทุกอย่างต้องจบในเดือนกันยายน  

ประเด็นท่ี 2 ทีมพ่ีเล้ียงจ านวน 35 ทีม ทีมละ 5 คน ในกรณีท่ีมี พช.อยู่ในทีมด้วย คน พช. ขอไม่เบิก
เงนิตรงน้ันได้หรอืไม่ ใช้งบปกติเน่ืองจากเง ื่อนไขของการใช้เงนิส่วนกลางมีความยุ่งยาก มีการตรวจสอบ       
ท่ีค่อนข้างรดักุมหากเป็นชาวบ้านหรอืคนนอกน้ันก็จะมีความสมบูรณ์มากกว่า  

ประเด็นท่ี3 ทีมต าบลท่ีให้ตัวเลขมาไม่ตรงกันคือ 7277 หรอื 7255 ขอให้ตรวจสอบว่าจรงิ ๆ      
ให้ฐานข้อมูลใดมาใชใ้นโครงการ  

ประเด็นท่ี 4 ทีมปฏิบัติการท่ีขอมีจ านวน 21 คน หรอื 41 คน ขอให้มีการระบุว่าจ านวนท่ีถูกต้อง  คือ
จ านวนเท่าใด ในส่วนของงบประชาสัมพันธ์น้ัน  ขอให้ตัดออกเพราะงบกลางไม่อนุญาตให้ใช้ในการ
ประชาสัมพันธ ์ดังน้ันหากจงัหวัดมีข้อคิดเห็นใดในประเด็นต่างๆท่ีแจง้ในเบื้องต้นก็ขอให้ส่งผ่านชอ่งทางไลน์ 
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 1.3 ผ้าไทย ใส่ให้สนุก ปี 2565 และแนวทางการจดัพิธมีอบลายผ้าพระราชทาน 
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ประเด็นเน้นย้า อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายสมคิด จนัทมฤก) 
- โครงการผ้าไทยใส่ให้สนุก หลังจากผู้ว่าราชการจงัหวัดมารว่มพิธมีอบลายผ้าพระราชทาน เพ่ือให้

การด าเนินการจัดพิธมีอบลายผ้าส่วนภูมิภาค เป็นไปอย่างสมพระเกียรติ จงึได้มีการแจง้ข้อส่ังการเพ่ิมเติม        
ถึงรูปแบบของการจัดพิธมีอบ โดยใช้รูปแบบในลักษณะเดียวกันหรอืใกล้เคียงและให้มีการเชิญหัวหน้า     
ส่วนราชการ นายอ าเภอ และผู้รบัมอบในลักษณะคลิปวดีิโอส้ันๆ ซึง่มีจงัหวัดท่ีได้ด าเนินการแล้วหลายจงัหวัด 
เชน่จงัหวัดนครพนม จงัหวัดตราด จงัหวัดสงขลาจงัหวัดพระนครศรอียุธยา จงัหวัดนครศรธีรรมราช จงัหวัด
รอ้ยเอ็ด และปลัดกระทรวงมหาดไทยชมเชยจังหวัดนครราชสีมา ด าเนินการเป็นอย่างดี ขอฝากจังหวัด          
ท่ีมีการเตรยีมแผน ให้ศึกษาแนวทางท่ีกรมฯ แจง้ว่ามีแนวทางรูปแบบอย่างไร หลังจากด าเนินการแล้วขอให้
ประชาสัมพันธไ์ด้ด าเนินการอย่างไรบ้าง  

การรว่มรบัเสด็จฯ สมเด็จพระเจา้ลูกเธอเจา้ฟ้าสิรวิัณณวร ีนารรีตันราชกัญญา เสด็จพระราชด าเนิน
จงัหวัดสงชลา ขอฝาก 2 ประเด็น คือ  

ประเด็นท่ี 1 ขอให้พัฒนาการจงัหวัดสงขลาท่ีได้จดประเด็นท่ีได้พระราชทานจากบูธต่าง ๆ ท่ีพระองค์ท่าน
รบัส่ังรวมท้ัง ข้อส่ังการ ปลัดกระทรวงมหาดไทย เน่ืองจากในพ้ืนท่ีจังหวัดสงขลาพบว่ามีผ้าโบราณ ทีได้รบั
ความสนใจเป็นอย่างสูงโดยรบัส่ังจากพระองค์ท่านในการท่ีอยากให้มีการถอดองค์ความรูใ้นเร ือ่งของผ้า
โบราณของทางภาคใต้ รวมท้ังมีค าแนะน ากับผู้ท่ีน าเสนอบนเวที  

ประเด็นท่ีสอง คือ ขอให้พัฒนาการจงัหวัดสงขลาประสานงานกับ มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ศรวีชิยัในการพัฒนาคุณภาพชวีติของภาคใต้ ซึง่ได้มีการพูดคุยเบ้ืองต้นกับทาง อธกิารบดีฯ และมีการตกลง
เบื้องต้นว่าจะมีการรว่มมือกันด าเนินการ 
  1.4 ประสานความรว่มมือกับ มทร.ศรวีชิัย พัฒนาคุณภาพชีวติการพัฒนาชุมชน 
ในพ้ืนท่ีภาคใต้ ด้านการพัฒนาอาชพี ผลิตภัณฑ์ชุมชน เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง  
 
ประเด็นเน้นย้า รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน(นายสุรศักด์ิ อักษรกุล) :  

ในชว่งท่ีกรมฯ จะมีการจดังานจงัหวัดสงขลา ในวันท่ี 3 มีนาคม 2565 ขอให้นัดท้ัง 5 จงัหวัดพูดคุย
ในประเด็นท่ีเก่ียวข้อง รว่มกับ มทร.   ศรวีชิัย เพ่ือเตรยีมการด าเนินการขับเคล่ือนต่อไป เน่ืองจากหลาย
โครงการของกรมฯจะมีการด าเนินการภายในปีงบประมาณพ.ศ. 2565 หากมีตัวใดท่ีสามารถด าเนินการได้ ก็จะ
มีการขับเคล่ือนการด าเนินงาน 
พัฒนาการจังหวัดสงขลา :เร ือ่งของผ้าโบราณซึ่งได้มีการนัดหมายกับท้ังสามฝ่ายคืออาจารย์ปัญญา           
เจา้ของบูธ ,มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรวีชิยั และกรมการพัฒนาชุมชนเพ่ือท่ีจะได้หาข้อสรุปรว่มกัน 
ในการถ่ายภาพและเก็บรายละเอียดของลายผ้าท้ังหมด เพ่ือท่ีจะน าส่งกรมการพัฒนาชุมชนต่อไป ในส่วนของ 
MOU ได้ข้อสรุป 3 ประเด็น คือประเด็นท่ีหน่ึงในเร ือ่งของการพัฒนาสินค้า OTOP และผลิตภัณฑ์ชุมชน โดย
การสรา้งนวัตกรรมหรอืการพัฒนาเพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาด ซึ่งเป็นข้อเสนอรว่มกันของทาง
มหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรวีชิัยและกรมการพัฒนาชุมชน ส่วนท่ีสองคือในเร ือ่งเก่ียวกับการ
ขับเคล่ือนและการจดัหาความรว่มมือเก่ียวกับเร ือ่ง โคก หนอง นา  เร ือ่งท่ีสามเก่ียวกับเร ือ่งการเสรมิสรา้ง
ความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน ในการพัฒนากลุ่มองค์กร ในเร ือ่งการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ขอบเขตพ้ืนท่ี
รบัผิดชอบคือจงัหวัดนครศรธีรรมการ จงัหวัดสุราษฎรธ์านี จงัหวัดสงขลา จงัหวัดตรงั จงัหวัดสตูล 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 

 

1.5 การทบทวนบทบาทภารกิจ และการแบ่งงานภายใน ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด 
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๒๓ 

 

ประเด็นเน้นย้า อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายสมคิด  จนัทมฤก) 
- การบรหิารงานโครงสรา้งการบรหิารบุคคล ผู้บรหิารกรมมีการปรกึษาหารอืท้ังในส่วนกลางและ    

ส่วนภูมิภาค เร ือ่งโครงสรา้งการแบ่งงานกลุ่มงาน ต่าง ๆ ท่ีอยู่ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด วัตถุประสงค์     
ท่ีต้องการให้มีการปรบัโครงสรา้งการแบ่งงานในพ้ืนท่ี เพ่ือให้เกิดความสมดุลเร ือ่งของงาน ในเร ือ่งของภารกิจ
งานซึ่งจะมีประโยชน์ต่อไปในอนาคต ในเร ือ่ง ท่ีจะขอให้มีการจัดเก็บข้อมูลและเร ือ่งท่ีจะมีการขอปรบั
โครงสรา้งในอนาคตต่อไป ซึง่ในระยะส้ันอาจจะมองไม่เห็น แต่ในระยะยาวเม่ือลงตัวก็จะเข้าสู่กระบวนการเก็บ
ข้อมูลต่าง ๆ ของพ้ืนท่ีจังหวัด ส่วนในส่วนของอ าเภอยังไม่มีการลงไปตรวจติดตาม ซึ่งจะมีการเน้นย้า    ใน
ส่วนของระดับจงัหวัดเป็นอันดับแรก ท้ังน้ีก็จะมีกลุ่มงานต่าง ๆ ท่ีเสนอรา่งมาเพ่ือปรบัเกล่ียงานเช่นในกลุ่ม
งานยุทธศาสตรก์ารพัฒนาชุมชน กลุ่มงานส่งเสรมิการพัฒนาชุมชน กลุ่มงานสารสนเทศการพัฒนาชุมชน    
ซึง่เป็นกรอบของการวเิคราะห์ของงาน ซึ่งจะเร ิม่ด าเนินการต้ังแต่วันที 1 เมษายน 2565 เพ่ือคาดหวังว่าใน
อนาคตหากมีการปรบัในเร ือ่งของงานเร ือ่งต าแหน่ง เร ือ่งโครงสรา้ง ก็จะสามารถอธบิายได้ง่ายต่อไปใน
อนาคต และต่อไปจะมีการขยายผลในส่วนกลางต่อไปในลักษณะเดียวกัน เพ่ือให้งานมีประสิทธภิาพมากย่ิงข้ึน  
ประเด็นเน้นย้า รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน(นายสุรศักด์ิ อักษรกุล) 
  หากภายในกลุ่มงานมีบุคคลท่ีไม่เหมาะกับกลุ่มงานสามารถปรบัคนได้ โดยมีการออกค าส่ังภายใน  
แต่ไม่อนุญาตให้โยกย้ายงานท่ีรบัผิดชอบ ดังน้ันในปัจจุบันต้องการเตรยีมตัวก่อนมีการเปล่ียนแปลงท้ังใน
เร ือ่งงานท้ังเร ือ่งกลุ่มงานซึง่อยู่ท่ีดุลพินิจของท่านพัฒนาการจงัหวัด 

 1.6 การพิจารณาคัดเลือกเพ่ือเล่ือนข้าราชการพลเรอืนสามัญข้ึนแต่งต้ัง ให้ด ารงต าแหน่งประเภท
อ านวยการ ระดับสูง กระทรวงมหาดไทย ต าแหน่งผู้อ านวยการศูนย์สารสนเทศเพ่ือการพัฒนาชุมชน        
และพัฒนาการจงัหวัด สังกัดกรมการพัฒนาชุมชน 
 

 
 



๒๔ 
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อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน : การเปิดสอบเพ่ือด ารงต าแหน่งพัฒนาการจงัหวัด จะท าการเปิดสอบในวันเสาร์
ท่ี 26 กุมภาพันธ ์2565 และวันอาทิตย์ท่ี 27 กุมภาพันธุ ์2565 โดยท่ีมีต าแหน่งพัฒนาการจงัหวัดท่ีว่าง 
จ านวน 17 ต าแหน่ง และต าแหน่งผู้อ านวยการศูนย์สารสนเทศเพ่ือการพัฒนาชุมชน 1 ต าแหน่งซึ่งจะ
ด าเนินการตามกระบวนการและชัน้ตอนและจดัส่งเอกสารให้ทางกระทรวงมหาดไทยพิจารณาต่อไป          

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เร ือ่งรบัรองรายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 2/๒๕๖5  

    ตามท่ีกรมการพัฒนาชุมชน ได้จัดการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 2/๒๕๖5       
เม่ือวันศุกรท่ี์ ๒5 กุมภาพันธ ์2565 เวลา 09.๐๐ น. ณ ห้องประชุม War Room ชั้น 5 กรมการพัฒนาชุมชน 
ส านักงานเลขานุการกรมได้แจง้เวยีนรายงานการประชุม เพ่ือให้พิจารณารบัรองรายงานการประชุม และหากมี
การแก้ไขรายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 2/๒๕๖5 ให้แจ้งส านักงานเลขานุการกรม ภายใน      
วันอังคารท่ี 29 มีนาคม ๒๕๖5 หากพ้นก าหนดเวลาดังกล่าวแล้ว ปรากฏว่าไม่มีการแจ้งแก้ไขรายงานการ
ประชุม จงึขอให้ท่ีประชุมได้พิจารณารบัรองรายงานการประชุมกรมฯ ดังกล่าว 
 

มติท่ีประชุม           รบัรองรายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 2/2565 เม่ือวันศุกรท่ี์ 25 กุมภาพันธ ์๒๕๖5 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เร ือ่งสืบเน่ือง 

                          - ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เร ือ่งเพ่ือทราบ  จ านวน 9 เร ือ่ง 

                       ๔.๑  โดยการน าเสนอ  จ านวน 1 เร ือ่ง 
                            4.1.1 สรุปรายงานผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรม กรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าเดือนมกราคม 2565 (สตร.)



๒๗ 
 

สรุปรายงานผลการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าเดือน กุมภาพันธ ์2565  

 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ตัวอย่างความส าเรจ็ 
(ถ้ามี) 

1 

 

การด าเนินโครงการภายใต้กรอบ นโยบายฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและ
สังคม 
ของประเทศตามพระราชก าหนดให้อ านาจระทรวงการคลังกู้เงนิ   
เพ่ือแก้ไขเยียวยาและฟ้ืนฟูเศรษฐกิจ  และสังคมท่ีได้รบั
ผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 
(โควดิ-19) 
โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวีติ 
ตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ "โคก หนอง นา โมเดล" 
1.1 ติดตามความก้าวหน้าแปลงเป้าหมายท่ีขอขยายเวลาการ
ด าเนินงานออกไปถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2565 
1.2 ติดตามความก้าวหน้าแปลง CLM 

1.1 ติดตามความก้าวหน้าแปลง
เป้าหมายท่ีขอขยายเวลา 
การด าเนินงานออกไปถึงวันท่ี 31 
มีนาคม 2565 

ข้อตรวจพบ ความก้าวหน้า
กิจกรรม โดยมีภาพรวม ดังน้ี 
   1. จงัหวัดส่วนใหญ่ อยู่ระหว่าง
เรง่รดัการด าเนินการปรบัขุดพ้ืนท่ี
และจดัท าเอกสารการเบกิจา่ย   
ให้ทันตามกรอบระยะเวลา 
ท่ีก าหนด โดยมีสัดส่วนการปรบัขุด
และรวบรวมเอกสารเบิกจา่ย เป็น
ส่วนใหญ่ อาทิ จงัหวัดอุตรดิตถ์ 
เพชรบูรณ์ กาฬสินธุ ์ขอนแก่น 
หนองคาย ชุมพร  เป็นต้น 
   2. จงัหวัดส่วนใหญ่ ได้
ด าเนินการจดัซือ้วัสดุอุปกรณ์ครบ
ทุกแปลง และมีจดักิจกรรมเอาม้ือ
สามัคคีอย่างต่อเน่ือง เพ่ือให้ครบ 
ตามแนวทางการด าเนินงาน
โครงการฯ ท่ีก าหนดไว้จ านวน     3 
ครัง้  

ข้อเสนอแนะ ผู้ตรวจราชการกรม 
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด/
อ าเภอ ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. ให้จดัเตรยีมข้อมูล/เอกสาร
รายละเอียดโครงการฯ ได้แก่ 
ส าเนาโครงการฯ คู่มือแนวทางการ
ด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน
การเงนิ ค าส่ังฯ ต่าง ๆ และ
ภาพถ่ายกิจกรรม (ก่อน-หลัง)  
เพ่ือรองรบัหน่วยตรวจสอบ (สตง./
ปปช./ปปท./อ่ืน ๆ) 
   2.ให้ติดตามเรง่รดัการส่งมอบ/ 
การตรวจรบัพัสดุโดยเรว็ เพ่ือให้
สนับสนุนให้ครวัเรอืนต้นแบบ
สามารถด าเนินงานเป็นศูนย์เรยีนรู ้
ต้นแบบระดับต าบล (CLM)      
ได้ตามแนวทางท่ีกรมการพัฒนา
ชุมชนก าหนด 

 

 



๒๘ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

อาทิ จงัหวัดนครพนม มุกดาหาร 
ตาก รอ้ยเอ็ด    เป็นต้น 
   3. หลายจงัหวัด ด าเนินการ
ประชาสัมพันธผ์ลความส าเรจ็ 
การด าเนินงานโครงการ ผ่าน
เครอืข่ายการประชาสัมพันธ์
จงัหวัด ชอ่งยูทูป แฟนเพจเฟสบุ๊ค 
และเว็บไซต์ของส านักงาน อย่าง
ต่อเน่ืองเป็นประจ าทุกเดือน อาทิ 
อาทิ จงัหวัดนครพนม สิงห์บุร ี 
มุกดาหาร เป็นต้น 
1.2 ติดตามความก้าวหน้าแปลง 
CLM 
ข้อตรวจพบ ความก้าวหน้า
กิจกรรม โดยมีภาพรวม ดังน้ี 
   1. จงัหวัดส่วนใหญ่ ได้ส่งมอบ
วัสดุสรา้งฐาน วสัดุสาธติประจ า
ฐาน ให้พ้ืนท่ีแปลงเป้าหมาย
เรยีบรอ้ยแล้ว อยู่ระหว่างเรง่รดั
เพ่ือการเบิกจา่ยงบประมาณ อาทิ 
จงัหวัดตาก อุตรดิตถ์ กาฬสินธุ ์
รอ้ยเอ็ด เป็นต้น 
   2. บางจงัหวัด อยู่ระหว่าง
ด าเนินการส่งมอบครุภัณฑ์  
ตรวจรับและสาธิตการใช้ งาน
อุปกรณ์ อาทิ จังหวัดพิษณุโลก 

   3 . กรณีแปลงท่ี ขุดปรับพ้ืนท่ี
แปลงแล้วไม่พบน้าใต้ดิน (ตาน้า) 
หรอืประสบปัญหาบ่อไม่สามารถ
กักเก็บน้าได้ เบ้ืองต้นให้ครวัเรอืน
ด าเนินการแก้ไขตามหลักกสิกรรม
ธรรมชาติ คือ การย่าข้ี ยาบ่อก่อน 
หากยังไม่สามารถกักเก็บน้าได้ ให้
น า เท ค โน โล ยี ม าป ระ ยุ ก ต์ ใช้ 
ในการแก้ไขปัญหา หรอืประสาน
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องสนับสนุน/
ชว่ยเหลือต่อไป  
   4. ให้เน้นย้าเป้าหมายหลักการ
ด าเนินกิจกรรมการพัฒนาศูนย์
เรยีนรู ้ทฤษฎีใหม่รูปแบบ “โคก 
หนอง นา พัฒนาชุมชน” 3 เร ือ่ง 
ได้แก่  
       4.1 เจ้าของแปลงพ่ึงตนเอง
ได้ มีรายได้  
       4.2. ชุมชนเกิดความรกัความ
สามัคคี ช่วยเหลือเก้ือกูลกันโดย
ผ่านกิจกรรมท่ีด าเนินการและ
กิจกรรม "เอาม้ือสามัคคี" 
       4.3. การเกิดส่ิงแวดล้อมท่ี
สมดุล ดินดีน้าดี อุดมสมบูรณ์ 
   5. ให้เจา้ของแปลง วางแผนการ
ใช้งานวัสดุและครุภัณฑ์ เพ่ือให้
เกิดประโยชน์และสรา้งความคุ้มค่า
มากท่ีสุด ให้เครอืข่ายพัฒนาชุมชน 



๒๙ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

กาฬสินธุน์ครราชสีมา เป็นต้น 
   3 . พ้ื น ท่ี แ ป ล ง เ ป้ า ห ม า ย       
ส่วนใหญ่ อ าเภอรว่มกับครวัเรอืน
แปลง CLM/เครอืข่าย ได้จัดท า
แ ผ น ก า ร ใ ช้ ค รุ ภั ณ ฑ์ ต า ม
วัตถุประสงค์ของโครงการ อาทิ 
จงัหวัดสกลนคร ขอนแก่น เป็นต้น 
ปัญหา/อุปสรรค 
   1 . บางจังหวัด  พ้ื น ท่ีประสบ
ปัญหาน้าท่วมขัง เคร ื่องจักรไม่
สามารถลงพ้ืนท่ีได้บางแปลง อาทิ 
จงัหวัดพระนครศรอียุธยา สุรนิทร ์
กาฬสินธุ ์เป็นต้น 
   2. บางจังหวัด แปลงท่ีขุดปรบั
พ้ืนท่ีโคก หนอง นา แล้วไม่พบน้า
ใ ต้ ดิ น  (ต า น้ า ) อ า ทิ  จั ง ห วั ด
มุกดาหาร สกลนคร เป็นต้น 
   3. การส่งมอบครุภัณฑ์ และการ
เบิกจา่ยล่าชา้ เน่ืองจากอยู่ระหว่าง
ตรวจสอบคุณสมบัติตามมาตรฐาน
และขอบเขตงาน อาทิ  จังหวัด
นครราชสีมา เป็นต้น 
   4. การสรา้งฐานเรยีนรู ้ 9 ฐาน
การเรยีนรู ้ส านักงานพัฒนาชุมชน
สนับสนุนวัสดุการสร้างฐานการ
เรยีน รู ้ แ ต่ขาด ผู้ ท่ี มี ทักษะการ

และภาคีท่ีเก่ียวข้อง อาทิ สมาชิก
กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีผู้น า
ชุมชน ประชาชน และนักเรยีนเข้า
มามีบทบาทในการสรา้งการเรยีนรู ้
รว่มฝึกอบรม ใช้ประโยชน์ในพ้ืนท่ี
ให้เกิดประสิทธภิาพมากที่สุด  
   6 . ส่ ง เส ร มิ ให้ ทุ ก ค รัว เร อื น
ต้นแบบ ด าเนินการสร้างและ
พัฒนาเครอืข่าย โคก หนอง นา 
อย่างต่อเน่ือง แม้เสร็จส้ินการ
เบิกจ่ายและไม่มีงบประมาณแล้ว 
อาทิ กิจกรรมเอาม้ือสามัคคี การ
จัดเวทีเสวนาแลกเปล่ียนเรยีนรู ้
ถอดบทเรยีน 



๓๐ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

ก่อสร้าง จึงท าให้การสร้างฐาน
เรยีนรูไ้ด้ล้าชา้ 
แนวทางแก้ไขของจงัหวัด 
   1. ให้ครวัเรอืนจัดหา/เตรยีมมูล
สั ต ว์  ( โ ค / ก ร ะ บื อ )  ฟ า ง  
ดิ น จ อ ม ป ล อ ก  ( ถ้ า มี )  เ พ่ื อ
เตรยีมพรอ้มด าเนินการย่าข้ี ยาบ่อ  
ตามหลักกสิกรรมธรรมชาติในชว่ง
ฤดูฝนเพ่ือให้สามารถกักเก็บน้า 
   2 เรง่ด าเนินงาน โดยประสานหา
เ ค ร ื่ อ ง สู บ น้ า  สู บ น้ า 
ออกจากพ้ืนท่ี เพ่ือด าเนินการขุด
ปรบัพ้ืนท่ีต่อไป 
   3. ประสานหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง
ส นั บ ส นุ น / ช่ ว ย เห ลื อ  อ า ทิ 
ส านักงานทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมจังหวัด (ทสจ) ช่วยขุด
เจาะบ่อบาดาล, พลังงานจังหวัด 
ช่ ว ย เห ลื อ เค ร ื่อ ง สู บ น้ าแ ผ ง 
โซล่าเซลล์มาช่วยในการเติมน้าลง
ในบ่อ เพ่ือให้เกษตรกรสามารถ
เพ าะป ลูก พื ช ผัก  ไม้ ผล  ไม้ ป่ า 
ในชว่งฤดูแล้งน้ี 
   4. ประชุม ทบทวน สรา้งความ
เข้าใจ แก่เจ้าแปลง ในการพัฒนา
พ้ื น ท่ี ต้ นแบบ เพ่ื อก ารพัฒ นา



๓๑ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

คุณภาพชีวติ ตามหลักทฤษฎีใหม่ 
ประยุกต์สู่ "โคก หนอง นา โมเดล" 
และสรา้งเครอืข่าย ก าหนดจัดท า
แผนแลกเปล่ียนเรยีนรู ้รวมถึงการ
เ อ า ม้ื อ ส า มั ค คี  ใ ห้ ค ร บ 
ทุกแปลง ในพ้ืนท่ีอ าเภอ/ต าบล 
ต่อไป 
ข้อเสนอจงัหวัด 
    ขอรบัการสนับสนุนโครงการ
เพ่ือต่อยอดผลผลิตจากแปลง 
โคก หนอง นา (จงัหวัดเพชรบูรณ์) 

2 โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 
2.1 ติดตามความก้าวหน้างานขุดปรบัพ้ืนท่ี โครงการ 
ปีงบประมาณ 2565 
- การออกแบบแปลนขุดปรบัพ้ืนท่ี 
- การจดัหาผู้รบัจา้ง  
(การจดัท า PO ) 
2.2 ความก้าวหน้างานขุดปรบัพ้ืนท่ี(ปีงบประมาณ 2564) ที่ขอ
กันเงนิไว้เหล่ือมปี ออกไปถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2565   

2.1 ติดตามความก้าวหน้างานขุด
ปรบัพ้ืนท่ี โครงการปีงบประมาณ 
2565 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนาชุมชน
จงัหวัด/อ าเภอ  ได้ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. บางจงัหวัด อยู่ระหวา่ง
ด าเนินการประสานชา่งองค์การ
บรหิารส่วนท้องถ่ิน (อปท.)  ใน
พ้ืนท่ีหรอืพ้ืนท่ีข้างเคียง รว่มส ารวจ 
และออกแบบแปลนขุดปรบัพ้ืนท่ี 
อาทิ จงัหวัดพระนครศรอียุธยา 
ระยอง ปราจนีบุร ีเป็นต้น 
   2. จงัหวัดส่วนใหญ่ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการจดัหาผู้รบัจา้ง และ
จดัท า PO พบว่า บางจงัหวัด
ด าเนินการจดัท า PO ครบทุก

ข้อเสนอแนะ ผู้ตรวจราชการกรม 
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด/
อ าเภอ ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. ให้ก าหนดแผนปฏิบัติการ
ด าเนินกิจกรรมการขุดปรบัพ้ืนท่ี
และแผนการเบิกจา่ยงบประมาณ
ให้สอดคล้องกรอบระยะเวลาท่ี
ก าหนด ท้ังน้ี หากมีงบประมาณ
เหลือจา่ยให้รบีส่งเงนิคืนกรมการ
พัฒนาชุมชน ทราบโดยเรว็ 
   2. ให้จดัหาผู้รบัจา้งในพ้ืนท่ี 
และกระจายงานให้มากที่สุด  
ให้สอดคล้องกับห้วงเวลา

จงัหวัดขอนแก่น 
    นายค ามี พุทธา  บ้านเลขท่ี ๕๑ หมู่ท่ี 
๒ ต าบลนาฝาย อ าเภอภูผาม่าน จงัหวัด
ขอนแก่น เข้ารว่มโครงการในขนาดพ้ืนท่ี 
จ านวน ๓ ไร ่มีฐานเรยีนรูท่ี้สามารถให้
ความรูกั้บผู้สนใจเข้ารว่มฝึกปฏิบัติ 
ประกอบด้วย  
    ๑.การปลูกไผ่ ๓ ฤดู  
    ๒.การปลูกพืชผสมสาน  
    ๓.การท าสารชวีภัณฑ์(ไล่แมลง) 
    ๔.การปลูกใบกระท่อมเชงิพานิชย์  
มีจ านวน ๑๐๐ ต้น  
    ๕.การขยายพันธุพื์ชนานาชนิดและ



๓๒ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

แปลง อาทิ  จงัหวัดมุกดาหาร 
สกลนคร บึงกาฬ มหาสารคาม 
เป็นต้น 
   3. บางจงัหวัด เร ิม่ด าเนินการขุด
ปรบัพ้ืนท่ี “โคก หนอง นา” อาทิ 
จงัหวัดรอ้ยเอ็ด มหาสารคาม 
นครพนม สกลนคร สุรนิทร ์    
เป็นต้น 
 

2.2 ความก้าวหน้างานขุดปรบั
พ้ืนท่ี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) 
ท่ีขอกันเงนิไว้เหล่ือมปี ถึงวันท่ี 31 
มีนาคม 2565  
    1. จงัหวัดขอนแก่น แปลงท่ียัง
ด าเนินการเบิกจา่ยไม่เรยีบรอ้ย 
จ านวน ๑๐ แปลง ซึง่อยู่ระหว่าง
เรง่รดัการจดัท าเอกสารเบิกจา่ย 
งบประมาณ 

    2. จงัหวงัหวัดปราจนีบุร ี      
อยู่ระหว่างเรง่รดัปรบัขุดพ้ืนท่ีให้
แล้วเสรจ็ภายในเวลาท่ีก าหนด   
อีกจ านวน 21 แปลง 
    3. จงัหวัดนครราชสีมา ยังไม่
สามารถขุดปรบัพ้ืนท่ีได้ จ านวน   
1 แปลง เน่ืองจากประสบปัญหา
น้าท่วมแปลง เจา้ของแปลงเรง่
ระบายน้าออกจากแปลง ขณะน้ีน้า

แผนปฏิบัติการและแผนการ
เบิกจา่ยงบประมาณฯ    
   3. ให้ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ 
การบรหิารโครงการให้เกิดความ
โปรง่ใส ตรวจสอบได้ ไม่มีการ
ทุจรติ  
โดยบูรณาการกับหน่วยตรวจสอบ 
สตง. ปปช. ปปท. คณะกรรมาธกิาร
จงัหวัด ภาคประชาสังคม และ
ส่ือมวลชน เพ่ือป้องปรามไม่ให้เกิด 
การทุกจรติ และสรา้งความม่ันใจ 
ต่อเจา้หน้าท่ีผู้ปฏิบัติให้ได้รบั
ข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานท่ี
ถูกต้องเป็นไปตามระเบียบ
กฎหมาย 
 

แยกหน่อ นานาชนิด ด้วยวธิ ีปักช า 
ตอนก่ิง  
ติดตา แยกหน่อ กิจกรรมท่ีสรา้งรายได้
ในรอบปีท่ีผ่านมา 
รายได้ รายวัน ได้จากการขาย พืชผัก
สวนครวัท่ีปลูกในแปลง เชน่ พรกิ ข่า 
ตะไคร ้กระหล่าปลี ผักช ีผักกาด รายได้
ประมาณ วันละ ๓๐๐ บาท รวมรายได้  
ท่ีได้ท่ีผ่านมา ๑๐,๐๐๐ บาท 
รายสัปดาห์ ได้จากขาย หน่อไม้สด 
หน่อไม้แปรรูป ปลา หอย ที่เล้ียงใน
กระชงัประมาณ ๗๐๐ - ๑,๐๐๐ บาท 
รวมรายได้ ๑๓,๔๐๐ บาท 
รายได้รายเดือน ได้จากขยายผลไม้ 
ตามฤดูกาล อาทิ เชน่ มะม่วง มะขาม
หวาน กล้วย รายได้เฉล่ีย ๓,๐๐๐ บาท 
ต่อเดือน รวมเป็นเงนิจ านวน ๑๐,๐๐๐ 
บาท และ 
ขายเมล็ดถ่ัวเหลือง เป็นเงนิ ๓๐,๐๐๐ 
บาท รวมรายได้ท้ังปีท่ีผ่านมา เฉล่ีย 
๒๓๐,๐๐๐ บาท 
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(ถ้ามี) 

แห้งแล้วแต่ชัน้ดิน 
ยังมีความชืน้และอุ้มน้า 
    4. จงัหวัดหนองคาย มีแปลงท่ียัง
ไม่ได้เบิกจา่ย จ านวน 1 แปลง  
ได้ด าเนินงานขุดปรบัพ้ืนท่ีแล้ว และ
อยู่ระหว่างตรวจรบังานจา้ง (รอผู้รบั
จา้งแก้ไขงานขุดท่ีไม่ตรงตามแบบ)  
ปัญหา อุปสรรค 

   1. บางจงัหวัดผู้รบัจา้งในพ้ืนท่ี 
ไม่มีวศิวกรระดับภาคีเป็นผู้ควบคุม
งานส าหรบัการขุดปรบัรูปแบบ
แปลนพ้ืนท่ีท่ีมีความลึกเกินกว่า 3 
เมตร อาทิ จงัหวัดอุตรดิตถ์     
เป็นต้น 
   2. บางจงัหวัด ประสบปัญหา
ด้านชา่ง มีจ านวนน้อย มีภาระงาน
ประจ าจ านวนมาก ส่งผลให้ล่าชา้
ในการจดัส่งเอกสารควบคุมงาน 
อาทิ จงัหวัดพิษณุโลก ปราจนีบุร ี
ขอนแก่น เป็นต้น 
   3. บางจงัหวัด ขอคืน/
เปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีด าเนินการ 
เน่ืองจากลักษณะดินพ้ืนท่ีแปลง, 
ครวัเรอืนเปล่ียนใจ อาทิ จงัหวัด
ตาก ระยอง เป็นต้น 



๓๔ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

   4. พ้ืนดิน (ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ) มีสภาพ
พ้ืนดินเป็นดินทรายท าให้มีปัญหา
ดินพังทะลายง่าย 
   5. บางจงัหวัดผู้รบัจา้งรายใหม่
ยังไม่ได้มาสรา้งหลักผู้ขายกับคลัง
จงัหวัด เพ่ือใช ้เป็นหลักฐานในการ
จดัท าสัญญาจา้ง (PO) อาทิ 
จงัหวัดสิงห์บุร ีเป็นต้น 
แนวทางแก้ไข 
    1. ด าเนินการประกาศรบัสมัคร
ผู้สมัครรายใหม่ รวมท้ังด าเนินการ
สลับจ านวนเปา้หมายท่ีได้รบัการ
จดัสรรจากกรมการพัฒนาชุมชน 
โดยการเปล่ียนพ้ืนท่ีอ าเภอ 
   2. ประสานความรว่มมือจาก
โยธาธกิารจงัหวัด หรอืชา่งจาก
องค์การบรหิารส่วนจงัหวัด ในการ
ก าหนดราคากลาง และท าสัญญา
ขุดปรบัพ้ืนท่ีให้แล้วเสรจ็ภายใน
เวลาท่ีก าหนด อาทิ จงัหวัด
ขอนแก่น ปราจนีบุร ีเป็นต้น 
ข้อเสนอจงัหวัด 
   กระทรวงมหาดไทยควรมีข้อส่ัง
การให้มีการบูรณาการหน่วยงาน 
ท่ีเก่ียวข้องทุกภาคส่วน โดยเฉพาะ



๓๕ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

บุคลากรด้านชา่ง เน่ืองจาก
กรมการพัฒนาชุมชนขาดแคลน
บุคลากรท่ีมีความรูด้้านชา่ง 
 อาทิ จงัหวัดตาก เพชรบูรณ์    
เป็นต้น 

3 การด าเนินงาน    “ผ้าไทยใส่ให้สนุก” ตามพระด ารสิมเด็จพระ
เจา้ลูกเธอ             เจา้ฟ้าสิรวิัณณวร ี 
นารรีตันราชกัญญา 
3.1 การส่งเสรมิ/การรณรงค์/ขยายผลอย่างต่อเน่ือง 
3.2 การพระราชทาน  
“ลายผ้าขิดนารรีตัน 
ราชกัญญา” 

3.1 การส่งเสรมิ/การรณรงค์/
ขยายผลอย่างต่อเน่ือง 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ ได้
ด าเนินการ ดังน้ี 
    ด้านการรณรงค์ 
    1. ทุกจงัหวัด โดยผู้ว่าราชการ
จงัหวัด และนายกเหล่ากาชาด
จงัหวัด รว่มสวมใส่ผ้าไทย และ
รณรงค์ ให้ทุกภาคส่วนรว่ม
อุดหนุนและสวมใส่ผ้าไทย 
โดยเฉพาะผ้าลายขอเจา้ฟ้าสิร ิ
วัณณวรฯี และผ้าพ้ืนเมืองประจ า
ถ่ิน ประจ าจงัหวัด/อ าเภอ อาทิ 
จงัหวัดมุกดาหาร เพชรบูรณ์ ตาก 
สิงห์บุร ีชุมพร สุรนิทร ์เป็นต้น 
   2. ทุกจังหวัด ขอความรว่มมือ
ส่วนราชการต่าง ๆ ท้ังในระดับ
จงัหวัด/อ าเภอ ด าเนินการขยายผล
ก า ร ด า เ นิ น ง า น  “ ผ้ า ไ ท ย  
ใส่ให้สนุก” ในกิจกรรมทุกระดับ และ

ข้อเสนอแนะ ผู้ตรวจราชการกรม 
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด/
อ าเภอ ด าเนินการ ดังน้ี 

   1. ให้เรง่ส่งเสรมิ/ประชาสัมพันธ์
ให้กลุ่มผู้ผลิตผู้ประกอบการ 
OTOP ประเภทผ้าและเคร ือ่งแต่ง
กาย น าลายพระราชทาน “ลาย
ผ้าขิดนารรีตันราชกัญญา” ไปทอ
ผลิตผ้าตามอัตลักษณ์ภูมิปัญญา
ของแต่ละท้องถ่ินโดยเรว็ ทันต่อ
ความต้องการของลูกค้าน าไป 
ตัดเย็บสวมใส่ต่อไป 
   2. ให้ส่งเสรมิการสวมใส่ผ้าไทย 
อาทิ จดัท าโปสเตอร ์สต๊ิกเกอร ์
ป้ายประชาสัมพันธติ์ดตามสถานท่ี
ราชการ หรอืสถานท่ีต่าง ๆ ใน
จงัหวัด และส่งผ่านชอ่งทางไลน์ 
ส่ือโซเชยีลต่าง ๆ อย่างสม่าเสมอ 
   3. ให้เชญิท่านผู้ว่าราชการ
จงัหวัด นายอ าเภอ ผู้บรหิาร

 



๓๖ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

ให้ถ่ายภาพส่งประชาสัมพันธ์การ
สวมใส่ผ้าไทย ส่งผ่านไลน์กลุ่ม 
ของจังหวัด/อ าเภอ อย่างต่อเน่ือง 
อาทิ  จังหวัดมุกดาหาร อุตรดิตถ์ 
เพชรบูรณ ล าปาง  เป็นต้น 
   3. บางจังหวัด จัดพิธีมอบลายผ้า
พระราชทาน “ ผ้าขิดลายนารรีตันราช
กัญญา ” ให้กับหัวหน้าส่วนราชการ 
นายอ าเภอ และผู้แทนชา่งทอผ้า/กลุ่ม
ทอผ้ า/ผู้ ผ ลิ ตผ้ า อาทิ  จั งหวั ด
นครราชสีมา รอ้ยเอ็ด เป็นต้น  
   4. บางจังหวัด ขยายฐานองค์
ความรู ้เทคนิค ภูมิปัญญาการทอ
ผ้าแก่คนรุน่ใหม่ และส่งเสรมิการ
แปรรูปผ ลิต ภัณ ฑ์ ผ้ าให้ เป็น ท่ี
ต้องการของตลาดหลายกลุ่มย่ิงข้ึน 
เช่น ฝึกอบรมการแปรรูปเส้ือผ้า
ตอบโจทย์กลุ่มวัยรุน่ การแปรรูป
ของฝาก ของท่ีระลึก อาทิ จังหวัด
หนองบัวล าภู อุดรธานี เป็นต้น 

    ด้านการตลาด 
   3. จังหวัด ส่วนใหญ่จัดแสดง
และจ าหน่ายผลิตภัณฑ์  OTOP 
ประเภทผ้าและเคร ื่องแต่งกาย   
ในงานประจ าปีของจงัหวัด/อ าเภอ  
ต่าง ๆ อย่างต่อเน่ืองเป็นประจ า 

ท้องถ่ิน และผู้มีชือ่เสียง หรอืดารา 
นักแสดง  
เน็ตไอดอล นักรอ้งในพ้ืนท่ี รว่ม
รณรงค์สรา้งกระแสให้ครอบคลุม 
ทุกเพศทุกวัยทุกระดับให้อนุรกัษ์ 
รกัษาวัฒนธรรมการสวมใส่ผ้าไทย 
 



๓๗ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

เพ่ือเพ่ิมชอ่งทางการจ าหน่ายให้กับ
กลุ่มผู้ผลิตผู้ประกอบการ OTOP 
อาทิ จังหวัดพัทลุง ชลบุร ีสระแก้ว 
ปราจนีบุร ีสุรนิทร ์  เป็นต้น 
    ด้านการขยายผล 
   1. จังหวัด ด าเนินการส่งเสรมิ
พั ฒ น า รูป แบบแล ะล วดล าย  
พรอ้มท้ังแปรรูป เพ่ือให้เป็นสินค้า
ท่ี มี ค ว า ม ห ล า ก ห ล า ย 
และตรงความต้องการของตลาด 
ต่อเน่ือง อาทิ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ตาก เป็นต้น 
   2 . หลายจังห วัด  ก ลุ่มทอ ผ้ า      
ได้ด าเนินการทอได้อย่างมีความ
ช านาญแล้ว การมัดลายผ้ามีความ
สวยงามสามารถปรบัเปล่ียนลาย
ใ ห้ เ ข้ า กั บ ล า ย ผ้ า ป ร ะ จ า ถ่ิ น 
ออกแบบลายผ้าทอให้สวยงามและ
ทอได้ตามความต้องการของผู้ท่ี
ส่ั งซื้ อ  อาทิ  จังหวัด พิ ษ ณุ โลก 
นครพนม เป็นต้น 
3.2 การพระราชทาน “ลายผ้าขิด
นารรีตันราชกัญญา” 
   1. ทุกจงัหวัด ได้ประชาสัมพันธ์
เบื้องต้นเพ่ือสรา้งการรบัรูล้าย
ผ้าขิดนารรีตันราชกัญญาให้แก่
ส่วนราชการจงัหวัด อ าเภอและ
กลุ่มชา่งทอได้ทราบแล้ว 



๓๘ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

   2. บางจังหวัด ได้ด าเนินการจัด
พิธมีอบลายผ้าพระราชทาน“ผ้าขิด
ลายนารรีตันราชกัญญา " ให้กับ
หัวหน้าส่วนราชการ นายอ าเภอ 
นายกก่ิงกาชาด ทุกอ าเภอ และ
กลุ่มทอผ้า เรยีบร้อยแล้ว อาทิ 
จงัหวัดนครราชสีมา เป็นต้น 
   3. บางจงัหวัด ได้ส่งเสรมิให้กลุ่ม
ผู้ ผ ลิ ต ผู้ ป ระก อบ ก าร  OTOP 
ประเภทผ้าและเคร ือ่งแต่งกายน า
ล ายพ ระราชทาน  “ล าย ผ้ า ขิ ด 
นารรีตันราชกัญญา” ไปทอผลิตผ้า
ตามอัตลักษณ์ภูมิปัญญาของแต่
ละท้อง ถ่ิน  โดยเน้นการย้อม สี
ธ ร ร ม ช า ติ จ า ก พื ช ส มุ น ไพ ร 
ไม้มงคลในพ้ืนถ่ิน อาทิ จังหวัด
ก าฬ สิน ธุ์  นครพนม สกลนคร 
มุกดาหาร หนองบัวล าภู เพชรบูรณ์ 
เป็นต้น 
ปัญหา/อุปสรรค 
   กระบวนการย้อมสีธรรมชาติยังมี
กลุ่มช่างทอท่ีผลิตน้อยและด้วย
กระบวนการท่ีซับซ้อนจึงท าให้
ราคาผ้าสูง แต่สามารถเจาะกลุ่ม
ตลาดบนได้เป็นอย่างดี 
ข้อเสนอจงัหวัด 
   เม่ือสถานการณ์การแพรร่ะบาด 
COVID-19 เข้าสู่ภาวะปกติ ขอให้



๓๙ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

สนับสนุนงบประมาณในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ  เช่น  จัดกิจกรรม
การประกวดการ   แต่งกายด้วยผ้า
ไทย/ผ้าพ้ืนเมือง และเปิดตลาด
จ าหน่ายสินค้าให้ผู้ประกอบการได้
มีรายได้เพ่ิมข้ึน (จงัหวัดระยอง) 

4 การด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและ   ประชารฐั 
   4.1 การจดัท าแผนการขับเคล่ือน คสป./แผนธรุกิจของ 
บรษัิท ฯ (SE) 
   4.2 รูปแบบการด าเนินงาน (Model) 
   4.3 แผนการน าเสนอผลงานในรอบ 6 เดือน 

4.1 การจัดท าแผนการขับเคล่ือน 
คสป./แผนธุรกิจของบรษัิท ฯ (SE) 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัดได้ด าเนินการ ดังน้ี 
   1  จั ง ห วั ด ส่ วน ให ญ่  จั ด ท า
แผนการขับเคล่ือน คสป./แผน
ธุรกิจของบรษัิท ฯ(SE) ครบถ้วน
แ ล้ ว  อ า ทิ  จั งห วั ด เพ ชร บู รณ์ 
อุตรดิตถ์ ปัตตานี สตูล ภูเก็ต ตาก 
ปราจนีบุร ีเป็นต้น 
  2 . บ างจังหวัด  ท่ี อ ยู่ ระหว่ าง
เรง่รดัการจดัท าแผนการขับเคล่ือน 
ของบรษัิท ฯ (SE) อาทิ จังหวัดบึง
กาฬ อ านาจเจรญิ เป็นต้น  
4.2 รูปแบบการด าเนินงาน 
(Model) 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด ได้ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. หลายจงัหวัด ให้ความส าคัญ

ข้อเสนอแนะ ผู้ตรวจราชการกรม 
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด 
ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. ให้คณะกรรมการประสานและ
ขับเคล่ือนนโยบายสานพลังประชา
รฐัประจ าจงัหวัด(คสป.จ) 
ขับเคล่ือนงานตามแผนท่ีก าหนด
และรายงานผล 
การด าเนินการให้กรมฯ ทราบตาม 
ห้วงเวลาท่ีก าหนด 

   2. ให้ส่งเสรมิการจดัท า
แผนงาน/โครงการบรรจุไว้ใน
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จงัหวัด/กลุ่มจงัหวัด  
เพ่ือของบประมาณในการ
สนับสนุน 
การขับเคล่ือนงานโดยเชือ่มโยง

 
 
 
 
 



๔๐ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

ต่อการสรา้งรายได้เพ่ิมข้ึน  
การขยายความรว่มมือ/บูรณาการ
ส่งเสรมิระหว่างกัน และ 
ใชป้ระโยชน์จากกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว อาทิ กิจกรรมถนนคน
เดิน(ตลาด) กิจกรรมเชือ่มโยงการ
ท่องเที่ยวเชงิชุมชน  การพัฒนา
คุณภาพของสินค้าสู่สินค้าแบรนด์
ชัน้น าสู่ตลาดสินค้าท่ีใหญ่ข้ึน   
เป็นต้น อาทิ จงัหวัดตาก อุตรดิตถ์ 
ชลบุร ีเป็นต้น 
   2. จงัหวัดส่วนใหญ่ ด าเนินการ
โดยยึดตามแนวทาง 
ท่ีกรมการพัฒนาชุมชนก าหนด 
อย่างต่อเน่ืองในกลุ่มเป้าหมาย 3 
ด้าน คือ ด้านการเกษตร ด้านการ
แปรรูป ด้านการท่องเที่ยว 
โดยชุมชนและ 5 กระบวนการ เป็น
หลัก โดยก าหนดกลยุทธ ์กลไก
ขับเคล่ือน และเป้าหมาย/ผลลัพธ์
ท่ีคาดหวัง เสรจ็ส้ินแล้ว อาทิ 
จงัหวัดระยอง เพชรบูรณ์ เลย ตาก 
เป็นต้น 
4.3 แผนการน าเสนอผลงาน     
ในรอบ 6 เดือน 
 

งานภารกิจ/พ้ืนท่ี ทัง้ 3 ด้าน        
5 กระบวนงาน 
   3. ให้ก ากับ ติดตาม สนับสนุน 
และช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายอย่าง
ต่อเน่ืองตามแผนท่ีก าหนด รวมถึง
ติดตามการปิดงบการเงนิประจ าปี 
2564  
   4 . ให้ ส นับส นุนและติดตาม 
การจัดประชุมสามัญของบรษัิท
ประชารฐัรกัสามัคคีจังหวัด และ
รายงานผลให้ท่ีประชุม (คสป.จ) 
ทราบผลประกอบการ 
   5 . ให้ เตรยีมพร้อม กิจกรรม 
เพ่ื อ น า เส น อ ใน ก า รป ร ะ ชุ ม
ระดับประเทศ ซึ่งจะก าหนดจัดใน
ห้วงเดือนมิถุนายน 2565 
   6. ให้บรษัิทฯ ท่ียังไม่สามารถปิด
บัญชี ควรวางแผน/สรรหาบุคคล 
ท่ีมีองค์ความรูด้้านบัญชี เพ่ือให้
การด า เนินงาน เป็น ไปอย่ าง มี
ประสิทธภิาพมากข้ึน 
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(ถ้ามี) 

      บางจังหวัด ได้เตรยีมสรุปผล
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ขับเคล่ือนการด าเนินงานพัฒนา
เศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ 
(ม ก ราคม  - มิ ถุ น ายน  2565)   
และก าหนดสินค้า/ผลิตภัณฑ์ ท่ีจะ
จั ด แ สด ง เ บ้ื อ ง ต้ น แ ล้ ว  อ า ทิ 
จังหวัดตาก ระยอง มหาสารคาม 
รอ้ยเอ็ด เป็นต้น 
ปัญหา อุปสรรค 
   1 . ก า ร บู รณ าก า ร ร ะ ห ว่ า ง
ห น่ วย ง าน ไ ม่ มี ค ว าม ชั ด เจ น 
เป็นรูปธรรม 
   2 . บรษัิทฯ มีความขาดความ
เข้าใจในแนวทางการด าเนินและ
ระเบียบท่ีเก่ียวข้อง และกังวลเร ือ่ง
การใชจ้า่ยเงนิของบรษัิทฯ  
   3. บางบรษัิทฯ ไม่ได้มีการส่งมอบ
งาน/เอกสาร ให้ กับทางบรษัิทฯ  
ท าให้เอกสารด้านการเงนิ- บัญช ี
บางส่วนสูญหาย ท าให้เกิดความ
ล่าชา้ในการปิดบัญช ี
   4. คณะกรรมการฯ มารว่มประชุม
เพียงเพื่อท าหน้าที่ ให้ครบองค์ประชุม
ไม่แสดงความคิดเห็น และส่วนใหญ่
ส่งผู้แทนเข้ารว่มท าให้ไม่กล้าตัดสินใจ 
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(ถ้ามี) 

5 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ) 
5.1 ผลการการติดตามหน้ีค้างช าระ 

5.1 ผลการการติดตามหน้ี       
ค้างช าระ 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนาชุมชน
จงัหวัด/อ าเภอ ได้ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. จงัหวัดส่วนใหญ่ ด าเนินการ
โดยคณะท างาน/ทีมนิเทศจงัหวัด 
รว่มกับอ าเภอ ลงพ้ืนท่ีเยี่ยมเยยีน 
ติดตามความก้าวหน้าและประเมิน
การด าเนินงานกองทุน โดยเฉพาะ
กองทุนท่ีมีปัญหา และก าหนดให้
อ าเภอต้องรายงานเป็นประจ าทุก
เดือน อาทิ จงัหวัดอุตรดิตถ์ ตาก 
พิษณุโลก ชลบุร ีระยอง เป็นต้น 
   2. หลายจงัหวัด มีผลการ
ขับเคล่ือนการแก้ไขปัญหาหน้ีค้าง
ช าระ มีการลดจ านวนหน้ี และการรบั
สภาพหน้ี ได้อย่างต่อเน่ือง อาทิ 
จงัหวัดเพชรบูรณ์ 
พระนครศรอียุธยา หนองคาย 
หนองบัวล าภู ปราจนีบุร ีเป็นต้น 
   3. อ าเภอส่วนใหญ่ ด าเนินการลง
พ้ืนท่ีติดตาม เยีย่มเยียน  
ให้ค าแนะน าและเรง่รดัการแก้ไข
ปัญหาอย่างต่อเน่ือง โดยทบทวน
คณะกรรมการ, ติดตามการรบัสภาพ
หน้ี, ประเมินผลสถานะกองทุน และ 

ข้อเสนอแนะ ผู้ตรวจราชการกรม 
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด/
อ าเภอ ด าเนินการ ดังน้ี 

   1 .ใ ห้ ก ลุ่ ม ง าน ท่ี รับ ผิ ด ชอบ 
จัดหลักสูตรฝึกอบรมทบทวน/
ประเมินผลเก่ียวกับกฎระเบียบ 
แนวการด าเนินงานของกองทุนฯ 
แก่เจา้หน้าท่ีพัฒนาชุมชนทุกคน 
   2 . ให้ ผู้อ านวยการก ลุ่มงาน/
พัฒนาการอ าเภอ ติดตามการ
ด าเนินงานของน้อง ๆ พัฒนากร
บ ร ร จุ ให ม่ ใ น พ้ื น ท่ี  แ ล ะ ใ ห้
ค าปรกึษาและแนะน าอย่างใกล้ชดิ 
   3 . เม่ือมีการลงพ้ืนท่ี ติดตาม 
การด าเนินงานให้พัฒนากร บันทึก
ผลการตรวจ สนับสนุนในสมุด
ตรวจเยี่ยมและถ่ายภาพไว้เป็น
ห ลั ก ฐ าน  เพ่ื อ ป้ อ ง กั น ค ว าม
เสียหายต่อกองทุนฯ และรายงาน
ต่อผู้บังคับบัญชาทราบตามล าดับ 
   4. ให้จังหวัด/อ าเภอ ติดตาม 
ให้ ค าแ น ะน าก ารด า เ นิ น ง าน 
แก่คณะกรรมการ กข.คจ. และ
สมาชิกอย่างใกล้ชิด สม่าเสมอ 
รวม ท้ัง การส่งเสรมิอาชีพ  แ ก่
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รายงานผลความก้าวหน้าต่อจงัวัด 
อย่างต่อเน่ือง อาทิ จงัหวัดกระบ่ี 
ปัตตานี นราธวิาส 
พระนครศรอียุธยา เป็นต้น 
   4. หลายจังหวัด ด าเนินการแก้ไข
ปัญ หาฯ โดยร่วม กั บ กิ จกรรม
โครงการเสรมิสรา้งศักยภาพกองทุน
ชุมชนและการเข้ าถึ งแหล่งทุน       
ในห มู่ บ้ าน /ชุ ม ชน  ท่ี ไม่ ได้ ร ับ
งบประมาณตามกิจกรรม/โครงการ
เสรมิสรา้งศักยภาพกองทุนชุมชนฯ 
อาทิ จงัหวัดปราจนีบุร ีเป็นต้น 
ปัญหา อุปสรรค 
   1. พัฒนากร บรรจุใหม่ส่วนใหญ่ 
ขาดความรู ้ทักษะ 
และประสบการณ์ในงานฯ ท าให้
การติดตามการด าเนินงาน
โครงการ กข.คจ. เกิดความไม่
ต่อเน่ือง 
   2. สมาชกิบางรายไม่ยอมส่งใช้
เงนิยืม จงึท าให้รายอ่ืนไม่ยอม 
ส่งเงนิตาม แต่รอท่ีจะส่งเงนิ 
พรอ้มกัน 
   3. คณะกรรมการไม่น าเงนิเข้า
บัญช ีมีการปล่อยให้สมาชกิกู้ยืม
เงนิโดยไม่ผ่านบัญช ี

ครวัเรอืนเป้าหมาย เพ่ือให้สามารถ
น าเงนิทุนไปประกอบอาชีพในการ
สรา้งงาน สรา้งรายได้อย่างยั่งยืน 
รวมถึงส่งเสรมิให้มีการจัดต้ังกลุ่ม
ออมทรพัย์เพ่ือการผลิต 
   5. ให้รายงานผลให้ผู้ว่าราชการ
จังหวัด/รองผู้ว่าราชการจังหวัด
ผู้ ร ั บ รั บ ผิ ด ช อ บ ง า น /
คณะอนุกรรมการฯทราบ เป็น
ประจ าทุกเดือน ควบ คู่ กับการ
ป ระช า สั ม พั น ธ์ก ารลด อั ต รา
ดอกเบ้ียเงนิกู้ดอกเบ้ียผิดนัดให้
สมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ร ับ รู ้อย่ าง ท่ั ว ถึ ง เพ่ื อ ไม่ ให้ เสี ย
ประโยชน์แก่ท้ังสองฝ่าย 
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แนวทางแก้ไขจงัหวัด 
   1 ด าเนินการชว่ยเหลือครวัเรอืน
ท่ียืมเงนิ กข.คจ ท่ีได้รบัผลกระทบ
จากการแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสัโค
โรนา 2019 อาทิ ส่งเสรมิเข้าสู่
กระบวนการรบัสภาพหน้ี การผ่อน
ช าระหน้ีเป็นรายเดือน แจง้ให้ผู้ค้า
ประกันรบัทราบและรว่มรบัผิดชอบ
ติดตามผู้กู้อีกทางหน่ึง  
   2. มอบหมายพัฒนากรประจ า
ต าบล รว่มกับคณะกรรมการ 
กข.คจหนังสือแจง้เตือนเร ือ่งค้าง
ช าระเงนิยืม หากพรอ้มช าระเงนิท่ี
ค้างไว้ก็สามารถช าระได้ทันที หรอื
หากไม่พรอ้มต้องจดัท าหนังสือ 
รบัสภาพหน้ี 
   3. ครวัเรอืนเป้าหมายท่ีไม่อยู่ใน
พ้ืนท่ีหมู่บ้านแล้ว ให้ทายาท ญาติ
ท่ีอยู่รบัผิดชอบเงนิท่ีค้างช าระ
ต่อไป 
ข้อเสนอจงัหวัด 
    ให้กรมการพัฒนาชุมชน 
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สนับสนุนโครงการเพ่ิม
ประสิทธภิาพการบรหิารจดัการ
กองทุน กข.คจ. ให้กับเจา้หน้าท่ี 
และคณะกรรมการกองทุนฯ ปีละ 
1-2 ครัง้  

6 การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
   6.1 ผลการบรหิารจดัการหน้ีเกินก าหนดช าระให้ลดลงได้ตาม
เป้าหมายท่ีก าหนด 
   6.2 การบรหิารจดัการหน้ีท่ียังไม่ครบก าหนดช าระไม่ให้
กลายเป็นหน้ีท่ีเกินก าหนดช าระ 
   6.3 การเบิกจา่ยงบประมาณกองทุนฯให้เป็นไปตามเป้าหมาย
ท่ีก าหนด โดยให้เบกิจา่ยให้แล้วเสรจ็ภายในไตรมาส 2 และให้
จงัหวัด “โอนขายบิลเงนิเหลือจา่ย” คืนส่วนกลางภายในวันท่ี 12 
เมษายน 2565 

6.1 ผลการบรหิารจดัการหน้ีเกิน
ก าหนดช าระให้ลดลงได้ 
ตามเป้าหมายท่ีก าหนด 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ                
ได้ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. ทกุจงัหวัด ได้ด าเนินการ
ติดตามผลและเรง่รดัการ
ด าเนินการบรหิารจดัการหน้ี    
เกินก าหนดช าระให้ลดลงได้ตาม
เป้าหมาย 
ท่ีก าหนด และให้รายงานผลการ
ด าเนินงาน เป็นประจ าทุกเดือน 
   2. ทุกจงัหวัด ได้ด าเนินจดัการ
หน้ี รว่มกับคณะท างานบรหิาร
จดัการและติดตามหน้ีทุกระดับ 
ต่อเน่ือง ด้วยกระบวนเยี่ยมกลุ่ม 
ส่งเสรมิความเข้าใจและตระหนัก
ต่อการจา่ยเงนิคืนกองทุน  
และส่งเสรมิด้านอาชพี อาทิ 

ข้อเสนอแนะ ผู้ตรวจราชการกรม 
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด/
อ าเภอ ด าเนินการ ดังน้ี 

   1 . ให้ จัดท าแผนการประชุม
พิ จ า รณ า อ นุ มั ติ ง บ เง ิน ทุ น
หมุนเวยีน/งบอุดหนุน ล่วงหน้า 
และแจ้งแผนให้อ าเภอทราบและ
ประชาสัมพันธ์ให้สมาชิกท่ีสนใจ
กู้ยืมเงนิได้จัดท าโครงการเสนอได้
ทันตามกรอบการประ ชุม ฯ ท่ี
ก าหนด    
   2. ให้ก ากับ ติดตาม สนับสนุน 
และชว่ยเหลือสมาชกิให้สามารถ
ช าระหน้ีได้ตามข้อตกลงตาม
สัญญา และบรรลุเป้าหมายท่ี
กรมการพัฒนาชุมชนก าหนด ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
   3. ให้จงัหวัดส่งเสรมิ/สนับสนุน
คณะท างานฯ ระดับอ าเภอ/ต าบล

จงัหวัดพิษณุโลก 
ได้จดัท าหนังสือ และ E-book จ านวน  
2 เร ือ่ง ดังน้ี 1) จดัท าหนังสือ และ  
E-book กฎหมายน่ารูเ้ก่ียวกับกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีเพ่ือมอบให้แก่ 
ลูกหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาทสตรทุีก
โครงการ ให้มีความรูค้วามเข้าใจ
เก่ียวกับกฎหมายกองทุนพัฒนาบทบาท
สตร ี2) จดัท าหนังสือ และ E-book 
แนวทางการด าเนินคดีกองทุนพัฒนา
บทบาทสตร ีมอบให้แก่ พัฒนาการ
อ าเภอและเจา้หน้าท่ีพัฒนาชุมชนระดับ
อ าเภอทุกคน เพ่ือใชป้ระโยชน์ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีในการด าเนินคดีลูกหน้ีท่ี
ใกล้หมดอายุความ 
จงัหวัดระยอง 
1. โครงการส่งเสรมิชอ่งทางการตลาด
ผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชพีสมาชกิกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีครัง้ท่ี 1 จ านวน 20 
กลุ่ม ระหว่างวันท่ี 26 – 28 มกราคม 



๔๖ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

จงัหวัดอุตรดิตถ์ พิษณุโลก ระยอง 
รอ้ยเอ็ด อ่างทอง เป็นต้น 
   3 ผลการบรหิารจดัการรอ้ยละ
หน้ีเกินก าหนดลดลง  
คิดเป็นไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 
พบว่ามีผลการด าเนินการท่ีผ่าน
เกณฑ์เป้าหมายท่ีก าหนดแล้ว      
5 จงัหวัด คือ จงัหวัดพะเยา
สมุทรปราการ อุทัยธานี สุโขทัย 
หนองบัวล าภู (ข้อมูลวันท่ี 20 
กุมภาพันธ ์2565) 
6.2 การบรหิารจดัการหน้ีท่ียังไม่
ครบก าหนดช าระไม่ให้กลายเป็น
หน้ีท่ีเกินก าหนดช าระ 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ ได้
ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. ทุกจงัหวัด จดัท าและ
ตรวจสอบฐานข้อมูลทะเบียน
ลูกหน้ีเกินก าหนดช าระ แยกข้อมูล
เป็นรายอ าเภอ โดยส่งไปยังอ าเภอ 
ให้ทราบข้อมูลลูกหน้ีท่ีจะครบ
ก าหนดช าระในเดือนถัดไป รวมถึง
เน้นย้าให้อ าเภอตรวจดูข้อมูล      
ในระบบ SARA อย่างสม่าเสมอ 
อาทิ จงัหวัดอุตรดิตถ์ ตาก ระยอง 

ท างานตามบทบาทหน้าท่ี 
โดยเฉพาะการลงพ้ืนท่ีติดตาม/
เยี่ยมเยียน 
ให้ค าแนะน า/เตือนให้แก่สมาชกิ
ช าระหน้ีตามก าหนด 
   4. ให้จงัหวัด/อ าเภอ ส่งเสรมิ
ชอ่งทางการตลาดของกลุ่ม/สมาชกิ
ผู้กู้ยืมเงนิอย่างต่อเน่ือง อาทิ การ
ขายออนไลน์ ส่งเสรมิให้กลุ่มน า
สินค้ามาจ าหน่าย 
ใน “ตลาดนัดคนไทยย้ิมได้” ฝาก
ขายผลิตภัฑณ์กับกลุ่ม/เครอืข่าย 
ท่ีมีศักยภาพด้านการตลาด
ออนไลน์ เป็นต้น 
 

2565 จ านวน 3 วัน ณ บรเิวณศูนย์
ราชการจงัหวัดระยอง อ าเภอเมือง
ระยอง จงัหวัดระยอง 
2. โครงการส่งเสรมิชอ่งทางการตลาด
ผลิตภัณฑ์กลุ่มอาชพีสมาชกิกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีครัง้ท่ี 2 จ านวน 20 
กลุ่ม ระหว่างวันท่ี 13 - 14 กุมภาพันธ ์ 
2565 จ านวน 2 วัน ณ วงเวยีนปลา
ฉลาม หาดพลา หมู่ท่ี 5 ต าบลพลา 
อ าเภอบ้านฉาง จงัหวัดระยอง 
 



๔๗ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

ปราจนีบุร ีเป็นต้น 
   2. จงัหวัดส่วนใหญ่ ด าเนินการ
ตรวจสอบโครงการท่ีจะกู้ยมืเงนิ
จากกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
อย่างละเอียดรดักุม โดยเน้นสภาพ
การด าเนินการได้จรงิและ
ความสามารถในการคืนเงนิ  
เป็นส าคัญ อาทิ จงัหวัดอุตรดิตถ์ 
พิษณุโลก เป็นต้น 
   3. จงัหวัดส่วนใหญ่ แจง้ให้
คณะท างานบรหิารจดัการและ
ติดตามหน้ีทุกระดับ ทราบล่วงหน้า
ก่อนครบก าหนดช าระ  
เป็นประจ าทุกเดือน และจดัท า
หนังสือแจง้เตือนการช าระหน้ี
ให้แก่ลูกหน้ี อาทิ จงัหวัด
เพชรบูรณ์ ระยอง เป็นต้น 
   4. ทุกจงัหวัด เรง่รดัด าเนินการ
ตามมาตรการประกาศ เร ือ่ง
หลักเกณฑ์ แนวทาง วธิกีารลด
อัตราดอกเบ้ียเงนิกู้ ดอกเบ้ียผิด
นัดฯ ตามประกาศ ฉบับท่ี 4 และ
การฟ้องรอ้งคดีทางแพ่งกับลูกหน้ี
ท่ีค้างช าระ อย่างต่อเน่ือง 

6.3 การเบิกจา่ยงบประมาณ
กองทุนฯให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ี



๔๘ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

ก าหนด โดยให้เบิกจา่ยให้แล้ว
เสรจ็ภายในไตรมาส 2 และให้
จงัหวัด “โอนขายบิลเงนิเหลือจา่ย” 
คืนส่วนกลางภายในวันท่ี 12 
เมษายน 2565 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ ได้
ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. ทุกจงัหวัด ได้เรง่รดัการ
ตรวจสอบโครงการท่ีขอรบั
งบประมาณสนับสนุนงบประมาณ 
ท้ังประเภทเงนิอุดหนุน 
และเงนิทุนหมุนเวยีน และบรหิาร
เงนิงบประมาณตามข้อเสนอ
โครงการ และพิจารณาอนุมัติเงนิ 
ภายในเดือนมีนาคม 2565 
   2. จงัหวัดส่วนใหญ่ ได้ก าหนด
โอนขายบิลเงนิฯ ล่วงหน้า 
ก่อนระยะเวลาท่ีกรมการพัฒนา
ชุมชนก าหนด ชว่งวันท่ี 6-10 
เมษายน 2565 อาทิ จงัหวัด
อุตรดิตถ์ ตาก เป็นต้น 
ปัญหา อุปสรรค 

   1. สมาชกิลูกหน้ีบางราย ย้ายท่ี
อยู่โดยไม่แจง้กรรมการ/ 



๔๙ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

ผู้ค้า และไม่สามารถติดต่อได้ 
   2. สมาชกิลูกหน้ีบางราย ได้รบั
ผลกระทบจากการแพรร่ะบาดของ
โรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019   
ไม่มีรายได้คืนเงนิกู้ยืม 
   3. ลูกหน้ีมีการปรบัโครงสรา้งหน้ี 
ท าให้ต้องมีการส่งเงนิ 
เป็นรายเดือน ซืง่ส านักงานเลขา
อนุกรรมการฯ ระดับจงัหวัดจะต้อง
ท าหนังสือแจง้เตือนการส่งเงนิ  
ทุกเดือน อาจส่งผลให้งบประมาณ
ในหมวดค่าสาธารณูปโภคไม่
เพียงพอ ต่อค่าไปรษณีย์ท่ีต้องใช้
เตือนการช าระหน้ีรายเดือน 
(จงัหวัดพิษณุโลก) 
   4. บางจงัหวัด นักวชิาการพัฒนา
ชุมชนอ าเภอ มีจ านวนน้อยและมี
ภารกิจในงานด้านอ่ืน ๆ ท าให้
ด าเนินการกองทุนพัฒนาบทบาท
สตรล่ีาชา้ไปด้วย 
(พระนครศรอียุธยา) 
ข้อเสนอจงัหวัด 
   1. งบประมาณการแจง้เตือนการ
ช าระหน้ีผ่านระบบ SMS / 
ค่าจดัส่งหนังสือเตือน (จงัหวดั
อุตรดิตถ์) 



๕๐ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

   2. ขอให้กรมฯ ได้ส ารวจความ
ต้องงบบรหิารหมวด 
ค่าสาธารณูปโภคเพ่ิมเติม ในชว่ง
ไตรมาส 3-4 (จงัหวัดพิษณุโลก) 
   3. ควรเพ่ิมข้อมูลในระบบ SARA 
ให้เห็นยอดหน้ีท่ีอ าเภอสามารถ
บรหิารจดัการได้ในแต่ละเดือน 
(จงัหวัดชลบุร)ี 
 

7 การด าเนินการขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัย อย่าง
ยั่งยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   7.1 การรบัรองความถูกต้องของข้อมูลครวัเรอืนเป้าหมาย จาก
ระบบ TPMAP กลุ่มคนเป้าหมายท่ีตกหล่นจากระบบ TPMAP และ
กลุ่มคนเปราะบางท่ีได้รบัการตรวจสอบข้อมูล หรอืเติมเต็มข้อมูล
ครวัเรอืนยากจนท่ีครอบคลุมท้ัง 6 มิติ 
   7.2 การให้ความชว่ยเหลือกลุ่มเปราะบาง 
   7.3 การจดัท าข้อมูล TPMAP Logbook 

7.1 การรบัรองความถูกต้องของ
ข้อมูลครวัเรอืนเป้าหมาย จากระบบ 
TPMAP กลุ่มคนเป้าหมายท่ีตกหล่น
จากระบบ TPMAP และกลุ่มคน
เปราะบางท่ีได้รบัการตรวจสอบ
ข้อมูล หรอืเติมเต็มข้อมูลครวัเรอืน
ยากจนท่ีครอบคลุมท้ัง 6 มิติ 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ ได้
ด าเนินการ ดังน้ี 
    หลายจงัหวัด ได้ด าเนินการ
ตรวจสอบเพ่ิมเติมข้อมูลกลุ่ม
เปราะบาง/ตามข้อมูล จปฐ. 2564 
ตามตัวชีท่ี้ 8, 20, 21, 22 ในแบบ 
ศพจ.2 และเพ่ิมเติมในระบบ 
TPMAP ต่อไป อาทิ จงัหวัด 
เพชบูรณ์ พระนครศรอียุธยา ระยอง 

ข้อเสนอแนะ ผู้ตรวจราชการกรม 
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด/
อ าเภอ ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. ให้จงัหวัด/อ าเภอจดัท าสรุป
ข้อมูลรายงานผลการแก้ไขปัญหา
ครวัเรอืนเข้าท่ีประชุมคณะกรมการ
จงัหวัด/หัวหน้าส่วนระดับอ าเภอ
เป็นประจ า 
ทุกเดือน เพ่ือติดตามผลการ
ด าเนินและใชเ้วทีการประชุม
ดังกล่าวก าชบัหน่วยงานท่ี
เก่ียวข้องบูรณาการท างานแก้ไข
ปัญหารว่มกันในพ้ืนท่ี 
เกิดความต่อเน่ือง 

  จ.สกลนคร 
   1. ทมีปฏิบัติการฯ ต าบล และทีม     
พ่ีเล้ียง ลงพ้ืนท่ีวเิคราะห์ครวัเรอืน 
สภาพปัญหาครวัเรอืน และให้ความรู ้
หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
จดัท าแผนครวัเรอืน จ านวน 791 
ครวัเรอืน  
   2. โครงการฝึกอาชพีประชาชนพัฒนา
คนทุกชว่งวัยตามหลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ผ่านระบบออนไลน์ 
Zoom Cloud Meeting โดยศูนย์
ศึกษา และพัฒนาชุมชนอุดรธานี ซึง่
จงัหวัดสกลนคร มีครวัเรอืนยากจน    
ในระบบ TPMAP และครวัเรอืนใหม่/ตก
หล่น เข้ารว่มฝึกอบรม รวมท้ังส้ิน 47 
คณะ ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ
เป้าหมาย 



๕๑ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

ปราจนีบุร ีอุตรดิตถ์ เป็นต้น 
7.2 การให้ความชว่ยเหลือกลุ่ม
เปราะบาง 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ ได้
ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. ทกุจงัหวัด ด าเนินการให้
ความชว่ยเหลือกลุ่มเปราะบาง   ใน
พ้ืนท่ี โดยส่งรายชือ่เป้าหมาย และ
บูรณาการหน่วยงานภาคีในพ้ืนท่ีให้
ความชว่ยเหลือครวัเรอืนกลุ่ม
เปราะบาง ตามบทบาทหน้าท่ี 
ของหน่วยงาน อาทิ 
      1.1 สนับสนุนเงนิสงเคราะห์ 
ครวัเรอืนเปาะบาง โดยส านักงาน
พัฒนาสังคมและความม่ันคง   
ของมนุษย์จงัหวัด อาทิ  
จงัหวัดเพชรบูรณ์ มุกดาหาร 
นครพนม ขอนแก่น เป็นต้น 
      1.2 มอบปัจจยัการด ารงชพี 
โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน, 
เหล่ากาชาด, เอกชน อาทิ จงัหวัด
พิษณุโลก ระยอง กระบ่ี
สมุทรสงคราม เลย แพร ่เป็นต้น 
      1.3 ซอ่มแซมท่ีอยู่อาศัย   
โดยการสนับสนุนจากหน่วยงาน

   2. ให้จงัหวัด/อ าเภอ ก ากับและ
ติดตาม ความก้าวหน้าผลการ
บันทึกข้อมูลลงใน TPMAP 
Logbook ทุกครัง้ท่ีให้การ
ชว่ยเหลือ  
  3. ประชาสัมพันธก์ารด าเนินการ 
ขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุก
ชว่งวัยอย่างยั่งยืนตามหลักปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ในการ
ชว่ยเหลือในด้านต่าง ๆ ของ
จงัหวัดให้หน่วยงานต่าง ๆ และ
บุคคลท่ัวไปได้รบัรู ้
อย่างต่อเน่ือง 

   3. โครงการทุนปรญิญาตร ีส านักงาน
พัฒนาการวจิยัการเกษตร (องค์การ
มหาชน) และ
มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร ์เป็นการ
ชว่ยเหลือครวัเรอืนยากจนในระบบ 
TPMAP และครวัเรอืนใหม่/ตกหล่น  
เข้ารบัการศึกษาระดับปรญิญาตร ี 
และมีเงนิเดือน ซึง่จะได้รบัเงนิเดือน 
6,000 บาท/เดือน ค่าท่ีพัก 2,600 
บาท/เดือน และค่าเทอมตลอด
การศึกษาระยะเวลา 2 ปี ทางอ าเภอ  
ได้ด าเนินการส ารวจแล้ว มีครวัเรอืน
ยากจนในระบบ TPMAP และครวัเรอืน
ใหม่/ตกหล่น ประสงค์เข้ารว่มโครงการฯ 
จ านวน 2 คน คือ น.ส.สุจรติ พันธสุ์รกิจ 
และ 
นายณัฐพงษ์  นามประมา (สภาพปัญหา
มิติด้านรายได้)  
   4. กิจกรรมมอบปัจจยัและถุงยังชพี  
แก่ครวัเรอืนยากจนในระบบ TPMAP  
และครวัเรอืนใหม่/ตกหล่น ทีป่ระสบ
ปัญหาด้านรายได้ และความเป็นอยู่ 
เป็นครวัเรอืนสงเคราะห์ (สูงอายุ พิการ 
ป่วยติดเตียง) ในพ้ืนท่ีอ าเภอสว่างแดน
ดิน และอ าเภอค าตากล้า โดยทีม
ปฏิบัติการฯ ต าบล  
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ภาครฐั/รฐัวสิาหกิจ ภาคเอกชน 
อาทิ จงัหวัดชยันาท นราธวิาส 
นครราชสีมา ชยัภูมิ เป็นต้น 
      1.4 ส่งเสรมิอาชพี สรา้ง
รายได้ สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์
ประกอบอาชพี อาทิ จงัหวัด
ชยันาท เป็นต้น 
      1.5 มอบทุนการศึกษา      
โดยการสนับสนุนจากหน่วยงาน
ภาครฐั/รฐัวสิาหกิจ ภาคเอกชน 
อาทิ จงัหวัดชยันาท สกลนคร และ 
จงัหวัดชยัภูมิ เป็นต้น 
      1.6 การส่งเสรมิและเยี่ยม
เยียน ให้ค าปรกึษาด้านสุขภาพ  
โดยหน่วยงานส านักงาน
สาธารณสุข ฯลฯ อาทิ จงัหวัด
นครราชสีมา เป็นต้น 
   2. จงัหวัดส่วนใหญ่ ด าเนินการ
ส่งเสรมิให้การชว่ยเหลือ 
และติดตามความก้าวหน้าการ
ชว่ยเหลือเบื้องต้นแก่ครวัเรอืน
เป้าหมาย ในทุกระดับ อย่าง
ต่อเน่ือง อาทิ จงัหวัดสกลนคร 
พิษณุโลก เพชรบุร ียะลา 
พระนครศรอียุธยา สระบุร ีตรงั 
เป็นต้น 

ทีมพ่ีเล้ียง และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในพ้ืนท่ี ให้การชว่ยเหลือ 
   5. กิจกรรมดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ    
ถึงบ้าน (ผู้ป่วยเร ือ้รงั และผู้ป่วยติด
เตียง) แก่ครวัเรอืนยากจน ในระบบ 
TPMAP และครวัเรอืนใหม่/ตกหล่น   
ในพ้ืนท่ีอ าเภอสว่างแดนดิน โดยทีม
ปฏิบัติการฯ ต าบล ทีมพ่ีเล้ียง เจา้หน้าท่ี
สาธารณาสุข และ อสม. ให้การ
ชว่ยเหลือ 
   6) กิจกรรมส่งเสรมิการปลูกผักสวน
ครวั ลดรายจา่ยในครวัเรอืนยากจน    
ในระบบ TPMAP และครวัเรอืนใหม่/ตก
หล่น ที่ประสบปัญหาด้านรายได้ ในพื้นที่
อ าเภอส่องดาว โดยทมีปฏิบัติการฯ ต าบล 
และทีมพ่ีเล้ียง ให้การชว่ยเหลือ 
   7) กิจกรรมมอบเงนิสงเคราะห์งบ
สรา้งบ้าน (เน่ืองจากบ้านเกิดไฟไหม้) 
แก่ครวัเรอืนยากจนครวัเรอืนใหม่/ตก
หล่น ที่ประสบปัญหาด้านรายได้ ใน
พ้ืนท่ีอ าเภอวานรนิวาส คือ นางทัศนา 
วรรณโคตร บ้านเลขท่ี 36 หมู่ท่ี 2 
ต าบลคอนสวรรค์ อ าเภอวานรนิวาส 
โดยทีมปฏิบัติการฯ ต าบล ทมีพ่ีเล้ียง   
ท่ีท าการปกครองอ าเภอวานรนิวาส 
องค์การบรหิารส่วนต าบลคอนสวรรค์ 
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   3. บางจงัหวัด ก าหนดจดัประชุม
ชีแ้จงสรา้งความเข้าใจการจดัท า
แผนครวัเรอืนให้แก่ทีมพ่ีเล้ียง 
ผ่านระบบออนไลน์ Zoom Cloud 
Meetings อาทิ พิษณุโลก เป็นต้น 
7.3 การจดัท าข้อมูล TPMAP 
Logbook  
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ ได้
ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. หลายจงัหวัด ด าเนินการ
ติดตาม และทบทวนความเข้าใจ 
การใชง้านระบบ TPMAP 
Logbook โดยชีแ้จง้วธิกีาร
ด าเนินการปรบัปรุงข้อมูลให้ตรง
กับรายงานในแบบ ศจพ.1 และ 
ศจพ.2 และเพ่ิมปัญหาท่ีเกิดข้ึน 
ในครวัเรอืนน้ัน ๆ ในระบบ ให้แก่
พัฒนากร ทีมปฏิบัติการฯ และทีมพ่ี
เล้ียง  อาทิ จงัหวัดเพชรบูรณ์ 
ระยอง บงึกาฬ พัทลุง เป็นต้น 
   2. จงัหวัดส่วนใหญ่ ด าเนินการ
ก าชบั ติดตาม ให้ผู้เก่ียวข้องบันทึก
ข้อมูลในระบบ TPMAP Logbook 

ชมรมก านัน/ผู้ใหญ่บ้านอ าเภอวานร
นิวาสและธนาคารเพ่ือการเกษตรและ
สหกรณ์การเกษตร สาขาวานรนิวาส 
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อย่างต่อเน่ือง อาทิ  
จงัหวัดพระนครศรอียุธยา รอ้ยเอ็ด 
และพบว่าจงัหวัดได้บันทึก 
ข้อมูลครวัเรอืนในระบบ TPMAP 
Logbook ครบทุกครวัเร ื อนแล้ว 
อาทิ จงัหวัดพิษณุโลก เป็นต้น 
ปัญหา อุปสรรค 

   1. บางจงัหวัด จ านวนข้อมูล
ครวัเรอืน ท่ีต้องเปล่ียนแปลง 
เป็นจ านวนมาก จงึจ าเป็นต้องใช้
ระยะเวลานาน (จงัหวัดเพชรบูรณ์) 
   2. กรมการพัฒนาชุมชนไม่มี
หนังสือ ถึงจงัหวัดให้ด าเนินการ
ตรวจสอบข้อมูลตกเกณฑ์ จปฐ.   
ปี 2564 (พระนครศรอียุธยา) 
   3. บางจงัหวัด อยู่ระหว่างการ
เสนอแต่งต้ังทีมพ่ีเล้ียงท าให้
กระบวนการด าเนินงานหรอืการลง
พ้ืนท่ีปฏิบัติงาน ล่าชา้  
(จงัหวัดปราจนีบุร)ี 
ข้อเสนอจงัหวัด 
   1. ขอให้ส านักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ (สศช.)เร ือ่งปัญหาระบบ 
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TPMAP logbook  ให้สามารถ
รายงานผลได้อย่างละเอียดและ
สามารถน าออกข้อมูลได้ เพ่ือให้
การตรวจสอบ ติดตามการ
ด าเนินงาน รูปแบบ Real time 
แก้ไขปัญหาได้ทันเวลา อย่าง
รวดเรว็ และมีประสิทธภิาพมากข้ึน 
   2 งบประมาณสนับสนุนการ
แก้ไขปัญหาความยากจนในพ้ืนท่ี 
ให้ต่อเน่ือง เพ่ือให้เกิดความยั่งยืน
ต่อไป 

8 ศูนย์ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชน 
   8.1 ผลการจดัต้ังและการขับเคล่ือนกิจกรรมศูนย์ผู้น าจติ
อาสาพัฒนาชุมชนระดับอ าเภอ   
(ไตรมาส 2) 
   8.2 ผลการจดัต้ังและการขับเคล่ือนกิจกรรมศูนย์ผู้น าจติ
อาสาพัฒนาชุมชนระดับต าบล 

8.1 ผลการจดัต้ังและการ
ขับเคล่ือนกิจกรรมศูนย์ผู้น าจติ
อาสาพัฒนาชุมชนระดับอ าเภอ  
(ไตรมาส 2) 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ ได้
ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. หลายจงัหวัด อยู่ระหว่าง
ด าเนินจดัต้ังศูนย์ผู้น าจติอาสา
พัฒนาชุมชนระดับอ าเภอ และ
พบว่าบางจงัหวัดจดัต้ังฯ ครบถ้วน
แล้ว อาทิ จงัหวัดสกลนคร เลย 
ตาก พิษณุโลก กาฬสินธุ ์ขอนแก่น 
ปราจนีบุร ีนครราชสีมา เป็นต้น 

   2. จงัหวัดส่วนใหญ่ ได้บูรณา

ข้อเสนอแนะ ผู้ตรวจราชการกรม 
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด/
อ าเภอ ด าเนินการ ดังน้ี 
   1. ให้จงัหวัด/อ าเภอ ส่งเสรมิ 
และสนับสนุนการจดัต้ังศูนยผู้์น า
จติอาสาพัฒนาชุมชน ครบทุก
อ าเภอ ภายในไตรมาส 2 และ
ขยายผล 
การจดัต้ังศูนย์ผู้น าจติอาสาพัฒนา
ชุมชน ให้ครบทุกต าบล ต่อไป 
   2. ให้จงัหวัด/อ าเภอ ส่งเสรมิ 
และสนับสนุนให้ศูนย์ผู้น าจติอาสา
พัฒนาชุมชนด าเนินกิจกรรมจติ

จงัหวัดเลย 
    มีการขับเคล่ือนและจดัต้ังศูนย์ผู้น า 
จติอาสาพัฒนาชุมชน ครบท้ัง 14 
ศูนย์ฯ ทันตามระยะเวลาท่ีก าหนดตาม
แนวทางกรมฯ บูรณาการกิจกรรม 
ครบรอบ   53 ปี ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน 
ระหว่างวันท่ี 26-28 มกราคม 2565 
ณ ศูนย์ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชนทุก
อ าเภอ โดยให้ผู้น าอาสาพัฒนาชุมชน
เป็นกลไกหลักในการขับเคล่ือนกิจกรรม 
   1. ศึกษาแนวทางกรม 
   2. แจง้แนวทางและแผนการ
ด าเนินงานในท่ีประชุมผู้บรกิารพัฒนา
ชุมชนเป็นประจ าทุกเดือน 
   3. การขยายผลจดัต้ังศูนยผู้์น าจติ
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การขับเคล่ือนกิจกรรมรว่มกับ
ครวัเรอืนต้นแบบพ้ืนท่ีการพัฒนา
คุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่ 
ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” 
ครวัเรอืนพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียง และผู้น าการ
เปล่ียนแปลง จดักิจกรรม อาทิ  
เอาม้ือสามัคคีปลูกผักสวนครวัและ
สมุนไพร ส่งเสรมิอาชพี พัฒนา
ทักษะผู้น าชุมชน เป็นต้น  
   3. หลายจงัหวัด อยู่ระหว่าง
ขับเคล่ือนกิจกรรม อาทิ จดัประชุม
ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชนของศูนย์
ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชนระดับ
อ าเภอ จดัท าแผนขับเคล่ือนงาน
ศูนย์ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชน  
และสรา้งเครอืข่ายศูนย์ผู้น าจติ
อาสาฯ ต่อเน่ือง อาทิ 
พระนครศรอียุธยา ระยอง 
ปราจนีบุร ีกระบ่ี นครศรธีรรมราช  
ขอนแก่น เป็นต้น 
8.2 ผลการจดัต้ังและการ
ขับเคล่ือนกิจกรรมศูนย์ผู้น าจติ
อาสาพัฒนาชุมชนระดับต าบล 
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ                
ได้ด าเนินการ ดังน้ี 

อาสาในพ้ืนท่ี/หมู่บ้าน อย่าง
ต่อเน่ือง อย่างน้อยเดือนละ 1 - 2 
ครัง้ เป็นประจ า 
ทุกเดือน 
   3. จดัท าส่ือประชาสัมพันธ ์
ผ่านชอ่งทางโซเชยีลมีเดีย/สรา้ง 
การรบัรูสู่้สาธารณชนทราบ
ผลส าเรจ็ 
การด าเนินกิจกรรมต่อชุมชน/
ประชาชนท่ัวไป 

อาสาพัฒนาชุมชน ด าเนินการดังน้ี 
       3.1 ศึกษา เรยีนรูศู้นย์ฯระดับ
จงัหวัด โดยให้พัฒนาการอ าเภอ พัฒนา
กร และผู้น าอาสาพัฒนาชุมชนทุก
อ าเภอเป็นกลไกหลักในการขับเคล่ือน
กิจกรรมการจดัต้ังศูนย์ผู้น าจติอาสา
พัฒนาชุมชนขยายผล 
ในทุกอ าเภอๆละ 1 จุด 
       3.2 จดัท าแผนการขับเคล่ือน
กิจกรรม ครบทุกอ าเภอ 
       3.3 มีระบบก ากับติดตามโดย
จดัต้ังกลุ่มไลน์(Line) จนท.ผู้รบัผิดชอบ
งานผู้น า และสนับสนุนการขับเคล่ือน
กิจกรรม นักวชิาการจงัหวัดผู้
ประสานงานพัฒนาชุมชนระดับอ าเภอ
ลงพ้ืนท่ีสนับสนุนการขับเคล่ือนกิจกรรม 
      3.4 ประชาสัมพันธส่ื์อสารสรา้งการ
รบัรู ้เพ่ือกระตุ้นให้ผู้น าเกิดความ
ภาคภูมิใจในการเป็นผู้น าจติอาสา
พัฒนาชุมชน 



๕๗ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

   1. จงัหวัดส่วนใหญ่ อยู่ระหว่าง
เรง่รดัการด าเนินการจดัต้ังและ
การขับเคล่ือนกิจกรรมศูนย์ผู้น าจติ
อาสาพัฒนาชุมชนระดับต าบล 
และพบว่าจงัหวัดท่ีได้จดัต้ังฯ 
เรยีบรอ้ยแล้ว อาทิ จงัหวัด
สกลนคร มุกดาหาร นครพนม  
เป็นต้น 
   2. จงัหวัดส่วนใหญ่ ได้ชีแ้จง
แนวทางการจดัต้ังและมอบหมาย
ให้อ าเภอจดัต้ังศูนย์ผู้น าจติอาสา
พัฒนาชุมชนระดับต าบล  
ตามเป้าหมายและห้วงระยะเวลา  
ท่ีก าหนด เรยีบรอ้ยแล้ว 
ข้อเสนอจงัหวัด 
   1. ขอให้พิจารณาสนับสนุน
งบประมาณในเร ือ่งวัสดุ 
ท่ีใชใ้นการฝกึอาชพี (จงัหวัด
พิษณุโลก) 
   2. ก าหนดแนวทางขอรบัการ
สนับสนุนงบประมาณเคร ือ่งมือ
อุปกรณ์จากชุมชน/ภาคเอกชน/
และท้องถ่ิน ท่ีมีศักยภาพ  
เพ่ือรว่มสนับสนุนการด าเนิน
กิจกรรมฯ (จงัหวัดระยอง) 
 



๕๘ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

ปัญหาอุปสรรค 
   ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชน      
ยังขาดความเข้าใจในแนวทาง 
วธิกีาร และข้ันตอนการขับเคล่ือน
งานศูนย์ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชน  
การบูรณาการการท างานระหว่าง
ภาคีเครอืข่ายการพัฒนาท้ัง ๗ 
ภาคส่วน (พระนครศรอียุธยา) 

9 การขับเคล่ือนตัวชีว้ัดกรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565  
   9.1 ตัวชีว้ัดการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรบัปรุง
ประสิทธภิาพ                    ในการปฏิบัติราชการ 
   9.2 ตัวชีว้ัดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
   9.3 ตัวชีว้ัดตามภารกิจส าคัญของกรมการพัฒนาชุมชน 

การขับเคล่ือนตัวชีว้ัดกรมการ
พัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565  
ข้อตรวจพบ ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจงัหวัด/อ าเภอ                
ได้ด าเนินการ ดังน้ี 
   1 ทุกจงัหวัด ได้แต่งต้ัง
เจา้หน้าท่ีรบัผิดชอบตัวชีว้ัดการ
ด าเนินงานตามตัวชีว้ัดและค่า
เป้าหมายการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ เรยีบรอ้ยแล้ว  
   2. ทุกจงัหวัด ก าหนดให้
ผู้อ านวยการกลุ่มงานฯ นักวชิาการ
จงัหวัด สนับสนุน ติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงาน
โครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตร์
กรมฯ โดยเฉพาะการเบิกจา่ย และ
ให้รายงาน 

ข้อเสนอแนะ ผู้ตรวจราชการกรม 
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด/
อ าเภอ ด าเนินการ ดังน้ี 

   1. ให้พัฒนาการจงัหวัด 
ผู้อ านวยการกลุ่มงาน และ
พัฒนาการอ าเภอ ก ากับ ติดตาม
การด าเนินงานตามตัวชีว้ัดอย่าง
ใกล้ชดิให้บรรลุเป้าหมาย 
ท่ีก าหนด 
   2. ให้เรง่แก้ไขปัญหา ทันที 
เม่ือจงัหวัดตรวจพบ หรอืประสาน
กรมการพัฒนาชุมชนเม่ือมีข้อ
สงสัย โดยเรว็ 
   3. ให้ส่งเสรมิและสรา้งความ
เข้าใจในแนวทางการขับเคล่ือน
กิจกรรมหรอืการบรหิารจดัการ 
เพ่ือให้ 

 



๕๙ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

ต่อทีป่ระชุมประจ าเดือนส านักงานฯ 
และส่งรายงานให้ 
กรมการพัฒนาชุมชน ตามห้วง
เวลาท่ีก าหนด 
   3. ทุกจงัหวัด จดัท าตัวชีว้ัดการ
ประเมินฯ ครบถ้วนท้ัง 3 ประเภท 
และบางจงัหวัด เพ่ิมเติมตัวชีว้ัด
การประเมินส่วนราชการ 
ตามมาตรการปรบัปรุง
ประสิทธภิาพจงัหวัด (จงัหวัด
ปราจนีบุร)ี 
ปัญหาอุปสรรค 
    1. บางจงัหวัด เจา้หน้าท่ีอ าเภอ
ท่ีรบัผิดชอบเก่ียวกับการจดัซือ้ 
จดัจา้ง เป็นพัฒนากรท่ีบรรจุใหม่ 
ไม่มีความรูค้วามเข้าใจ 
ในกระบวนการ ข้ันตอนการจดัซือ้
จดัจา้ง ท าให้การเบกิจา่ย 
ของส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ
ล่าชา้ (จงัหวัดชลบุร)ี 
    2. ไม่สามารถเบิกจา่ย
งบประมาณโครงการการจดัเก็บ
ข้อมูล จปฐ. ด้วยเคร ือ่งมือ
อิเล็กทรอนิกส์ ต้องรอกรมการ
พัฒนาชุมชน 

การด าเนินการตามตัวชีว้ัดตาม   
ค ารบัรองการปฏิบัติราชการและ
ภารกิจส าคัญของกรมการพัฒนา
ชุมชน บรรลุเป้าหมายอย่างมี
คุณภาพ 
   4. ให้ส่งเสรมิและพัฒนา
ศักยภาพผู้ผลิต ผู้ประกอบการ 
OTOP ให้มีความสามารถและมี
ทักษะในการน าสินค้าจ าหน่ายใน
ตลาดออนไลน์ เพ่ิมชอ่งทางการ
จ าหน่ายสินค้า OTOP ผ่านระบบ
ออนไลน์ ต่อเน่ือง 
   5. ให้รณรงค์ ประชาสัมพันธ ์  
ให้ทุกภาคส่วนกินของไทยใช ้   
ของไทย “ซือ้สินค้า OTOP        
ทุกหน่ึงชิน้ รายได้กระจายสู่
ท้องถ่ิน ให้มีกินมีใชห้ลาย
ครอบครวั 



๖๐ 
 

ท่ี ประเด็นการตรวจราชการ ข้อตรวจพบ/ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ตัวอย่างความส าเรจ็ 

(ถ้ามี) 

แจง้ก าหนดการใชง้านโปรแกรม 
ก่อนจงึจะสามารถจดัเก็บข้อมูล  
และเบิกจา่ย/ยืมเงนิราชการได้ 
    3. ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP 
ยังขาดทักษะการขายผ่านชอ่งทาง 
Online เชน่ การจดัท า 
Template/Content/การถ่ายภาพ
ผลิตภัณฑ์ 
 ให้เหมาะสมกับการจ าหน่ายในตลาด
ออนไลน์ เป็นต้น 

 
 

 
มติท่ีประชุม    รบัทราบ



๖๑ 
 

 4.2   น าเสนอโดยเอกสาร จ านวน 11 เร ือ่ง 
                            ๔.๒.๑ ประเด็นการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรม กรมการพัฒนาชุมชน ประจ าเดือน
มีนาคม ๒๕๖5 (สตร.) 

ล าดับ ประเด็นการตรวจราชการ (ตรวจติดตาม) หมายเหตุ 
1 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่  

ประยุกต์สู่  “โคก หนอง นา โมเดล” 
   1.1 ความก้าวหน้าแปลงเป้าหมายท่ีขอขยายเวลาการด าเนินงานออกไปถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2565 
         1) กิจกรรมท่ี 2 การสรา้งพ้ืนท่ีเรยีนรูชุ้มชนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวีติ (Community 
Lab Model for quality of life : CLM) และพัฒนาพ้ืนท่ีครวัเรอืนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพ
ชวีติ ๖ Household Lab Model for quality of life : HLM) 
         2) กิจกรรมท่ี 4 กระตุ้นการบรโิภคภาคครวัเรอืนและเอกชน (HLM) 
         3) กิจกรรมท่ี 5 บูรณาการรว่มพัฒนาพ้ืนท่ีระดับต าบล (CLM) 
   1.2 ผลการเบิกจา่ยงบประมาณ 
   1.3 ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
   1.4 ข้อเสนอเชงินโยบาย 
   1.5 Best Practice  

 

2 โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
   2.1 การบรหิารจดัการกิจกรรมตามโครงการฯ ให้เป็นไปตามแนวทางและห้วงระยะเวลา 
ท่ีก าหนด  
   2.2 การพัฒนาศูนย์เรยีนรูท้ฤษฎีใหม่รูปแบบ “โคก หนอง นา” ตามระเบียบ กฎหมายของทาง
ราชการ ให้เป็นไปตามแบบมาตรฐานท่ีก าหนด หรอืตามแบบท่ีเจา้ของแปลงก าหนด ตามภูมิสังคม
ของแต่ละพ้ืนท่ี ให้แล้วเสรจ็ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2565  
   2.3 การรายงานประเมินความสุขมวลรวมในระบบ Google Drive ให้แล้วเสรจ็ภายใน 20 
มีนาคม 2565 
   2.4 ผลการเบกิจา่ยงบประมาณ 
   2.5 ปญัหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
   2.6 ข้อเสนอเชงินโยบาย 
   2.7 Best Practice 

 

3 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน  (กข.คจ.) 
   3.1 การบรหิารจดัการหน้ีโครงการแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.)  
   3.2 การจดัต้ังศูนย์จดัการกองทุนชุมชนบรหิารจดัการหน้ี “ส านึกดี แผนดี บรหิารหน้ีได้” 
   3.3 ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
   3.4 ข้อเสนอเชงินโยบาย 
   3.5 Best Practice 

 

4 การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
   4.1 การบรหิารจดัการหน้ีเกินก าหนดช าระให้ลดลงได้ตามเป้าหมายท่ีก าหนด  
   4.2 การเบิกจา่ยงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
   4.3 ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
   4.4 ข้อเสนอเชงินโยบาย 
   4.5 Best Practice 
 
 

 



๖๒ 
 

5 การด าเนินการขจดัความยากจนและพัฒนาคนทุกชว่งวัยอย่างยั่งยืนตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
   5 .1  ก ารรับ รอ งค วาม ถู ก ต้ อ งขอ ง ข้ อ มู ล ค รัว เร อื น เป้ าห ม าย  จ าก ระบ บ  TPMAP  
กลุ่มคนท่ีตกหล่นจากระบบ TPMAP และกลุ่มคนเปราะบางท่ีได้รบัการตรวจสอบข้อมูล หรอืเติม
เต็มข้อมูลครวัเรอืนยากจนท่ีครอบคลุม ท้ัง 6 มิติ 
   5.2 ความก้าวหน้าการให้ความชว่ยเหลือกลุ่มเปราะบาง  
   5.3 ความก้าวหน้าการวเิคราะห์และจดัท าแผนพัฒนาครวัเรอืน  
   5.4 ปญัหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
   4.5 ข้อเสนอเชงินโยบาย 
   4.6 Best Practice 

 

6 ศูนย์ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชน 
   6.1 ผลการจดัต้ังศูนย์ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชนระดับอ าเภอ  ในไตรมาสท่ี 2 
   6.2 การขับเคล่ือนกิจกรรมศูนย์ผู้น าจติอาสาพัฒนาชุมชนระดับอ าเภอ  
   6.3 ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
   6.4 ข้อเสนอเชงินโยบาย 
   6.5 Best Practice 

 

7 การขับเคล่ือนตัวชีว้ัดกรมการพัฒนาชุมชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
   7.1 ความก้าวหน้าการขับเคล่ือนตัวชีว้ัดการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรบัปรุง
ประสิทธภิาพในการปฏิบัติราชการ และตัวชีว้ัดตามภารกิจส าคัญของกรมการพัฒนาชุมชน 
   7.2 การบรหิารจดัการขับเคล่ือนตัวชีว้ัดฯ ให้บรรลุเป้าหมาย  
   7.3 ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 
   7.4 ข้อเสนอเชงินโยบาย 
   7.5 Best Practice 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 



๖๓ 
 

ประเด็นการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าเดือน มีนาคม 2565 

ล าดับ ประเด็นการตรวจราชการ (เน้นย้าการปฏิบัติงาน) หมายเหตุ 
1 การด าเนินงาน “ผ้าไทยใส่ให้สนุก” ตามพระด ารสิมเด็จพระเจา้ลูกเธอ เจา้ฟ้าสิรวิัณณวร ีนารรีตั

นราชกัญญา 
1.1 การส่งเสรมิการด าเนินงาน “ลายผ้าขิดนารรีตันราชกัญญา”  
1.2 การส่งเสรมิและสนับสนุนเพ่ือเพ่ิมรายได้การจ าหน่ายเพ่ิมข้ึน ปี 2565     (รอ้ยละ 10)  

 

2 การด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารฐั 
2.1 ความก้าวหน้าการด าเนินการตามแผนการขับเคล่ือน คสป.เป็นอย่าง 
2.2 การส่งเสรมิกิจการและการจดัท าแผนการบรหิารบรษัิทประชารฐัรกัสามัคคีจงัหวัด  

 

3 การขับเคล่ือนกิจกรรมพัฒนาครวัเรอืนยากจนเป้าหมายท่ีมีรายได้ตา่กว่าเกณฑ์ จปฐ.  
(ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมายการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ระหว่าง อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน กับ พัฒนาการจงัหวดั) 
3 .1 การรายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัด ในระบบ Google Drive ให้แล้วเสร็จ 
       ภายใน 15 มี.ค.65 

 

4 การประกวดองค์ความรูดี้เด่น (KM Challenge) ประจ าปี ๒๕๖๕ 
4.1 การเตรยีมความพรอ้ม เข้ารว่มการประกวด KM Challenge ระดับหน่วยงาน  
ประเภทสุดยอดส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอแห่งการเรยีนรู ้(สพอ.) 
(ก าหนดส่งผลงานให้กรมการพัฒนาชุมชน ภายในวันท่ี 2๐ มิถุนายน ๒๕๖๕) 
4.2 การเตรยีมความพรอ้ม เข้ารว่มการประกวด KM Challenge ระดับหน่วยงาน ประเภทสุด
ยอด Prototype ต้นแบบการสรา้งองค์กรแห่งการเรยีนรู ้ระดับประเทศ (สพจ.) (ก าหนดส่งผล
งานให้กรมการพัฒนาชุมชน ภายในวันท่ี 2๐ มิถุนายน ๒๕๖๕) 
โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรกรมการพัฒนาชุมชน หลักสูตร Building an effective 
future leader for next normal 
4.3 การฝึกอบรมและการพัฒนางานท่ีรบัผิดชอบ “100 คน 100 ชิน้งาน ล้านความสุข  

 

5  5.1 การส่งเสรมิและการใชป้ระโยชน์จาก Plat form “Click ชุมชน” อย่างต่อเน่ือง 
5.2 การจดัท าสารสนเทศต าบลต้นแบบเพ่ือพัฒนาคุณภาพชวีติ 

 

 
อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน  : ขอบคุณผู้ตรวจราชการกรมการพัฒนาชุมชนทุกท่านในการสรุปผลการตรวจ
ราชการประจ าเดือนกุมภาพันธ ์ซึ่งถือว่าผู้ตรวจราชกรมเป็นผู้แทนของกรม ในการไปตรวจงาน งบ ระบบ    
ทุกระดับต้ังแต่ระดับจังหวัด อ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน ซึ่งเก่ียวข้องกับภารกิจของส านัก กอง ศูนย์ในทุกเร ือ่ง   
ส่ิงท่ีผู้ตรวจได้ตรวจพบเช่นปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอของแต่ละจังหวัดหมายถึงกลุ่มเป้าหมายท่ีอยู่ในพ้ืนท่ี    
ผู้น ากลุ่มองค์กร ได้สะท้อนให้ท่ีประชุมรบัทราบและเป็นประโยชน์ ขอให้ผู้อ านวยการส านัก กอง ศูนย์          
ท่ีรบัผิดชอบน้ันได้น าไปพิจารณาและส่ือสาร สรา้งการรบัรู ้และน าไปสู่การปรบัปรุงและแก้ปัญหาเพ่ือให้งาน
แต่ละส่วนท่ีได้ออกแบบไว้บรรลุวัตถุประสงค์ จงึขอบคุณผู้ตรวจราชการกรม และพัฒนาการจงัหวัดทุกท่าน 
ขอให้น าข้อตรวจพบของผู้ตรวจราชการ เน่ืองจากเป็นการตรวจพบในทุกภาค ทุกเขตตรวจ สามารถท่ีจะน า
ข้อมูลไปประยุกต์ไปปรบัใช้ในพ้ืนท่ีต้นเองได้ จะได้เห็นว่าแต่ละพ้ืนท่ีน้ันมีกลวธิหีรอืเทคนิคต่าง ๆ ในการ
ขับเคล่ือนงานท่ีหลากหลาย สามารถท่ีจะน าไปประยุกต์ได้ 

มติท่ีประชุม    รบัทราบ 



๖๔ 
 

 ๔.๒.๒ โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา 
โมเดล” 
                         1. ความเป็นมา 
                       กรมการพัฒนาชุมชน ได้อนุมัติโครงการภายใต้พระราชก าหนดให้อ านาจกระทรวงการคลังกู้
เงนิเพ่ือแก้ไขปัญหา เยียวยา และฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีได้รบัผลกระทบจากสถานการณ์การระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวติตามหลัก
ทฤษฎีใหม่    ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” วงเงนิจ านวน 4,787,916,400 บาท (ส่ีพันเจด็รอ้ยแปดสิบเจด็ล้านเก้าแสนหน่ึง
หม่ืนหกพันส่ีรอ้ยบาทถ้วน) ด าเนินการในพ้ืนท่ี ๗๓ จงัหวัด ๕๗5 อ าเภอ ๓,๒๔๖ ต าบล ๒๕,๑๗๙ ครวัเรอืน มี
วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสรมิการเรยีนรูก้ารน้อมน าหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์สู่การปฏิบัติรูปแบบ 
โคก หนอง นา โมเดล ด้วยการพัฒนาพ้ืนท่ีเรยีนรูชุ้มชนต้นแบบ “โคก หนอง นา โมเดล” ตามหลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงระดับต าบลและระดับครวัเรอืน และเพ่ือฟ้ืนฟูเศรษฐกิจท้องถ่ินและชุมชนผ่านการสรา้งงาน 
สรา้งรายได้ให้แก่เกษตรกร แรงงาน และบัณฑิตจบใหม่ กลุ่มแรงงานท่ีอพยพกลับท้องถ่ินและชุมชนท่ีได้รบั
ผลกระทบจากสถานการณ์ในชว่งวกิฤตการแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสั โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19)  

          2. แผนการด าเนินงานและแผนการใชจ้า่ยเงนิ 
     คณะรฐัมนตร ีมีมติเม่ือวันท่ี 11 มกราคม 2565 อนุมัติและรบัทราบผลการพิจารณาของ
คณะกรรมการกล่ันกรองการใช้จ่ายเงนิกู้ ตามมติคณะกรรมการกล่ันกรองการใช้จ่ายเงนิกู้ ภายใต้พระราช
ก าหนดให้อ านาจกระทรวงการคลังกู้เงนิเพ่ือแก้ไขปัญหา เยียวยา และฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีได้ รบั
ผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 ในคราวประชุมครัง้ท่ี 41/2564 
เม่ือวันท่ี 24 ธันวาคม 2564 ตามท่ีเลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ประธาน
คณะกรรมการกล่ันกรองการใช้จ่ายเงนิกู้เสนอ เห็นควรให้ความเห็นชอบให้กรมการพัฒนาชุม ชน 
เปล่ียนแปลงรายละเอียดท่ีเป็นสาระส าคัญของโครงการพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลัก
ทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” โดยขยายระยะเวลาด าเนินงานใน 4 กิจกรรมย่อย (กิจกรรมท่ี 2, 4, 
5 และ 7) จากเดิมส้ินสุดเดือนธนัวาคม 2564 เป็นส้ินสุดเดือนมีนาคม 2565  
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                                    3333. การบร 	หารการใชจ้า่ยเง 	น. การบร 	หารการใชจ้า่ยเง 	น. การบร 	หารการใชจ้า่ยเง 	น. การบร 	หารการใชจ้า่ยเง 	น 
       คณะรฐัมนตร � มีมติเมื�อวันที� 11 มกราคม 2565 อนุมัติและรบัทราบผลการพิจารณาของ
คณะกรรมการกลั�นกรองการใช้จ่ายเง 	นกู้ ตามมติคณะกรรมการกลั�นกรองการใช้จ่ายเง 	นกู้ ภายใต้พระราช
กําหนดให้อํานาจกระทรวงการคลังกู้เง 	นเพื�อแก้ไขป3ญหา เยียวยา และฟ67 นฟูเศรษฐกิจและสังคมที�ได้รบั
ผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื7อไวรสัโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 ในคราวประชุมครั7งที� 41/2564 
เมื�อวันที� 24 ธันวาคม 2564 ตามที�เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ประธาน
คณะกรรมการกลั�นกรองการใช้จ่ายเง 	นกู้เสนอ เห็นควรให้ความเห็นชอบให้กรมการพัฒนาชุมชน 
เปลี�ยนแปลงรายละเอียดที�เปCนสาระสําคัญของโครงการพัฒนาพื7นที�ต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวี 	ตตามหลัก
ทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล” โดยปรบัลดกิจกรรมที� 7 กิจกรรมย่อยที� 3 การจัดหา/จัดซื7อ 
Infrastructure software (อุปกรณ์คอมพิวเตอร)์ และกิจกรรมย่อยที� 6 พัฒนา Platform เทคโนโลยีภูมิ
สารสนเทศ เพื�อวัดผลสัมฤทธิ\คุณภาพชวี 	ตในบร 	บท      โคก หนอง นา โมเดล วงเง 	น 25.0000 ล้านบาท ทํา
ให้วงเง 	นโครงการฯ ปรบัลดจาก 4,787.9164 ล้านบาท เปCน 4,762.9164 ล้านบาท  
                       3.1 กรมการพัฒนาชุมชนจัดสรรงบประมาณ จํานวน 4,762,916,400 บาท ให้หน่วยดําเนินการ 
ดังนี7   
      1) สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด 73 จังหวัด จาํนวน 4,504,760,200 สําหรบัดําเนิน               
กิจกรรมที� 1 – 5  
 2) กรมกิจการพลเร 6อนทหาร กองบัญชาการกองทัพไทย จาํนวน 162,236,000 บาท 
สําหรบัดําเนินกิจกรรมที� 2 ในพื7นที� CLM จํานวน 160 แปลง รวม 26 จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัด
กาญจนบุร � กาฬสินธุ ์ขอนแก่น ฉะเชงิเทรา ชยัภูมิ เชยีงราย เชยีงใหม่ ตาก นครราชสีมา น่าน ป3ตตานี พัทลุง
พิษณุโลก เพชรบุร � เพชรบูรณ์ มหาสารคาม แม่ฮ่องสอน ยโสธร เลย สกลนคร สระแก้ว สุโขทัย สุร 	นทร์
อุดรธานี อุตรดิตถ์ และจงัหวัดอุบลราชธานี 

                              3) สํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (GISTDA) กิจกรรมที� 7 
จาํนวน 91,030,400 บาท                                                
  4) กรมการพัฒนาชุมชน ดําเนินกิจกรรมที� 6 จาํนวน 4,889,800 บาท  
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    3.2 ผลการใชจ้า่ยเงนิโครงการฯ ณ วันท่ี 21 กุมภาพันธ ์2565 

 

 
  

 

 

 

 

 

 
 
   4. ความก้าวหน้าการด าเนินกิจกรรมตามโครงการฯ ณ เดือนกุมภาพันธ ์2565 
   4.1 กิจกรรมท่ี 1 ฝึกอบรมเพ่ิมทักษะระยะส้ันการพัฒนากสิกรรมสู่ระบบเศรษฐกิจพอเพียง 
รูปแบบ โคก หนอง นา โมเดล แบ่งการฝึกอบรม จ านวน 3 หลักสูตร เป้าหมาย 357 รุน่ 35,015 คน    
มีผู้ผ่านการอบรม จ านวน 37,853 คน 363 รุน่ เน่ืองจากมีการเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีด าเนินการ ปัจจุบัน
ด าเนินการจดัการฝึกอบรมเสรจ็ส้ินแล้ว สามารถสรุปข้อมูลได้  ดังน้ี 
    1) หลักสูตรส าหรบัเจ้าหน้าท่ีส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด และเจ้าหน้าท่ีส านักงาน
พัฒนาชุมชนอ าเภอ จ านวน 648 คน ด าเนินการระหว่างวันท่ี 29 พฤศจกิายน – 3 ธนัวาคม 2563 จ านวน 
7 รุน่ ด าเนินการ ณ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน 7 แห่ง ประกอบด้วย ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนนครนายก 
ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนสระบุร ีศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนอุบลราชธานี ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน
อุดรธานี ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนล าปาง ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนนครศรธีรรมราช และศูนย์ศึกษา
และพัฒนาชุมชนนครราชสีมา หลักสูตรเน้นกระบวนการเรยีนรูใ้ห้เจา้หน้าท่ีเป็นผู้สนับสนุนการขับเคล่ือนการ
น้อมน าหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่ประยุกต์สู่การปฏิบัติในรูปแบบ โคก หนอง นา โมเดล
ในพ้ืนท่ีเป้าหมายได้ 
    2) หลักสูตรพ้ืนท่ีเรยีนรูชุ้มชนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวติ (Community Lab 
Model for quality of life : CLM) ด าเนินการครบแล้ว จ านวน 4 รุน่ รวม 323 คน รุน่ท่ี 1 ระหว่างวันท่ี 
14 – 18 ธนัวาคม 2563 รุน่ท่ี 2 ระหว่างวันท่ี 22 – 26 ธนัวาคม 2563 รุน่ท่ี 3 ระหว่างวันท่ี 11 – 15 กุมภาพันธ ์
2564 และ    รุน่ท่ี 4 ระหว่างวันท่ี 2 – 6 มีนาคม 2564 ณ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนนครนายก หลักสูตรเน้นการ
วางแผนบูรณาการในพ้ืนท่ี และสรา้งความเชีย่วชาญในการออกแบบพ้ืนท่ีเชงิภูมิสังคม โคก หนอง นา โมเดล 
เพ่ือกลุ่มเป้าหมายสามารถถ่ายทอดองค์ความรูใ้ห้กับครวัเรอืนพ้ืนท่ีครวัเรอืนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวีติ
(Household Lab Model for quality of life : HLM) ได้ 
        3) หลักสูตรครวัเรอืนพ้ืนท่ีครวัเรอืนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวติ (Household 
Lab Model for quality of life: HLM) และนักพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบ (ผู้ร ับจ้างงานตามโครงการฯ) 
ด าเนินการฝึกอบรมแล้ว จ านวน 36,868 คน ณ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน 11 ศูนย์ ศูนย์เรยีนรูต้้นแบบ
กรมฯ/ศูนย์ภาคีเครอืข่าย และพ้ืนท่ีอบรมบูรณาการรว่มกับชุมชน/ภาคีเครอืข่ายความรว่มมือตามหลักบวร 
หลักสูตรเน้นการพ่ึงพาตนเอง และฝึกปฏิบัติในมิติต่าง ๆ  
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                       4.2 กิจกรรมท่ี 2 สรา้งพ้ืนท่ีเรยีนรูชุ้มชนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวติ (Community 
Lab Model for quality of life : CLM) ระดับต าบล และ พัฒนาพ้ืนท่ีครวัเรอืนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพ
ชีวติ (Household Lab Model for quality of life : HLM) ระดับครัวเรอืน มีการขุดปรบัแปลงและเบิก
จา่ยเงนิเรยีบรอ้ยแล้ว 23,622 แปลง อยู่ระหว่างด าเนินการ 1,557 แปลง 
 4.3 กิจกรรมท่ี 3 สรา้งงานสรา้งรายได้รายเดือน ให้แก่ เกษตรกร บัณฑิตจบใหม่ กลุ่ม
แรงงานท่ีอพยพกลับท้องถ่ินและชุมชน ด าเนินการรบัสมัครกลุ่มเป้าหมายเม่ือวันท่ี 11 – 17 พฤศจกิายน 
2563 ด าเนินการรบัสมัครกลุ่มเป้าหมาย และลงนามในข้อตกลงการจา้งเม่ือวันท่ี 1 ธนัวาคม 2563 สามารถ
สรุปข้อมูลการจดัจา้งเป็นลูกจา้งเหมาบรกิาร ปฏิบัติภารกิจตามโครงการฯ รายเดือนได้ ดังน้ี 
 
   
 
 
 
 
 4.4 กิจกรรมท่ี 4 กระตุ้นการบรโิภคภาคครวัเรอืนและเอกชน ผ่านกิจกรรมการพัฒนาและ
สนับสนุนพ้ืนท่ีครวัเรอืนต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวติ (HLM) ระดับครวัเรอืน เป็นการจดัซือ้วัสดุอุปกรณ์
ส าหรบัฝึกปฏิบัติรว่มกันในแปลงของครวัเรอืน (เอาม้ือสามัคคี) เพ่ือการเรยีนรูกิ้จกรรมโคก หนอง นา จ านวน 
24,842 พ้ืนท่ี ๆ ละ 3 ครัง้ ๆ ละ 20 คน มีผลการด าเนินงาน ดังน้ี 1) จ านวนแปลงท่ีด าเนินการเบิกจ่าย
กิจกรรมเอาม้ือสามัคคี และด าเนินการจัดกิจกรรมแล้ว จ านวน 23,821 แปลง 2) แปลงท่ีอยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 1,021 แปลง  
 4.5 กิจกรรมท่ี 5 บูรณาการรว่มพัฒนาพ้ืนท่ีระดับต าบล  การสนับสนุนวัสดุส าหรบัสรา้งฐาน 
และวัสดุประจ าฐาน 9 ฐาน และสนับสนุนครุภัณฑ์เพ่ือพัฒนายกระดับการแปรรูปผลผลิต จ านวน 337 แปลง  
              1) ผลการสนับสนุนวัสดุส าหรบัสรา้งฐาน และวัสดุประจ าฐาน 9 ฐาน (1) จ านวน
แปลงท่ีเบิกจ่ายวัสดุสรา้งฐานและวัสดุประจ าฐานเสรจ็ส้ินแล้ว จ านวน 327 แปลง (2) จ านวนแปลงท่ี
อยู่ระหว่างด าเนินการ จ านวน 10 แปลง  
   2 )  ผ ล ก า ร ส น ับ ส น ุน ค ร ุภ ัณ ฑ ์เ พื ่อ พ ัฒ น าย ก ร ะด ับ ก า รแ ป ร ร ูป ผ ล ผ ล ิต   
(1) จ านวนแปลงที่ได้รบัการสนับสนุนครุภัณฑ์แล้ว 65 แปลง (2) จ านวนแปลงที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 
272 แปลง  
  4.6 กิจกรรม ท่ี  6  พัฒนาการสร้างมาตรฐานผลผลิต การแปรรูปและการตลาด 
ตามมาตรฐานอินทรยี์วถีิไทย กลุ่มเป้าหมายเข้ารบัการอบรมจากพ้ืนท่ี CLM ต าบลละ 2 คน ประกอบด้วย  
เจา้ของแปลง CLM จ านวน 1 คน และนักพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบ (นพต.) จ านวน 1 คน ด าเนินการจดัฝึกอบรม
เรยีบรอ้ยแล้ว จ านวน 674 คน  
  4.7 กิจกรรมท่ี 7 สรา้งโปรแกรมและระบบฐานข้อมูล พัฒนาระบบ Digital รองรบั Local 
Economy ประกอบด้วย 7 กิจกรรมย่อย แยกเป็น 
                             1) การจัดซื้อ/จัดหาภาพถ่ายดาวเทียม ด าเนินการจัดท าข้อมูลแผนท่ีฐาน (Base Map)  
ชุดท่ี 1 ปี 2560 - 2562 และข้อมูลแผนท่ีฐาน (Base Map) ชุดท่ี 2 ปี 2563 - 2564 เรยีบรอ้ยแล้ว 
   2) การส ารวจเก็บข้อมูลและจัดท าแผนท่ีภาพถ่ายทางอากาศด้วยอากาศยานไรค้นขับ 
จ านวน 337 แปลง ด าเนินการบินเก็บภาพถ่ายก่อนด าเนินการปรบัรูปแบบแปลงแล้ว จ านวน 337 แปลง 
และด าเนินการบินเก็บภาพถ่ายหลังด าเนินการปรบัรูปแบบแปลงแล้ว จ านวน 283 แปลง อยู่ระหว่าง
ด าเนินการจ านวน 54 แปลง   
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 3) การจัดหา/จัดซื้อ Infrastructure Software (อุปกรณ์คอมพิวเตอร)์ ด าเนินการ 
โดยวธิปีระกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ มีบรษัิทยื่นอุทธรณ์ โดยกรมบัญชีกลางพิจารณาให้ส านักงานพัฒนา
เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน) ด าเนินการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ มีบรษัิทยื่น
อุทธรณ์ กรมบัญชีกลางพิจารณาให้ยกเลิกการจัดซื้อจดัจา้งและด าเนินการใหม่ ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยี
อวกาศและ   ภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน) สนับสนุนการจัดหาพ้ืนท่ีในรูปแบบ Cloud Server รองรบั
ระบบท่ีพัฒนาข้ึนเรยีบรอ้ยแล้ว 
 4) การจ้างเหมาบุคลากร ประจ าโครงการฯ เพ่ือการเพ่ิมศักยภาพศูนย์ศึกษาการพัฒนา
ตามศาสตรพ์ระราชา ด าเนินการจา้งเหมาบุคลากรประจ าโครงการ จ านวน 33 คน แบ่งเป็น ประจ าศูนย์ศึกษา
และพัฒนาชุมชน 22 คน ประจ าส่วนกลาง 11 คน ส้ินสุดระยะเวลาการจา้งงานแล้ว  
 5) การศึกษา และวเิคราะห์ ปัจจัยข้อมูลด้านเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม เพ่ือวัด
ผลสัมฤทธิ์คุณภาพชีวติ ในบรบิท โคก หนอง นา โมเดล ด าเนินการเก็บข้อมูลและสัมภาษณ์เชิงลึก 
ผู้ มี ส่ วนได้ ส่วนเสีย (Identify key stakeholders) จ านวน 9 จังหวัด กลุ่มเป้าหมาย 2 ,400 คน และ 
จัดท าสรุปผลและการวเิคราะห์จัดกลุ่ม (Class Analysis) เพ่ือตัวชี้วัดผลสัมฤทธิด้์านเศรษฐกิจ สังคม และ
ส่ิงแวดล้อม ของผู้เข้ารว่มโครงการฯตามบรบิทของพ้ืนท่ีเป้าหมายเรยีบรอ้ยแล้ว โดยส านักงานศูนย์วจิัย 
และให้ค าปรกึษาแห่งมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์
 6) การพัฒนา Platform เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ เพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์คุณภาพชีวติ 
ในบรบิท โคก หนอง นา โมเดล ในการด าเนินการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ มีบรษัิทยื่นอุทธรณ์ 
กรมบัญชกีลางพิจารณาให้ยกเลิกการจดัซือ้จดัจา้งและด าเนินการใหม่ ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและ
ภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน) ได้พัฒนาเทคโนโลยี ภู มิสารสนเทศในรูปแบบ Web Application  
เรยีบรอ้ยแล้ว อยู่ระหว่าง Transfer Data ติดต้ังระบบท่ีพัฒนาข้ึนบน Cloud Server   
 7) การฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ด าเนินการจัดอบรมหลักสูตรระยะส้ัน 
การใช้แผนท่ีเคร ื่องมือภูมิสารสนเทศ เพ่ือการส ารวจและจัดท าข้อมูลกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม  
และส่ิงแวดล้อม ด าเนินการฝึกอบรมกลุ่มเป้าหมาย จ านวน 2,628 คน คิดเป็น รอ้ยละ 100 ด าเนินการเสรจ็ส้ินแล้ว 
                       5. ประเด็นเน้นย้า 
                    5.1 เรง่รดัด าเนินการกิจกรรมท่ี 2 , 4 , 5 ให้แล้วเสรจ็ ตามแผนการด าเนินงานรายแปลงท่ี
จงัหวัดได้แจ้งแผนให้กรมฯ ทราบแล้ว ท้ังน้ี การด าเนินงานโครงการจะส้ินสุดระยะเวลาด าเนินการในวันท่ี 31 มีนาคม 
2565           ซึ่งไม่สามารถด าเนินการขอขยายระยะเวลาด าเนินการได้แล้ว รวมถึงไม่สามารถด าเนินการขอ
อุทธรณ์การใชจ้า่ยเงนิได้ 
                  5.2 ส าหรบัจงัหวัดท่ีด าเนินการเบิกจา่ยเงนิกู้ครบถ้วนทุกกิจกรรมแล้ว หากมีเงนิกู้เหลือจา่ย
จากการด าเนินงานในทุกกิจกรรม ขอให้รายงานเงนิกู้เหลือจา่ยให้กรมฯ ทราบ และด าเนินการคืนเงนิเหลือจา่ยให้
กรมฯ โดยเรว็ ท้ังน้ี ขอให้ตรวจสอบข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วน อย่างละเอียด รอบคอบ เพ่ือกรมการพัฒนา
ชุมชนจะใชเ้ป็นข้อมูลส าหรบัการรายงานเงนิกู้เหลือจา่ยให้ส านักงานบรหิารหน้ีสาธารณะทราบและส่งคืนเงนิกู้
เหลือจา่ยตามระเบียบส านักนายกรฐัมนตร ี
                5.3 การเตรยีมความพรอ้มรบัการตรวจสอบผลสัมฤทธิแ์ละประสิทธภิาพการด าเนินงาน
โครงการฯ ของส านักงานการตรวจเงนิแผ่นดิน ขอให้จงัหวัดทบทวนแนวทางการด าเนินงานโครงการฯ ในแต่
ละกิจกรรม ตามคู่มือฯ แนวทาง และหนังสือส่ังการ ต่าง ๆ ท่ีกรมฯ ได้แจง้จงัหวัดไปแล้วท้ังหมด เพ่ือให้การ
ตอบข้อซกัถาม รวมถึงการจดัเตรยีมเอกสาร สอดคล้องกับแนวปฏิบัติท่ีกรมฯ ก าหนด   
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                5.4 ขอให้จังหวัด/อ าเภอด าเนินการรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานตามโครงการฯ 
ของแต่ละแปลงให้เป็นปัจจุบันทุกครัง้ท่ีมีการเบิกจา่ยและด าเนินกิจกรรม ตามท่ีกรมฯ ได้จดัส่งหนังสือด่วน
ท่ีสุด ที่ มท 0409.2/ว 219 ลงวันท่ี 19 ม.ค. 65 ประกอบด้วย    
                           1) รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานตามโครงการฯ ของแต่ละแปลงให้เป็นปัจจุบัน
ทุกครัง้ท่ีมีการเบิกจา่ยและด าเนินกิจกรรม ก าหนดสรุปรายงานทุกวันท่ี 30 ของทุกเดือน 
 
 
 
 
                 2) รายงานผลการด าเนินงานโครงการในภาพรวมให้เป็นปัจจุบันทุกวันศุกร ์ก าหนดสรุป
ข้อมูลรายงานครัง้แรกวันท่ี 21 มกราคม 2565 
 
 
 
                3) รายงานผลการจดักิจกรรมท่ี 4 กระตุ้นการบรโิภคภาคครวัเรอืนฯ (กิจกรรมเอาม้ือ
สามัคคี) ระดับครวัเรอืนให้เปน็ปัจจุบันและรายงานทุกครัง้ท่ีมีการด าเนินกิจกรรม กรมฯ ก าหนดสรุปรายงาน
ทุกวันท่ี 30 ของทุกเดือน 
 
 
 
 
    
                4) ข้อมูลสรุปผลการจา้งนักพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบ (นพต.) 
                               ชอ่งทางดาวน์โหลด 
                               4.1) แบบสรุปผลการคัดเลือกฯ นักพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบ(นพต.) (แบบ1)  
                               4.2) แบบบัญชสีรุปการจา้งนักพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบ (นพต.) (แบบ 2)  
                               4.3) บัญชีรายชื่อการจ้างฯ ประจ าเดือน (แบบ 3) ระหว่างเดือนธนัวาคม 2563 – 
พฤศจกิายน 2564 (12 เดือน) 
 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม    รบัทราบ 
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 ๔.๒.3 ผลความก้าวหน้าการด าเนินโครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
        หลักการ : เป็นการน าหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่ของในหลวงรชักาลท่ี 9            
มาพัฒนาประชาชนในชุมชนหรอืหมู่บ้านให้เข้าใจ น้อมน าไปปฏิบัติจนเป็นวถีิชวีติและสามารถบรหิาร จดัการ
พ้ืนท่ีให้เป็นรูปธรรม ผ่านศูนย์เรยีนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียง รูปแบบ โคก หนอง นา  
        วัตถุประสงค์ 
         เพ่ือส่งเสรมิการใชห้ลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการพัฒนาหมู่บ้าน ให้มี
ระบบการบรหิารจดัการชุมชนแบบบูรณาการท่ีเข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้ม่ันคง 
         เป้าหมาย จ านวน 3,308 หมู่บ้าน ประกอบด้วย 
           1. ผู้แทนครวัเรอืนพัฒนาพ้ืนท่ีเรยีนรู ้“โคก หนอง นา” ท่ีสมัครใจเข้ารว่มโครงการฯ จ านวน 
3,308 แห่ง แห่งละ 1 คน รวมท้ังส้ิน 3,308 คน 
         2. ผู้แทนครอบครวัพัฒนา แกนน าหมู่บ้าน ผู้แทนกลุ่ม/องค์กร/คุ้มบ้าน ผู้แทนครวัเรอืนอ่ืน ๆ 
และ       ผู้ท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง ที่เข้ารว่มกิจกรรมการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน 3,308 หมู่บ้าน 
ๆ ละ 20 คน รวมท้ังส้ิน 66,160 คน 
         เป้าหมายความส าเรจ็ของโครงการ :  

        1. หมู่บ้านได้รบัการพัฒนาตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีความสุขมวลรวม
เพ่ิมข้ึน 
          2. มีศูนย์เรยีนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียงสามารถเป็นแหล่งเรยีนรูร้ว่มกันของคนในชุมชน 
         กิจกรรม/ข้ันตอนการด าเนินโครงการ ประกอบด้วยกิจกรรมหลัก 3 กิจกรรม ดังน้ี  
         กิจกรรมท่ี 1 สรา้งและพัฒนากลไกขับเคล่ือนในระดับพ้ืนท่ี 
                1.1 อบรมแกนน าขับเคล่ือนหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
         กิจกรรมท่ี 2 เสรมิสรา้งกระบวนการบรหิารจดัการชุมชน 
                  2.1 สัมมนาการเรยีนรูว้ถีิชวีติเศรษฐกิจพอเพียง 
                2.2 การขับเคล่ือนกิจกรรมพัฒนาวถีิชวีติเศรษฐกิจพอเพียง  
                2.3 กิจกรรมการพัฒนาศูนย์เรยีนรูท้ฤษฎีใหม่รูปแบบ “โคก หนอง นา” 
              กิจกรรมท่ี 3 ประเมินผลการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง   
                3.1 ประเมินผลและถอดบทเรยีนการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงระดับ
หมู่บ้าน 
         ผลสัมฤทธิข์องงาน/โครงการ  
            - เชงิปรมิาณ 
               ๑. จ านวนหมู่บ้านท่ีได้รบัการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 3,308 หมู่บ้าน 
               ๒. จ านวนศูนย์เรยีนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียง 3,308 แห่ง 
          - เชงิคุณภาพ  
              ๑. รอ้ยละ ๘๕ ของหมู่บ้านท่ีได้รบัการพัฒนาตามหลักปร ัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง           
มีความสุขมวลรวมตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
               ๒. รอ้ยละ ๘๐ ของศูนย์เรยีนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียงสามารถให้บรกิารประชาชนได้    
                ความก้าวหน้าโครงการฯ  
       1. ผลการด าเนินกิจกรรมฯ (ไตรมาส 1 – 2) ดังน้ี 
          กิจกรรมพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง 
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                     1.1 จัดสัมมนาการเรยีนรูว้ถิีช ีวติเศรษฐกิจพอเพียง และจัดท าแผนพัฒนาวถิีช ีวติ
เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อสรา้งความเข้าใจ เกิดความตระหนักในการปรบัเปลี่ยนการใช้ชีวติ และการ
พัฒนาหมู่บ้าน  ท่ีสมดุล สอดคล้องกับหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ สนับสนุนให้หมู่บ้านจัดท าแผนพัฒนา
วถีิชีวติเศรษฐกิจพอเพียง ในระดับบุคคล ครวัเรอืน รวมถึงระดับชุมชน ให้แก่ผู้แทนครอบครวัพัฒนา
อย่างน้อย 20 ครวัเรอืน จ านวน 3,308 หมู่บ้าน 66,160 คน  
 
                         - ด าเนินการแล้วจ านวน 1,542 หมู่บ้าน 30,840 คน คิดเป็นรอ้ยละ 47 และใช้จ่าย
งบประมาณแล้วจ านวน 13,515,240 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 93  
            1.2 ขับเคลื่อนกิจกรรมพัฒนาวถิีชีวติเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสรมิและสนับสนุนการมี
ส่วนรว่มในการพัฒนาตนเอง และชุมชนอย่างมีทิศทางท่ีสอดคล้องตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์การฝึกปฏิบัติรว่มกันกับครวัเรอืน “โคก หนอง นา” จ านวน 3,308 หมู่บ้าน (ไตร
มาส 1 – 2 เป้าหมายด าเนินการ 730 หมู่บ้าน และไตรมาส 3 เป้าหมายด าเนินการ 2,578)  
                  - ด าเนินการแล้วจ านวน 246 หมู่บ้าน คิดเป็นรอ้ยละ 34 และใช้จ่ายงบประมาณ
แล้วจ านวน 6,203,290 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 63  
            กิจกรรมพัฒนาศูนย์เรยีนรูเ้ศรษฐกิจพอเพียง 
           1.3  กิจกรรมพัฒนาศูนย์เรยีนรูท้ฤษฎีใหม่รูปแบบ "โคก หนอง นา" เพื่อสรา้ง/พัฒนา
พ้ืนท่ีให้เป็นแหล่งเรยีนรูใ้ห้กับประชาชนในรูปแบบ "โคก หนอง นา" ระดับหมู่บ้าน เป้าหมายด าเนินการ 
1 ไร ่จ านวน 1,226 แห่ง และ 3 ไร ่จ านวน 2,082 แห่ง รวม 3,308 แห่ง  
          - ผลการใช้จ่ายงบประมาณ (ผลการเบิกจ่าย+PO) จ านวน 96,267,765.97 บาท คิด
เป็นรอ้ยละ 35.40 

            ท้ังน้ี ได้แจง้รายละเอียดการด าเนินกิจกรรมฯ เพ่ิมเติม ตามหนังสือกรมการพัฒนาชุมชน ท่ี 
มท 0409.5/ว 429 ลงวันท่ี 7 กุมภาพันธ ์2565 เพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติให้พ้ืนท่ีได้ใชป้ระโยชน์ในการ
ขับเคล่ือนการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ของโครงการฯ ให้แล้วเสรจ็ภายในไตรมาส 2 
และมีการติดตามประสานงานอย่างต่อเน่ือง 
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      2. การแจ้งขอคืนพ้ืนท่ีเป้าหมายและขอรบัการสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติม ซึ่งอยู่ระหว่าง
การขออนุมัติเปล่ียนแปลงพ้ืนท่ีด าเนินการและเปล่ียนแปลงงบประมาณ รายละเอียดดังน้ี  
 

ท่ี จงัหวัด 
คืนพ้ืนท่ี เพ่ิมพ้ืนท่ี 

1 ไร ่ 3 ไร ่ 1 ไร ่ 3 ไร ่
1 นนทบุร ี 5 7     
2 ยะลา 2       
3 ระยอง   2     
4 นราธวิาส     7 6 
5 นครศรธีรรมราช       3 

รวม 7 9 7 9 
       3. การบันทึกผลการประเมินความอยู่เย็นเป็นสุขหรอืความสุขมวลรวมของหมู่บ้าน/
ชุมชน (GVH) ครัง้ท่ี 1 โดยก าหนดให้บันทึกผลฯ ให้แล้วเสรจ็ภายในวันที่ 20 มีนาคม 2565 ในระบบ 
Google Drive แบบ Real-time ทันทีท่ีด าเนินการแล้วเสรจ็       

                   ประเด็นเน้นย้า 
         1. ด าเนินกิจกรรมโครงการฯ ให้เป็นไปตามแนวทางและห้วงระยะเวลาท่ีก าหนด 
         2. ด าเนินกิจกรรมพัฒนาศูนย์เรยีนรูท้ฤษฎีใหม่รูปแบบ “โคก หนอง นา” โดยให้ด าเนินการ
ตามระเบียบ กฎหมายของทางราชการ และแนวทางฯ ให้แล้วเสรจ็ภายในไตรมาส 2 
         3. ด าเนินการรายงานผลความก้าวหน้าในระบบ BPM และในระบบ Google Drive แบบ Real – 
time ทันทีท่ีด าเนินการแล้วเสรจ็หรอืข้อมูลมีความก้าวหน้า พรอ้มรายงานภาพถ่ายกิจกรรม 
มติท่ีประชุม    รบัทราบ 

 

 ๔.๒.4 โครงการมหกรรมการออม ลดความเหล่ือมล้าของประชาชน 
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มติท่ีประชุม    รบัทราบ 

๔.๒.๕ การด าเนินงานทุนชุมชน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (สทอ.) 
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มติท่ีประชุม   รบัทราบ 
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๔.๒.6 ผลการใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ 2565 (กค.) 
1. รายงานผลการเบิกจา่ยและการใชจ้า่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 กรมการพัฒนาชุมชน มีผลการเบิกจา่ยและการใชจ้า่ยงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                                  
ข้อมูลสะสมต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 ถึงวันท่ี 22 กุมภาพันธ ์2565  เวลา 10.00 น. ดังน้ี 
 1.1 งบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                        
ได้รบัจัดสรรวงเงนิงบประมาณตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565                       
เป็นเงนิ 5,003.671 ล้านบาท ใช้จ่ายแล้ว เป็นเงนิ 1 ,786.084 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 35.70                              
ของงบประมาณท่ีได้รบัจดัสรร          

รายการ 
งบประมาณ 

ตาม พรบ. 

เบิกจา่ย ใบส่ังซือ้/จา้ง 
(PO) 

ผลการใชจ้า่ย
งบประมาณ 

(ผลการเบิกจา่ย+ PO) 

เป้าหมา
ยไตร
มาส                
ที่ 2 

สูง/ตา่               
กว่า

เป้าหมา
ย 

คงเหลือ 

เป็นเงนิ รอ้ยละ เป็น
เงนิ 

รอ้ยละ เป็นเงนิ รอ้ยละ 
   

ภาพรวม 5,003.671 1,539.559 30.77 
246.
525 

4.93 1,786.084 35.70 56.24 - 20.54 3,217.587 

รายจา่ย
ประจ า 4,594.452 1,523.870 33.17 

123.
984 2.70 1,647.854 35.87 55.78 -19.91 2,946.598 

รายจา่ย
ลงทนุ 409.219 15.689 3.83 122.

541 
29.95 138.230 33.78 58.15 -24.37 270.989 

    
1.1.1 ผลการเบิกจา่ยและการใชจ้า่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

(หน่วยงานส่วนกลาง)  

หน่วยงาน  รบัจดัสรร  

 
ผลการเบิกจา่ย 

(GFMIS) 

ใบส่ังซือ้/ 
จา้ง(PO)  

ผลการใชจ้า่ย
งบประมาณ คงเหลือ 

(ผลการเบิกจา่ย+ PO) 
 เป็น
เงนิ รอ้ยละ 

เป็นเงนิ รอ้ยละ 
เป็นเงนิ รอ้ยละ  

รวมท้ังส้ิน  235.576  37.331 15.85 83.439 35.42 120.769 51.27 114.807 
กค.  1.696  1.364 80.44 - - 1.364 80.44 0.332 
สสช.  2.857  2.061 72.12 0.020 0.70 2.081 72.82 0.777 
สล.  9.704  6.066 62.51 - - 6.066 62.51 3.638 
สพช.  31.445  18.588 59.11 0.586 1.86 19.174 60.98 12.270 
กน.  0.310  0.188 60.70 - - 0.188 60.70 0.122 
สภว.  132.777  1.493 1.12 77.016 58.00 78.509 59.13 54.269 
สตร.  3.832  2.223 58.02 - - 2.223 58.02 1.609 
ตภ.  0.304  0.156 51.32 - - 0.156 51.32 0.148 
กพร.  0.363  0.167 45.95 - - 0.167 45.95 0.196 
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1.1.2 ผลการเบิกจา่ยและการใชจ้า่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 (ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน) 

                                                                                  

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สทอ.  6.981  2.859 40.96 - - 2.859 40.96 4.121 
กจ.  3.537  0.949 26.84 - - 0.949 26.84 2.587 
กผ.  4.136  0.796 19.25 0.100 2.42 0.896 21.67 3.239 
ศสท.  37.494  0.402 1.07 5.717 15.25 6.119 16.32 31.376 
คจ.  0.140  0.017 12.33 - - 0.017 12.33 0.122 

 
 

หน่วยงาน 

 
             

รบั
จดัสรร 

 
ผลการเบิกจา่ย 

(GFMIS) 

 
ใบส่ังซือ้/ 
จา้ง(PO) 

ผลการใชจ้า่ย
งบประมาณ 

(ผลการเบิกจา่ย+
PO) 

 
 

คงเหลือ 

เป็น
เงนิ 

รอ้ยละ เป็น
เงนิ 

รอ้ยละ เป็นเงนิ รอ้ยละ 

รวมท้ังส้ิน 
18.054 

11.47
2 63.54 0.416 

2.30 
11.887 65.84 6.167 

ศพช.สระบุร ี 1.459 1.246 85.41 - - 1.246 85.41 0.213 
ศพช.ล าปาง 2.291 1.878 81.97 - - 1.878 81.97 0.413 
ศพช.
นครศรธีรรมราช 1.648 0.870 

52.7
7 0.416 

25.21 
1.285 

77.9
8 0.363 

ศพช.อุดรธานี    1.560 1.203 77.14 - - 1.203 77.14 0.357 
ศพช.พิษณุโลก 1.585 1.167 73.63 - - 1.167 73.63 0.418 
ศพช.ชลบุร ี 1.217 0.817 67.09 - - 0.817 67.09 0.401 
ศพช.เพชรบุร ี  1.433 0.954 66.61 - - 0.954 66.61 0.478 
ศพช.นครนายก 1.062 0.694 65.34 - - 0.694 65.34 0.368 
ศพช.ยะลา 0.900 0.564 62.67 - - 0.564 62.67 0.336 
ศพช.นครราชสีมา 1.908 0.818 42.86 - - 0.818 42.86 1.090 
ศพช.อุบลราชธานี   2.992 1.262 42.17 - - 1.262 42.17 1.730 
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1.1.3 ลการเบิกจา่ยและการใชจ้า่ยงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
(ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวดั)  

ท่ี หน่วยงาน งบประมาณ 
ท้ังส้ิน 

ผลการใชจ้า่ยงบประมาณ 

 
 

คงเหลือ 
ผลการเบกิจา่ย 

(GFMIS) 
  

ใบส่ังซือ้/จา้ง (PO) 
ผลการใชจ้า่ย 
(เบิกจา่ย+PO)  

เป็นเงนิ รอ้ยละ เป็นเงนิ รอ้ยละ เป็นเงนิ รอ้ยละ  

 

รวมท้ังส้ิน 938.456  
321.862  

34.30   
114.225  

12.17 436.087  46.47 502.369 

1 สกลนคร 27.896  7.420  26.60   14.328  51.36  21.748  77.96 6.148 
2 บึงกาฬ 13.885  4.099   29.52   6.309  45.44  10.408  74.96 3.476 
3 นครพนม 23.665  6.425   27.15   11.256  47.56  17.681  74.71 5.984 
4 ปัตตานี    13.146  6.192   47.10   3.451  26.25  9.644  73.36 3.502 
5 ตราด 5.946  2.601   43.75   1.743  29.31  4.344  73.06 1.602 
6 อ่างทอง 6.652  2.959   44.47   1.842  27.68  4.800  72.16 1.852 
7 สตูล 9.937  3.015  30.35   4.110  41.36  7.125  71.70 2.812 
8 มหาสารคาม 18.392  6.610  35.94   6.521  35.46  13.132  71.40 5.260 
9 พิจติร 14.076  5.321  37.80   4.361  30.98  9.682  68.78 4.394 

10 อุบลราชธานี   25.976  12.106  46.60   4.721  18.17  16.826  64.78 9.150 
11 ศรสีะเกษ 20.896  8.616   41.23   4.709  22.53  13.324  63.76 7.572 
12 อุทัยธานี 7.344  3.508   47.77   1.157  15.75  4.665  63.52 2.679 
13 พิษณุโลก 12.009  4.249  35.38   3.284  27.34  7.532  62.72 4.477 
14 ชยันาท 6.316  2.664   42.18   1.255  19.87  3.919  62.04 2.397 
15 สมุทรสาคร 4.751  1.919  40.40   0.929  19.55  2.848  59.95 1.903 
16 อ านาจเจรญิ 9.229  3.455   37.44   1.836  19.89  5.291  57.33 3.938 
17 เพชรบุร ี  8.167  3.342  40.92   1.150  14.08  4.492  55.00 3.675 
18 ชุมพร 7.409  3.468   46.81   0.539  7.28  4.007  54.09 3.401 
19 มุกดาหาร 6.490  2.612  40.24   0.893  13.75  3.504  53.99 2.986 
20 ขอนแก่น 38.462  9.421   24.49   10.390  27.01  19.811  51.51 18.651 
21 นราธวิาส 9.005  3.823   42.46   0.699  7.76  4.523  50.22 4.483 
22 กาญจนบุร ี   8.547  4.031   47.16   0.252  2.95  4.283  50.11 4.264 
23 กระบ่ี   6.061  2.834   46.76   0.180  2.97  3.014  49.73 3.046 
24 สุรนิทร ์ 19.344  5.358   27.70   4.026  20.81  9.384  48.51 9.960 
25 ตาก 9.597  3.519   36.67   1.082  11.27  4.600  47.94 4.997 



๗๙ 
 

30 ประจวบคีรขัีนธ ์ 6.488  2.967  45.73  0.036  0.55  3.003  46.28 3.486 
31 ระนอง 4.368  1.946  44.55  0.045  1.03  1.991  45.58 2.377 
32 ก าแพงเพชร 8.816  3.915  44.41  0.057  0.64  3.972  45.05 4.844 
33 เพชรบูรณ์ 9.696  4.182  43.13  0.150  1.55  4.332  44.67 5.364 
34 แม่ฮ่องสอน 5.899  2.609  44.23  0.005  0.08  2.614  44.31 3.285 
35 ตรงั 8.505  3.757  44.17  -    -  3.757  44.17 4.748 
36 แพร ่  8.423  3.092  36.72  0.627  7.45  3.720  44.16 4.703 
37 เชยีงราย 25.205  7.237  28.71  3.826  15.18  11.064  43.90 14.141 
38 น่าน 8.914  3.849  43.18  -    -  3.849  43.18 5.065 
39 นครนายก 4.903  2.083  42.49  -    -  2.083  42.49 2.820 
40 พระนครศรอียุธยา 11.920  4.964  41.65  0.045  0.38  5.010  42.03 6.910 
41 ยโสธร 12.382  3.404  27.49  1.753  14.15  5.156  41.64 7.226 
42 อุตรดิตถ์ 8.410  3.099  36.85  0.398  4.73  3.497  41.58 4.913 
43 กาฬสินธุ ์ 13.494  5.427  40.22  -    -  5.427  40.22 8.066 
44 ราชบุร ี  7.029  2.682  38.16  0.116  1.66  2.799  39.82 4.230 
45 ลพบุร ี   9.292  3.693  39.74  -    -  3.693  39.74 5.599 
46 ฉะเชงิเทรา 8.798  3.315  37.68  0.130  1.47  3.445  39.16 5.353 
47 พะเยา 9.200  3.318  36.07  0.280  3.05  3.598  39.11 5.601 
48 สระบุร ี  11.677  4.103  35.13  0.461  3.95  4.564  39.08 7.113 
49 ชยัภูมิ    19.946  5.869  29.42  1.922  9.63  7.791  39.06 12.155 
50 นครศรธีรรมราช 21.756  8.191  37.65  0.181  0.83  8.371  38.48  

13.384 
51 เชยีงใหม่   18.018  6.704  37.21  0.190  1.05  6.894  38.26 11.124 
52 สงขลา 13.935  5.227  37.51  -    -  5.227  37.51 8.708 
53 สมุทรสงคราม 3.978  1.477  37.14  0.011  0.28  1.489  37.42 2.489 
54 สระแก้ว 7.844  2.883  36.76  0.008  0.10  2.891  36.86 4.953 
55 นครปฐม 7.699  2.833  36.80  -    -  2.833  36.80 4.866 
56 ล าปาง 12.375  4.483  36.23  0.067  0.54  4.550  36.77 7.825 
57 สุโขทัย 7.990  2.612  32.69  0.278  3.48  2.890  36.18 5.099 
58 ยะลา 9.190  3.281  35.70  -    -  3.281  35.70 5.910 
59 ระยอง 7.507  2.443  32.55  0.208  2.78  2.652  35.32 4.856 

26 เลย 9.380  3.831  40.84   0.656  6.99  4.486  47.83 4.893 
27 ล าพูน 6.688  2.680  40.07   0.462  6.91  3.142  46.99 3.545 
28 รอ้ยเอ็ด 32.471  9.306  28.66   5.761  17.74  15.068  46.40 17.404 
29 พัทลุง 7.322  3.018   41.21   0.375  5.12  3.393  46.34 3.929 



๘๐ 
 

60 พังงา 6.408  1.925  30.03  0.338  5.28  2.263  35.31 4.145 
61 ปราจนีบุร ี  9.317  3.185  34.18  -    -  3.185  34.18 6.132 
62 ปทุมธานี   7.005  2.212  31.57  0.180  2.57  2.392  34.14 4.613 
63 สุราษฎรธ์านี    14.473  4.671  32.27  0.260  1.80  4.931  34.07 9.542 
64 นนทบุร ี  6.561  2.234  34.05  -    -  2.234  34.05 4.327 
65 ภูเก็ต 4.309  1.432  33.23  0.024  0.55  1.455  33.77 2.854 
66 จนัทบุร ี   7.048  2.322  32.95  0.006  0.08  2.328  33.03 4.720 
67 บุรรีมัย์ 23.679  7.597  32.08  0.136  0.57  7.733  32.66 15.946 
68 สุพรรณบุร ี  9.224  2.999  32.51  -    -  2.999  32.51 6.225 
69 หนองคาย 13.240  4.022  30.37  0.224  1.69  4.246  32.07 8.994 
70 ชลบุร ี  14.515  3.731  25.71  0.816  5.62  4.547  31.33 9.968 
71 อุดรธานี    23.314  7.236  31.04  -    -  7.236  31.04 16.078 
72 หนองบัวล าภู    9.042  2.781  30.75  -    -  2.781  30.75 6.262 
73 นครราชสีมา 49.395  11.249  22.77  3.103  6.28  14.352  29.06 35.043 
74 สมุทรปราการ 7.260  2.092  28.81  -    -  2.092  28.81 5.168 
75 สิงห์บุร ี  7.720  2.142  27.75  0.068  0.88  2.210  28.62 5.510 
76 นครสวรรค์ 23.230  5.983  25.76  -    -  5.983  25.76 17.246 

 
 
 1.1.4  ผลการเบิกจา่ยเงนิกันไว้เบิกเหล่ือมปีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                                                                   
                                                                                                                                                                                                                             

รายการ 

เงนิกันไว้เบกิเหล่ือมป ี ผลการใชจ้า่ยเงนิกันไวเ้บิกเหล่ือมปี 

ส ารองเงนิ ใบส่ังซือ้/จา้ง 
(PO) 

รวม เบิกจา่ย คิดเป็น
รอ้ยละ 

คงเหลือ 
ใบส่ังซือ้/ จา้ง

(PO) 

รวม 778 รายการ 20.534 586.718 607.252 348.995 57.47 237.723 

1. ส่วนกลาง 60 
รายการ 

1.309 403.712 405.021 217.998 53.82 185.714 

2. จงัหวัด 713 
รายการ 

19.225 177.604 196.829 125.595 63.81 52.009 

3. ศูนย์ศึกษาและ
พัฒนา   
    ชุมชน 5 รายการ 

- 5.402 5.402 5.402 100.00 - 

 
 
 
 



๘๑ 
 

 
1.1.5 ผลการเบิกจา่ยและการใชจ้า่ยงบลงทุน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 
 

 

 

รายการ 

 

 

งบประมาณ 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
 

คงเหลือ 
  
เบิกจ่าย  

 
PO 

รวม 
(เบิกจ่าย
+ PO) 

คิดเป็น
ร้อยละ  

รวม  1,068  รายการ 409.219 15.689 122.542 138.231 33.78 270.988 
แผนงานยุทธศาสตรเ์สรมิสรา้งพลังทาง
สังคม 
1. ผลผลิต : เสรมิสรา้งขีดความสามารถ
ของชุมชนในการบรหิารจดัการข้อมูลเพ่ือ
การพัฒนาชุมชน รวม 68 รายการ 

137.276 5.337 29.782 35.119 25.58 102.157 

     ยังไม่ด าเนินการเบิกจา่ย 30  รายการ 101.324 - - - - 101.324 
     ใบส่ังซือ้/จา้ง ( PO) 17 รายการ   29.246 - 28.413 28.413 97.15 0.833 
     เบิกจา่ย + ใบส่ังซือ้/จา้ง (PO)  1 
รายการ  

1.955 0.586 1.368 1.955 100.00 - 

     ด าเนินการเสรจ็ส้ิน 20 รายการ  4.751 4.751 - 4.751 100.00 - 
2. โครงการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียง     
    รวม  1,010 รายการ 

 271.943 10.352 92.760 103.112 37.92 168.831 

      ยงัไม่ด าเนินการเบิกจา่ย 618 
รายการ  151.945 - - - - 151.945 

      ใบส่ังซือ้/จา้ง (PO) 319 รายการ   100.954  - 86.233 86.233 85.42 14.721 
     เบิกจา่ย + ใบส่ังซือ้/จา้ง (PO) 47 
รายการ  15.526 6.861 6.527 13.388 86.22 2.138 

      ด าเนินการเสรจ็ส้ิน 26  รายการ  3.518 3.491 - 3.491 99.25 0.027 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๘๒ 
 

 2. ผลการใช้จ่ายโครงการเงนิกู้เพ่ือแก้ไขปัญหาเยียวยา และฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมท่ีได้รบั
ผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 : โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชวีติตาม
หลักทฤษฎีใหม่ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล ” ณ วันท่ี 28 มกราคม 2565 เวลา 16.00 น. 

มติท่ีประชุม   รบัทราบ 
 ๔.๒.7 การบรหิารจดัการหน้ีของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี(สกส.) 

๑. เร ือ่งเดิม 
                ๑.๑ คณะรฐัมนตรไีด้มีมติเม่ือวันท่ี ๑๒ เมษายน ๒๕๕๙ อนุมัติให้ควบรวมกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีส านักเลขาธกิารนายกรฐัมนตร ีและกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีกรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทยเข้าเป็นทุนหมุนเวยีนเดียวกัน โดยให้กองทุนพัฒนาบทบาทสตรอียู่ในความรบัผิดชอบของ
กรมการพัฒนาชุมชน โดยมีผลต้ังแต่วันท่ี ๑ พฤษภาคม ๒๕๕๙  
            ๑.๒ กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้รบัโอนเงนิซึ่งเป็นทุนหมุนเวยีนส าหรบัปล่อยกู้ 
จ านวน ๕,๘๐๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
 

หน่วยงาน  รบัจดัสรร 
ผลการใชจ้า่ยงบประมาณ คงเหลือ 

เบิกจา่ย PO รวมเป็นเงนิ รอ้ยละ  
เป็นเงนิ รอ้ยละ เป็นเงนิ รอ้ยละ 

   

  ภาพรวม 
4,787.91

6 

 
3,783.27

2  
 79.02   291.405   6.09  4,074.677  85.10 

713.23
9 

  รวม พช.     
 ด าเนินการ 

4,549.045  3,552.429   78.09  291.405 6.41 3,843.834  84.50  705.21
1 

    ส่วนกลาง   249.289   1.272   0.51  - -  1.272  0.51  
248.01

7 

    จงัหวัด 4,247.584  3,498.985  82.38   291.405   6.86  3,790.390   89.24  
457.19

4 
    ศพช.  52.172   52.172  100.00 - - 52.172 100.00 - 
 รวมเบิกแทน
กัน 

 238.871  230.843   96.64 - -   230.843   96.64  8.027 

   กรมกิจการ          
   พลเรอืนทหาร  
   กองบัญชาการ  
   กองทัพไทย 

122.840 114.813 93.47 - - 114.813 93.47 8.027 

   ส านักงาน
พัฒนา  
   เทคโนโลยี
อวกาศ  
  และภูมิ
สารสนเทศ 
   (GISTDA) 

116.030 116.030 100.00 - - 116.030 100.00 - 



๘๓ 
 

 
๒. ข้อเท็จจรงิ 

       ๒.๑ กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีได้ปล่อยกู้ให้กับสมาชิก เป็นยอดเงนิสะสม                              
ข้อมูล ณ วันท่ี 14 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5 จ านวน ๑6,000,570,898.๖๙  บาท ได้รบัการช าระเงนิต้น จ านวน                                    
๑๐,960,934,308.48 บาท ยอดหน้ีคงเหลือ จ านวน ๕,039,636,590.21 บาท รายละเอียดดังน้ี (เอกสาร ๑) 
 

ปีท่ีอนุมัติ เงนิทุนหมุนเวยีนส าหรบัปล่อยกู้ 
เป็นยอดสะสม รวมท้ังส้ิน (บาท) 

รบัช าระคืน 
(บาท) 

ยอดหน้ีคงเหลือ 
(บาท) 

๒๕๕๖ - ๒๕๖5 16,000,570,898.69 ๑๐,960,934,308.48 ๕,039,636,590.21 

    ๒.๒ ยอดลูกหน้ีคงเหลือ จ านวน ๕,039,636,590.21 บาท เป็นหน้ียังไม่ถึงก าหนดช าระ 
จ านวน 4,347,063,624.59 บาท คิดเป็นร้อยละ ๘6.26 ของหน้ีคงเหลือ และหน้ีเกินก าหนดช าระ                   
จ านวน ๖92,572,965.62 บาท คิดเป็นรอ้ยละ ๑3.74 ของหน้ีคงเหลือ รายละเอียดดังน้ี (เอกสาร ๒) 

 
 
     
 

2.3  ผลการบรหิารจดัการหน้ีของจงัหวัด แยกตามชว่งรอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระ ดังน้ี ข้อมูล 
ณ วันท่ี 14 กุมภาพันธ ์๒๕๖5 

รอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระ (%) จ านวน (จงัหวัด) 
 

รายละเอียด 

ต่ากว่า/เท่ากับ รอ้ยละ ๕ 11 จงัหวัด หนองคาย เชยีงราย เพชรบุร ีพิจติร แพร ่ตรงั +น่าน 
สุโขทัย บุรรีมัย์ +พิษณุโลก +อุทัยธานี 

ยอดลูกหน้ีคงเหลือ 
๕,039,636,590.21 บาท 
 (ณ วันท่ี 14 ก.พ. ๖5) 

 

 หน้ียังไม่ถึงก าหนดช าระ 
4,347,063,624.59 บาท 

(คิดเป็นรอ้ยละ ๘6.26 ของหน้ีคงเหลือ) 

 

 

หน้ีกองทุนเดิม 
(ปี 2556 - 2559) 

348,128,294.11 บาท
(คิดเป็นรอ้ยละ 6.91 ของหน้ีคงเหลือ)

 

หน้ีกองทุนใหม่ 
(ปี 2560 - 2565) 

344,444,671.51 บาท
(คิดเป็นรอ้ยละ 6.83 ของหน้ีคงเหลือ)

 

 

หน้ีเกินก าหนดช าระ 
๖92,572,965.62 บาท 

(คิดเป็นรอ้ยละ ๑3.74 ของหน้ี
คงเหลือ)

 

 



๘๔ 
 

 
๕.๐๑ - ๑๐ 

 
23 จงัหวัด 

-สิงห์บุร ีแม่ฮ่องสอน ตาก สระแก้ว หนองบัวล าภู 
ราชบุร ีมหาสารคาม กาญจนบุร ีเชียงใหม่ ลพบุร ี
อุตรดิตถ์ จนัทบุร ีสมุทรสาคร สุรนิทร ์สระบุร ีกาฬสินธุ ์
ชยัภูมิ สกลนคร ปัตตานี ศรสีะเกษ พะเยา ล าพูน บึงกาฬ 

 
๑๐.๐๑ - ๑๕ 

 
13 จงัหวัด 

มุกดาหาร เลย พัทลุง ระยอง ขอนแก่น สุพรรณบุร ี
พระนครศรอี ยุธยา นครพนม อ่างทอง ล าปาง  
+ประจวบคีรขัีนธ ์ระนอง ก าแพงเพชร 

 
๑๕.๐๑ - ๒๐ 

 
๑5 จงัหวัด 

นครราชสีมา นครศรธีรรมราช ชัยนาท เพชรบูรณ์ 
นราธวิาส ชลบุร ีสมุทรสงคราม ตราด กระบ่ี ฉะเชิงเทรา 
ยโสธร อ านาจเจรญิ อุดรธานี ชุมพร พังงา 

มากกว่า รอ้ยละ ๒๐ 15 จงัหวัด 
ร้อยเอ็ด  นครปฐม  ป ทุมธานี  นนทบุ ร  ีสงขลา 
นครนายก อุบลราชธานี ปราจนีบุร ีนครสวรรค์ สุราษฎรธ์านี 
สตูล ภูเก็ต สมุทรปราการ กรุงเทพมหานคร ยะลา 

หมายเหตุ :    +          หมายถึง จงัหวัดท่ีมีการเปล่ียนแปลงตามชว่งรอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระดีข้ึนจากเดือนท่ีแล้ว   
                     -           หมายถึง จงัหวัดท่ีมีการเปล่ียนแปลงตามชว่งรอ้ยละของหน้ีเกินก าหนดช าระลดลงจากเดือนท่ีแล้ว   
 
          2.4 ผลการจดัอันดับการบรหิารจดัการหน้ีของจงัหวัด ข้อมูล ณ วันท่ี 14 กุมภาพันธ ์2565

10

ล าดับท่ี จงัหวัด ลูกหน้ีคงเหลือ หน้ีเกินก าหนดช าระ รอ้ยละของหน้ีเกินก าหนด
ช าระของลูกหน้ีคงเหลือ 

๑. หนองคาย 83,961,190.00 737,050.59 0.88 
๒. เชยีงราย 78,927,697.03 1,670,875.41 2.12 
๓. เพชรบุร ี 46,348,381.96 1,298,254.59 2.80 
๔. พิจติร 57,293,961.63 1,642,980.28 2.87 
๕. แพร ่ 40,712,432.53 1,172,306.19 2.88 
๖ ตรงั 86,373,143.84 2,696,660.87 3.12 
๗. น่าน 37,540,536.25 1,521,826.67 4.05 
๘. สุโขทัย 56,862,572.37 2,324,536.21 4.09 
๙. บุรรีมัย์ 113,507,716.77 4,997,423.67 4.40 
๑๐. พิษณุโลก 65,365,594.90 3,090,156.78 4.73 
          
 2.5  จั งหวั ด ท่ี มี ผลการลดลงร้อยละห น้ี เกิ นก าหนดช าระท่ี ลดลงได้ มาก                            
การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามตัวชีว้ัด ต าแหน่งพัฒนาการจงัหวัด (เปรยีบเทียบข้อมูล ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 
กับข้อมูล ณ วันท่ี 14 กุมภาพันธ ์2565) 
 
 
 
 
 



๘๕ 
 

 

ล าดับท่ี จงัหวัด 
หน้ีเกินก าหนดช าระ 
(ข้อมูล ณ 1 ต.ค. 

64) 

หน้ีเกินก าหนดช าระ 
(ข้อมูล ณ 14 ก.พ. 

64) 

 
ผลท่ีลดลงได้  

(ข้อมูล ณ 14 ก.พ. 
65) 

รอ้ยละหน้ีเกิน
ก าหนดช าระท่ี
ลดลงได้             

(ข้อมูล ณ 14 ก.พ. 
65) 

๑. พะเยา 3,337,856.40 2,071,818.13 1,266,038.27 37.93 
๒. สมุทรปราการ 22,874,684.66 18,881,512.93 3,993,171.73 17.46 
๓. อุทัยธานี 2,731,554.93 2,481,078.42 250,476.51 9.17 
๔. สงขลา 23,528,979.46 21,853,235.38 1,675,744.08 7.12 
๕. สุโขทัย 2,466,030.99 2,297,956.21 168,074.78 6.82 
๖. มหาสารคาม 2,381,487.00 2,244,544.00 136,943.00 5.75 
7. นครพนม 9,754,028.13 9,373,892.90 380,135.23 3.90 
8. ตาก 2,313,895.91 2,305,796.42 8,099.49 0.35 

ข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิารกองทุน
พัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. ๒๕๕๙ 

ข้อ ๙ ให้คณะกรรมการบรหิาร มีอ านาจหน้าท่ี ดังต่อไปน้ี
1 ก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร ์มาตรการ และแนวทางในการบรหิารกองทุน           

ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
๔ ก ากับดูแลการบรหิารจดัการ และติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

ของกองทุน 

4 ข้อเสนอต่อท่ีประชุม 
    เพ่ือโปรดทราบ 

มติท่ีประชุม
 4.2.8 รายงานผลการเบิกจ่ายตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (สกส.) 

   1

กระทรวงการคลังได้อนุมัติกรอบวงเงนิงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 โดยมีวงเงนิงบประมาณทั้งหมด 1,044,495,5๐๐.๐๐ บาทโดยมีผล
ต้ังแต่ วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖4

2

๒.๑ กรมการพัฒนาชุมชน โดยส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรไีด้โอนจดัสรร
งบประมาณตามแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี                  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 เป็นเงนิ 1,044,495,5๐๐.๐๐ บาท 
          ๒.๒ ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ข้อมูล ณ วันท่ี  
10 กุมภาพันธ์ ๒๕๖5 ภาพรวมส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ได้รบัจัดสรรงบประมาณเป็นเงนิ 1,044,495,5๐๐.๐๐ บาท                
มีผลการเบิกจา่ย 277,283,761.39 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 26.55 รายละเอียดดังน้ี



๘๖ 
 

งบบรหิาร 301,495,5๐๐.๐๐ 91,344,221.39 210,151,278.61 30.30 
เงนิอุดหนุน  143,๐๐๐,๐๐๐.๐๐  19,546,475.00 123,453,525.00 13.67 
เงนิทุนหมุนเวยีน 600,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ 166,393,065.00 433,606,935.00 27.73 

รวมท้ังส้ิน 1,044,495,5๐๐.๐๐ 277,283,761.39 767,211,738.61 26.55 

3. ข้อกฎหมาย
ข้อบังคับคณะกรรมการบรหิารกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าด้วยการบรหิาร

กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีพ.ศ. 2559

9 ให้คณะกรรมการบรหิาร มีอ านาจหน้าท่ี ดังต่อไปน้ี
1 ก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร ์มาตรการ และแนวทางในการบรหิารกองทุน             

ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
2 ก ากับดูแลการบรหิารจัดการ และติดตามการด าเนินงานให้ เป็นไป             

ตามวัตถุประสงค์ของกองทุน
 4 ข้อเสนอต่อท่ีประชุม

    เพ่ือโปรดทราบ 

มติท่ีประชุม   รบัทราบ 
 

 
ระเบียบวาระท่ี  5  เร ือ่งอ่ืน ๆ (ถ้ามี)   

      5.1 โครงการสานสัมพันธ์น้องพ่ี  60 ปี พช. กิจกรรมสานสัมพันธ์แข่งขันกีฬา 
            เชือ่มความสามัคคี ครบรอบ 60 ปี กรมการพัฒนาชุมชน    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๗ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๘ 
 

 
อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายสมคิด จันทมฤก) : โครงการสานสัมพันธน้์องพ่ี 60 ปี พช. เป็นโครงการ     
ท่ีกรมฯ จะมีกิจกรรมเสรมิสรา้งความสัมพันธ์ หลังจากการท างาน และเจตนารมณ์ครบรอบ 60 ปีกรมการ
พัฒนาชุมชน จงึขอเชญิชวนทุกคนรว่มกิจกรรมดังกล่าว 
รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน(นายวฑูิรย์ นวลนุกูล) : โครงการสานสัมพันธน้์องพ่ี 60 ปี พช. เป็นอีกกิจกรรม
ท่ีเชื่อมความสามัคคีของคนในองค์กร โอกาสครบรอบ 60 ปี กรมการพัฒนาชุมชน ผ่านการแข่งขันกีฬา       
ท้ัง 2 ประเภท 1) กีฬาสากล ประเภท ฟุตบอล,แชรบ์อล,เปตอง  2) กีฬาพ้ืนบ้าน โดยแบ่งการแข่งขัน      
เป็น 4 ระดับ คือ ระดับจงัหวัด ระดับเขตตรวจราชการ ระดับภาค และระดับประเทศ ซึง่จะเร ิม่แข่งขันในระดับ
จงัหวัดต้ังแต่เดือนมีนาคม ไปถึงระดับประเทศในเดือนกันยายน  

      5.2 การเรง่รดัการเบิกจา่ยงบประมาณ 
 

 
 
 
 

 



๘๙ 
 

                    (ลงชือ่)                             
     (นายสุธธี ์ ม่ังมี) 
      เลขานุการกรม 

   

(ลงชือ่)  
       (นางสาวอ าพา ดวงเนตร) 

      นักจดัการงานท่ัวไปช านาญการ 
        ผู้จดรายงานการประชุม 

 
ประเด็นเน้นย้า อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายสมคิด จนัทมฤก) 

ให้พัฒนาการจังหวัดติดตามการเบิกจ่ายในส่วนภูมิภาค และส่วนกลาง ขอให้กองคลังเรง่รดั
ด าเนินการในการเบิกจา่ยเงนิงบประมาณท้ังงบปกติและงบเงนิกู้ 
ประเด็นเน้นย้า รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน(นายวฑูิรย์ นวลนุกูล) 

ให้ทุกหน่วยท่ีมีการเบิกจา่ยท้ังในส่วนกลางและภูมิภาค ได้ตรวจสอบงบประมาณท่ีได้รบัการจดัสรร
งบประมาณในงวดท่ี 1ไตรมาส 1 และไตรมาส 2 ในระบบ BPM ซึ่งเม่ือส้ินไตรมาส 2 วันท่ี 31 มีนาคม 
2565 ต้องเบิกจา่ยให้ได้รอ้ยละ 100 ท่ีได้รบัการจดัสรร ซึ่งกรมการพัฒนาชุมชน ได้รบัการจัดสรรประมาณ 
53 % เศษ พัฒนาการจงัหวัด 76 จงัหวัด ต้องพิจารณางาน ท่ีเป็นงบท่ีต้องมีการเบิกจา่ย และต้องด าเนินการ
เบิกจ่ายให้ได้ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2565 โดยพัฒนาการจังหวัดต้องติดตามและควบคุมเก่ียวกับการ
บันทึกข้อมูลในระบบ BPMและเก่ียวกับหน้ีท่ีเป็นงบลงทุน ต้องมีการก่อหน้ีให้ได้ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 
2565 รวมถึงโครงการ โคก หนอง นา ท่ีต้องมีการตรวจรบั เบิกจา่ย ให้เสรจ็ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 
ประเด็นเน้นย้า รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายนิวัติ น้อยผาง)  

ขอเน้นย้าในเร ือ่งของการเบิกจ่ายเงนิงบประมาณให้แล้วเสรจ็ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2565       
ในส่วนของเบี้ยเล้ียงทีม ต้องมีการพูดคุยในการได้รบัในลักษณะท่ีอาจจะเป็นแบ่งกัน หากไม่ได้รบัเลยเกรงว่า
จะเกิดปัญหาในการด าเนินการ 
ประเด็นเน้นย้า รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายสุรศักด์ิ อักษรกุล) 

1) งบประมาณเม่ือมีการเบิกจ่ายแล้ว ส่วนเงนิเหลือจ่าย ควรส่งคืนในทันทีเน่ืองจากขณะน้ี
ส่วนกลางยังขาดงบประมาณท่ีจะไปด าเนินการงานตามนโยบายส าคัญต่าง ๆ ประมาณหกสิบกว่าล้านบาท  

2) กรมการพัฒนาชุมชนได้จดัสรา้งพระพุทธพัฒนปชานาถ มีจ านวนคงเหลือ ขนาด 16 น้ิว จ านวน 
1,300 องค์ ราคาองค์ละ 4,500 บาท ซึ่งหากใครมีความประสงค์จะมอบของท่ีระลึกส าหรบัผู้เคารพนับถือ 
ขอให้พิจารณาสนับบูชาพระพุทธพัฒนปชานาถ สามารถส่ังจองได้ท่ีส านักงานเลขานุการกรม กรมการพัฒนา
ชุมชน  
 
เลิกประชุมเวลา   12.30 น. 
 
 
 
 
 
  
 
 
 




