
 
ผลการขับเคล่ือนองค์กรคุณธรรม ภายใต้โครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด ประจ าปีงบประมาพณ พ.ศ. 2567 

มิติท่ี 4 การเสรมิสรา้งองค์กรคุณธรรม 
ส านักงานเลขานุการกรม กรมการพัฒนาชุมชน 

ท่ี กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา การด าเนินการ 

1 การประชุมสรา้งความเข้าใจการด าเนินงานมิติท่ี 4 การเสรมิสรา้งองค์กรคุณธรรม จนท.สล. ธ.ค. 66  
2 จดัท าค าส่ังแต่งต้ังคณะท างานขับเคล่ือนกิจกรรมตามแผนการปฏิบัติงาน  

มิติท่ี 4 การเสรมิสรา้งองค์กรคุณธรรม ภายใต้โครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาด 
จนท.สล ธ.ค.66   

3 ประชุมคณะท างานเพ่ือวางแผนการขับเคล่ือนองค์กรคุณธรรม คณะท างานฯ ธ.ค. 66  
4 
 
 
 
 

กิจกรรมการขับเคล่ือนและหนุนเสรมิการสรา้งองค์กรคุณธรรม  
1) กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์การสรา้งองค์กรคุณธรรม (พอเพียง วนัิย สุจรติ จติอาสา กตัญญู) 
    พอเพียง 
    - กิจกรรม ประหยัดวัสดุอุปกรณ์ ใชแ้ล้ว ใชซ้้า รณรงค์ส่งเสรมิ 
      1) โครงการส านักงานสีเขียว 
    วนัิย 
    - กิจกรรมการรกัษาวนัิย ข้าราชการ 
      1) “สล. สรา้งวนัิยการออม ถนอมเงนิเพ่ืออนาคต” 
      2) “สล. มีวนัิย ใส่ใจสุขภาพ” 
    สุจรติ 
      1)"ชาว สล. ต่อต้านทุจรติทุกรูปแบบ" และ "งดรบั งดให้" ของขวญั ของก านัลทุกชนิดจากการ 
ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 
      2) ต้นกล้าคุณธรรม ปณิธานความดี ส านักงานเลขานุการกรม 
    จติอาสา 
    - กิจกรรมจติอาสาของบุคลากร 
      1) “สล ท าความ ดี ด้วยหัวใจ ” 
      2) “ปฏิทินเก่า เราขอนะ” 
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ท่ี กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ระยะเวลา การด าเนินการ 

    กตัญญู 
    - กิจกรรมสรา้งความตระหนักในการกตัญญูรูคุ้ณของบุคลากร 
      1) ไปลามาไหว้ อยู่ท่ีใหน ก็ยังเป็น สล.พช.2 
      2) สล.พช. เทิดทูนสถาบัน 
2) กิจกรรมแลกเปล่ียนเรยีนรู ้“ปัญหาท่ีอยากแก้” “ความดีท่ีอยากท า” เพ่ือแก้ไขปัญหาขององค์กร
ตามคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ 
3) กิจกรรมจติอาสา  
    - รบับรจิาคเส้ือผ้าไทย เพ่ือบรจิาคให้กับข้าราชการบรรจุใหม่ กรมการพัฒนาชุมชน 
    - รบับรจิาคปฏิทินใชแ้ล้ว เพ่ือบรจิาคให้กับสถานคนตาบอด เพ่ือน าไปเป็นผลิตเคร ือ่ง 
4) กิจกรรมพอเพียง 
    - รว่มด าเนินการกิจกรรมกลุ่มออมทรพัย์ สล. 
    - รว่มด าเนินกิจกรรมครวั สล. 
5) กิจกรรมคนดีท่ีอยากบอก ส านักงานเลขานุการกรม 
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5 ผลการด าเนินงานกิจกรรม 
1) ความส าเรจ็ของการขับเคล่ือนด้านการเสรมิสรา้งองค์กรคุณธรรมจากหน่วยงานภายนอก 
(รางวัล/หนังสือชือ่นชม ภาพข่าวประชาสัมพันธ)์ 
2) ประเมินความพึงพอใจการด าเนินกิจกรรมตามแผนการขับเคล่ือนองค์กรคุณธรรมของบุคลากร
ในสังกัด 

อยู่ระหว่างด าเนินการ   

6 สรุปผลการด าเนินงานตามแผนฯ 
 

คณะท างานฯ ก.ค.67  

 
 

 


