
 
 
 

รายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน 
ครัง้ท่ี 5/2569 

เม่ือวันอังคารท่ี 26 พฤษภาคม 2569 เวลา 10.00 น. 
ณ ห้อง 5001 ชัน้ 5 กรมการพัฒนาชุมชน แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร 

ผู้มาประชุม 
1. นายสยาม  ศิรมิงคล อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 
2. นายวรงค์ แสงเมือง รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 
3. นายไพโรจน์ โสภาพร รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 
4. นายสามารถ  สุวรรณมณี รองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน 
5. นายสงัด  พืชพันธุ ์ หัวหน้าผู้ตรวจราชการกรม 
6. นางรชัน ี โพธสัิตยา ผู้อ านวยการสถาบันการพัฒนาชุมชน (สพช.) 
7. นายนพรตัน์ ธ ารงทรพัย์ ผู้อ านวยการกองแผนงาน (กผ.) 
8. นางสาวสุขนันทิพย ์ ศรสีมวงษ์ ผู้อ านวยการส านักพฒันาทุนและองค์กรการเงนิชุมชน (สทอ.)  

                                                          ปฏิบัติหน้าท่ี ผูอ้ านวยการส านักงานกองทุนพัฒนา  
                                                          บทบาทสตร ี(สกส.) 

9. นายฉัตรชยั ศรเีตียเพ็ชร ผู้อ านวยการศูนย์สารสนเทศเพื่อการพัฒนาชุมชน (ศสท.) 
10. นายเอกจติ ไชยวงศ์  ผู้อ านวยการกองการเจา้หน้าท่ี (กจ.) 
11. นางวรนุช กรุงเกตุ เลขานุการกรม (สล.) 
12. นางสาวเปรมจนัทร ์ รตันสุวรรณสิร ิ ผู้อ านวยการกองคลัง(กค.) 
13. นางวราพรรณ บุญวัฒน์ ผู้อ านวยการกองนิติการ(กน.) 
14. นายอนันต์ เลิศแสง ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบรหิาร(กพร.) และ 

ผู้อ านวยการกลุ่มงานกลยุทธแ์ละส่ือสารองค์กร(กยอ.) 
15. นางสาวรติยา รอดน่ิม ผู้เชีย่วชาญเฉพาะด้านการพัฒนาชุมชน(สภว.) 
16. นายเอกราช ญาณอุบล ผู้เชีย่วชาญเฉพาะด้านการพัฒนาชุมชน(สสช.) 
17. นางสาววราพร หวังกลับ รกัษาราชการแทน ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน (ตภ.) 
18. นายสามภพ ศิรจินัทรางกูร ผู้อ านวยการส านักงานผู้ตรวจราชการกรม(สตร.)  
19. นายสมชาย สุเทศ ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร(์สกส.) 
20. นางสาวธภิาพรรณ   มีแสงเงนิ ผู้อ านวยการกลุ่มงานประสานแผนและยุทธศาสตร(์สสช.) 
21. นายมรุต ภูมิม ี ผู้อ านวยการกลุ่มงานประสานแผนและยุทธศาสตร(์สภว.) 
22. นายสมระลึก สุระมาศ ผู้อ านวยการกลุ่มงานส่งเสรมิและพัฒนาทุนชุมชน(สทอ.) 
23. นางสาวศนิชา เหล่าชยั ผู้อ านวยการกลุ่มงานประสานแผนและยุทธศาสตร(์ศสท.) 
24. นายพุฒินันท์ เกษทองมา ผู้อ านวยการกลุม่งานชว่ยอ านวยการและประสานราชการ (สล.) 
25. นายสมศักด์ิ สงนาค ผู้อ านวยการกลุ่มงานสารบรรณกลางและอ านวยการ (สล.) 
26. นายอรรถวุฒิ ทัพโพธิ ์ นักวเิคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ (สล.) 
27. นางสาววรมณี  ปทุมชยั  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ (กยอ.) 
28. นางสาวอัญชุล ี ขวญัอ่อน นักจดัการงานท่ัวไปช านาญการ (สล.) 
29. นางสาวนางสาวโสรญา  ด ารงธรรมวัฒนา นักวชิาการพฒันาชุมชนปฏิบัติการ(สตร.) 

30. นายอุดมศักด์ิ… 
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30. นายอุดมศักด์ิ  ไชยสุวรรณ.  นักวชิาการพฒันาชุมชนปฏิบัติการ(สตร.) 
31. นางสาวชญาภา  กรพิพัฒน์ นักวเิคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ(สกส.) 
32. นายกฤตลักษณ์ หาขุน นักวชิาการพฒันาชุมชนปฏิบัติการ (ศสท.) 
33. นางสาวสาวนีิ  อินทรป์ระสิทธิ ์ นักประชาสัมพันธช์ านาญการ(สล.) 
34. นายธนภูม ิ ฮาวบุญป๋ัน นักประชาสัมพันธป์ฏิบัติการ(กผ.) 
35. นายปิยพงษ์  โสภา นักวชิาการพฒันาชุมชนปฏิบัติการ (กยอ.) 
36. นายนันทวัฒน์ นวชาตะนันท์ นักจดัการงานท่ัวไปปฏิบัติการ (สล.) 
37. นายชชัชล พิมลศร ี นักวเิทศสัมพันธป์ฏิบัติการ (กยอ.) 
38. นางสาวรตันา ขุนเคว็จ เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน (สล.) 
39. นายพิเชฐ จ านงนรนิทรร์กัษ์ เจา้พนักงานธุรการปฏิบัติงาน (สล.) 
40. นายกฤษฎา  ศิรวิัฒนธานี นักวชิาการคอมพิวเตอร(์ศสท.) 
41. ว่าท่ี ร.ต.ศรายุทธ  พิทูรสกุล นักวชิาการคอมพิวเตอร ์(ศสท.) 

เร ิม่ประชุมเวลา  10.00 น. 

นายสยาม ศิรมิงคล อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชนเป็นประธานการประชุมในครัง้น้ี พรอ้มได้
กล่าวเปิดการประชุม และท่ีประชุมได้พิจารณาเร ือ่งต่าง ๆ ซึง่มีสาระส าคัญสรุปได้ ดังน้ี 

ก่อนวาระการประชุม 
1. กิจกรรมถวายความอาลัย สมเด็จพระนางเจา้สิรกิิต์ิ พระบรมราชนีินาถ  
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง (สล.) 

2. การส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรมส าหรบัข้าราชการ (สวดมนต์) (สล.) 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เร ือ่งประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ  
1.1 ข้อส่ังการอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายสยาม ศิรมิงคล) จ านวน 3 เร ือ่ง 

 1.1.1 อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน ได้แจง้ให้ผู้บรหิารกรมการพัฒนาชุมชนด าเนินการ
บรหิารจังหวัดชายแดนภาคใต้ ซึ่งท่านนายกรฐัมนตรไีด้ส่ังการเก่ียวข้องกับภารกิจกระทรวงมหาดไทย        
ในส่วนของกรมการพัฒนาชุมชนได้มีข้อส่ังการเก่ียวกับการดูแลกลุ่มทางสังคม ขอให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง          
ได้ปฏิบัติตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทย ในชว่งเวลาต่อไปจะมีโครงการส าคัญของรฐับาล คือโครงการ
ไทยชว่ยไทย โดยจะมีการจดัตลาดนัดเพื่อชว่ยลดค่าครองชพีของประชาชน จะมีการจดัเป็นประจ าทุกสัปดาห์
ในบรเิวณท่ีว่าการอ าเภอของทุกอ าเภอ โดยมีกรมการปกครองเป็นเจา้ภาพ ในส่วนของกรมการพัฒนาชุมชน
เป็นหน่วยรว่มปฏิบัติ จงึขอให้ทุกจงัหวัดได้สนับสนุนการท าหน้าท่ีการปฏิบัติราชการของผู้ว่าราชการจงัหวัด
และนายอ าเภอ ท่านรฐัมนตรชีว่ยว่าการกระทรวงมหาดไทย นายพลพีร ์สุวรรณฉว ีได้ก าชบัให้กรมการพัฒนา
ชุมชนน าผลผลิตจากโครงการโคก หนอง นา มาบรรจุ ท าเป็นสินค้าอุปโภค บรโิภค ท่ีจะจ าหน่ายให้ประชาชน
ในราคาย่อมเยา  

 1.1.2 การเตรยีมการจัดงาน OTOP Midyear ซึ่งเป็นอีกงานส าคัญของกรมการพัฒนา
ชุมชน ท่ีจะส่งเสรมิเศรษฐกิจฐานรากโดยการจดัชอ่งทางจ าหน่ายสินค้า ในส่วนของการคัดเลือกผู้ประกอบการ        
มีหลายหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เชน่ หน่วยงานตรวจสอบ หน่วยงานฝ่ายนโยบาย จะมีข้อห่วงใยในหลายเร ือ่ง
นอกจากเร ือ่งการพัฒนาช่องทางการตลาดท้ังออนไลน์ ออนไซต์ การพัฒนาผู้ประกอบการ การพัฒนา          
บรรจุภัณฑ์ ยังมีเร ือ่งการสรา้งความโปรง่ใสให้เกิดขึ้น ขอให้หน่วยงานส านักส่งเสรมิภูมิปัญญา หน่วยงาน 

                    ท่ีเก่ียวข้อง… 
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ท่ีเก่ียวข้อง จงัหวัดทุกจงัหวัด ในการคัดเลือกผู้ประกอบการ ขอให้คัดเลือกด้วยความเป็นธรรม ค านึงโอกาส
ของผู้ประกอบการเป็นส าคัญ สามารถตอบค าถามถึงเหตุผลในการพิจารณาเลือกผู้ประกอบการได้ ขอให้
พัฒนาการจงัหวัดคัดเลือกให้มีความเหมาะสม กระจายโอกาสให้ผู้ประกอบการอย่างท่ัวถึง ค านึงถึงประเภท
สินค้าท่ีจะมารวมกันอยู่ โดยการจัดงานครัง้น้ี ท่านนายกรฐัมนตรแีละรฐัมนตรวี่าการกระทรวงมหาดไทย      
ได้สอบถามถึงความคืบหน้าในการจดังาน และรว่มหาแนวทางท่ีจะน าโครงการไทยช่วยไทยพลัสของรฐับาล  
มาใชภ้ายในงาน เพื่อเป็นการกระตุ้นยอดจ าหน่ายด้วย ซึง่ยอดจ าหน่ายสินค้าภายในงานในแต่ละครัง้ผ่านมา 
สามารถเพิ่มยอดจ าหน่ายขึ้นได้ทุกครั้ง สามารถยืนยันได้ว่ายอดท่ีจ าหน่ายน้ัน เป็นยอดท่ีจ าหน่ายได้         
ตามความเป็นจรงิ ขอให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้องด าเนินการในส่วนท่ีรบัผิดชอบให้ดี 

 1.1.3 การส่งเสรมิการตลาด เป็นนโยบายของกระทรวงมหาดไทยท่ีให้กรมการพัฒนาชุมชน  
ไปทดสอบเร ือ่งของตลาดต่างประเทศท่ีประเทศญี่ปุ่น ซึ่งมีการจัดแสดงและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP       
ในงานเทศกาลไทย ณ กรุงโตเกียว ซึง่กรมการพัฒนาชุมชนรว่มกับภาคส่วนต่างๆ รวมท้ังเจา้หน้าท่ีกรมการ
พัฒนาชุมชน ได้น าผลิตภัณฑ์ ไปน าเสนอ และให้เจา้หน้าท่ีได้มีโอกาสเสรมิสรา้งศักยภาพ การสรา้งโมเดลท่ี
น าผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีกรมการพัฒนาชุมชนส่งเสรมิไปจ าหน่ายในพื้นท่ีต่าง ๆ ซึ่งในอนาคตจะได้มีการพัฒนา  
ไปอย่างต่อเน่ือง 

1.2 ข้อส่ังการรองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายวรงค์ แสงเมือง) จ านวน 2 เร ือ่ง 
 1.2.1 แนวทางปฏิบัติกรณีมีต าแหน่งพนักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรวี่าง กรณีท่ี
จงัหวัดท่ีมีต าแหน่งพนักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีว่างทุกกรณี (ย้าย/ลาออก/เลิกจา้ง) ให้แจง้กรมการ
พัฒนาชุมชนทันที เพื่อขอรบัการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินการสรรหาทดแทนต าแหน่งท่ีว่าง 
กรมการพัฒนาชุมชน จะพิจารณาแต่งต้ัง (ย้าย) ผู้ท่ียื่นค ารอ้งขอย้ายไปด ารงต าแหน่งท่ีว่างก่อนเป็นล าดับ
แรกหากไม่มีผู้ประสงค์ไปด ารงต าแหน่งท่ีว่าง กรมการพัฒนาชุมชนจะจดัสรรงบประมาณให้จงัหวัดด าเนินการ
สรรหาเพื่อทดแทนต าแหน่งท่ีว่าง เมื่อจงัหวัดด าเนินการสรรหาและมีค าส่ังจดัจา้งเรยีบรอ้ยแล้ว ให้รายงาน
กรมการพัฒนาชุมชนทราบ ภายใน 7 วัน ท้ังน้ี กรมการพัฒนาชุมชน ได้มอบอ านาจให้ผู้ว่าราชการจงัหวัดปฏิบัติ
ราชการแทนในการด าเนินการบรหิารพนักงานกองทุน ซึ่งปัจจุบันมีต าแหน่งว่างท้ังหมด 29 ต าแหน่ง 
แบ่งเป็นต าแหน่งระดับวุฒิปรญิญาตร ี18 ต าแหน่ง และต าแหน่งวุฒิ ปวส. 11 ต าแหน่ง 

 1.2 .2 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณกองทุน                 
พัฒนาบทบาทสตร ีประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569     

     - ป ระ เภ ท เง ิน ทุ นหมุ น เว ีย น  ก รมก ารพั ฒ น าชุ ม ชน ได้ จั ด ส รร  จ าน วน 
1,000,000,000 บาท มีผลการเบิกจา่ย 878,907,020 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 88.00 

 - ประเภทเงนิอุดหนุน กรมการพัฒนาชุมชนได้จัดสรร จ านวน 80,000,000 บาท       
มีผลการเบิกจา่ย 66,779,464 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 83.47 

 แนวทางการใชจ้า่ยเงนิทุนหมุนเวยีนท่ีได้รบัจดัสรร (เพิ่มเติม) 

1. ประเภทเงนิทุนหมุนเวยีน กรมการพัฒนาชุมชนจะโอนจดัสรรให้จังหวัดภายใน
เดือน พฤษภาคม 2569 จังหวัดด าเนินการโอนให้ผู้ขอรบัเงนิสนับสนุนเงนิทุน
หมุนเวยีน ภายในเดือนมิถุนายน 2569 

 

              2. ประเภทเงนิ... 
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2. ประเภทเงนิอุดหนุน จังหวัดเสนอขอรบัการสนับสนุนเงนิอุดหนุนเพิ่มเติม 
ภายในเดือนมิถุนายน 2569 

 

 
ภาพประกอบ 1.2 

 1.3 ข้อส่ังการรองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายไพโรจน์ โสภาพร) จ านวน 1 เร ือ่ง 

       การด าเนินงานตามนโยบายของรฐับาลในโครงการไทยชว่ยไทยพลัส(60/40) ภาพรวม
การลงทะเบียนรา้นค้า ณ ปัจจุบัน มีประมาณ 60,000 ราย จากการตรวจสอบการลงทะเบียนพบว่ามีรา้นค้า
OTOP จ านวน 10,000 ราย จากตัวเลขท้ังหมดท่ีลงทะเบียนล่าสุด จ านวน 500,000 ราย  

 ประเด็นท่ี 1 ขอฝากท่านพัฒนาการจังหวัดในเร ื่องการส่งเสรมิและสนับสนุนให้
ผู้ประกอบการ OTOP ซึง่มีประมาณ 90,000 ราย และผู้ประกอบการรายใหม่ให้ท่านเน้นย้าให้ไปลงทะเบียน
เป็นผู้ประกอบการ OTOP   

 ประเด็นท่ี 2 ฝากท่านพัฒนาการจังหวัดขอความร่วมมือพัฒนาการอ าเภอ ในเร ื่อง         
การเปลี่ยนสิทธิ ์จ านวน 50,000 รา้นค้า ท่ีต้องเดินทางไปติดต่อธนาคารกรุงไทย จะมีปัญหาหรอืมีความ
ยุ่งยากหรอืไม่ ในการท่ีจะเปลี่ยนจากรา้นค้าท่ัวไปมาเป็นรา้นค้าของ OTOP ให้เก็บข้อมูลแล้วสะท้อนกลับมา
ให้รบัทราบ 

 ประเด็นท่ี 3 เร ือ่งงาน OTOP MIDYEAR ให้พัฒนาการจังหวัดคัดเลือกผู้ประกอบการ 
โดยเฉพาะอาหารชวนชมิต่างๆ รวมท้ังประเภทอื่น ต้องเข้ารว่มโครงการไทยชว่ยไทยพลัส เพื่อเป็นการกระตุ้น
ยอดขายและกระตุ้นเศรษฐกิจ จะเป็นการสอดรบักับนโยบายรฐับาล  

 จากการท่ีท่านอธบิดีมอบหมายให้ติดตามงานท่ีจงัหวัดขอนแก่นรว่มกับท่านรฐัมนตรชีว่ยว่าการ
กระทรวงมหาดไทย(นายพลพีร ์สุวรรณฉว)ี ท่านได้ให้ความส าคัญในทุกงานของกรมการพัฒนาชุมชน และ
เน้นย้าในเร ือ่ง 1. เร ือ่งโครงการOTOP 2. กองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี3. โครงการโคกหนองนา หากมีการ
ติดตามงาน ขอฝากท่านพัฒนาการจงัหวัดได้เตรยีมข้อมูลเหล่าน้ีด้วย  

                 1.4 ข้อส่ังการ... 
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 1.4 ข้อส่ังการรองอธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน (นายสามารถ สุวรรณมณี) จ านวน 2 เร ือ่ง 
 1.4.1 เร ือ่งการบรหิารงานบุคคล ขอให้หน่วยงานต้นสังกัดท่ีมีบุคคลเข้ารบัการ
ประเมินเพื่อเลื่อนระดับเป็นช านาญการพิเศษ ให้เรง่รดัเร ือ่งการจดัส่งการประเมินผลงานโดยเรง่ด่วน จะได้มี
การพิจารณาสับเปลี่ยน โยกย้าย และบรรจุบุคลากรส่งไปปฏิบัติงานให้กับท่านโดยเรว็ ซึง่ปัจจุบันยังเหลืออีก 
31 รายท่ียังไม่ส่ง ขอความกรุณาเรง่ด าเนินการด้วย 
 1.4.2 เร ื่องการเรง่รัดการเบิกจ่ายงบประมาณ ปัจจุบันกรมการพัฒนาชุมชนมี
ภาพรวมในการเบิกจ่ายต่ากว่าเป้าหมายท่ีรฐับาลก าหนด โดยเฉพาะอย่างย่ิงงบลงทุน ในการติดตามการ
ด าเนินงานเร ือ่งการจัดซื้อจัดจ้าง งบด าเนินงาน งบลงทุนท้ังหมวดครุภัณฑ์ ส่ิงก่อสรา้ง กรมฯ ได้ท าตาราง
ติดตามงานให้ เพื่อจะได้รูถึ้งความคืบหน้า โดยจะให้กองคลังส่งให้กับผู้อ านวยการส านัก กอง โดยเฉพาะ
อย่างย่ิงในส่วนกลางจะได้ช่วยดู และเรง่รดัเจ้าหน้าท่ีผู้รบัผิดชอบ และได้ประสานกับกองคลังท่ีจะได้เรง่รดั
การจดัซือ้จดัจา้งและการเบิกจา่ยในโอกาสต่อไป 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เร ือ่งรบัรองรายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 3/๒๕๖9 และครัง้ท่ี 4/2569 (สล.) 
 ส านักงานเลขานุการกรม ได้จดัท ารายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 3/2569 
จ านวนท้ังส้ิน 30 หน้า พรอ้มเผยแพรท่างเว็บไซต์ส านักงานเลขานุการกรม กรมการพัฒนาชุมชน เมื่อวันท่ี 
23 เมษายน 2569 และจดัท ารายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ท่ี 4/2569 จ านวนท้ังส้ิน 5 หน้า 
พรอ้มเผยแพรท่างเว็บไซต์ส านักงานเลขานุการกรม กรมการพัฒนาชุมชน เมื่อวันท่ี 29 เมษายน 2569                
โดยผู้บรหิารสามารถเข้ารบัรองรายงานการประชุมทางเว็บไซต์ดังกล่าว  
มติท่ีประชุม  รบัรองรายงานการประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เร ือ่งสืบเน่ือง  
 3.1 การรายงานผลการด าเนินงานตาม 5+1 ประเด็นเน้นย้าของกรมการพัฒนาชุมชน
ประจ าปี 2569 ประจ าเดือนพฤษภาคม 2569 (กผ.) นายนพรตัน์ ธ ารงทรพัย์ ผู้อ านวยการกองแผนงาน 
ได้รายงานผลการขับเคลื่อนงานตาม 5 ประเด็นเน้นย้า ได้แก่ (1) การยกระดับอัตราการเติบโตของรายได้ OTOP 
(2) การขับเคลื่อนหมู่บ้านทุนชุมชนเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและแก้ไขปัญหายาเสพติด (3) การเสรมิสรา้ง
ความเข้มแข็งของชุมชนสู่ความย่ังยืน (4) การขับเคลื่อนสารสนเทศเพื่อการพัฒนาชุมชน และ (5) การบรหิาร
จดัการกองทุนพัฒนาบทบาทสตรใีห้มีประสิทธภิาพ โดยผลการด าเนินงานในรอบเดือนมีนาคมพบว่าประเด็น
เน้นย้าท่ี 1 ถึง 4 มีผลการขับเคลื่อนอยู่ในระดับ A ซึ่งถือว่ามีผลการด าเนินงานในระดับดีเยี่ยม ส าหรบั
ประเด็นเน้นย้าท่ี 5 ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญท่ีสะท้อนความแตกต่างของการด าเนินงานในระดับจังหวัด  
พบว่ามีจังหวัดท่ีสามารถด าเนินงานได้ในระดับ A จ านวน 61 จังหวัด ระดับ B จ านวน 8 จังหวัด ระดับ C 
จ านวน 3 จังหวัด และระดับ D จ านวน 4 จังหวัด โดยจังหวัดท่ีมีผลการด าเนินงานสูงสุด 5 อันดับแรก  
ได้แก่ จงัหวัดสุโขทัย จงัหวัดอุดรธานี จงัหวัดน่าน จงัหวัดฉะเชงิเทรา และจงัหวัดปราจนีบุร ีขณะท่ี 5 จงัหวัด
ท่ีมีผลการด าเนินงานอยู่ในล าดับท้าย ได้แก่ จังหวัดปทุมธานี จังหวัดสมุทรปราการ จังหวัดกระบ่ี จังหวัด
พระนครศรอียุธยา และจงัหวัดสิงห์บุร ีประเด็นเน้นย้าท่ีเป็นตัวแปลส าคัญท่ีท าให้เกิดการเปรยีบเทียบความ
แตกต่างก็คือตัวชี้วัดในเร ือ่งของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีเน่ืองจากว่ามีการประเมินจาก 3 ตัวชี้วัดหลัก    
คือ 1. เร ือ่งการใชจ้า่ยเงนิทุนหมุนเวยีน  2. เร ือ่งการช าระคืนเงนิกู้ยืม  และ 3. เร ือ่งของหน้ีเกินก าหนดช าระ 
  
 
 
                            ท้ังน้ี... 
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 ท้ั ง น้ี  ใน ห้ วงเดือนมิ ถุนายน  ตั วชี้ วัด ท่ี เป็น ตัวชี้ วัดกองทุนพัฒ นาบทบาทสตร ี                     
มีการปรบัเปลี่ยนเร ือ่งของเกณฑ์การชีว้ัดเร ือ่งของนิท่ีเกินก าหนดช าระจากเดิมก าหนดไว้ในเดือนพฤษภาคม 
9% ในเดือนมิถุนายนจะวัดกันท่ี 8% เพราะฉะน้ันทุกจังหวัดขอให้มีการเตรยีมความพรอ้มในเร ือ่งของการ
ด าเนินด าเนินการเร ือ่งน้ีด้วย 
 

 
ภาพประกอบ 3.1  

มติท่ีประชุม  รบัทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เร ือ่งเพ่ือทราบ  
 - จ านวน 13 เร ือ่ง 
 ๔.๑ โดยการน าเสนอ จ านวน 6 เร ือ่ง 
 4.1.1 รายงานผลการตรวจราชการ ประจ าเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2569(สตร.)      
นายสงัด พืชพันธุ ์หัวหน้าผู้ตรวจราชการกรมการพัฒนาชุมชน ได้รายงานผลการตรวจราชการ จ านวน 3 เร ือ่ง 
ได้แก่  
 1. การส่งเสรมิผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP)ให้เข้าสู่โครงการ "ไทยชว่ยไทย"                          
 ข้อค้นพบ จงัหวัดมีการบูรณาการกับห้างค้าปลีกสมัยใหม่ เชน่ Tops, Big C, Lotus 
ในการน าสินค้าอุปโภคบรโิภคมาจ าหน่ายในราคาประหยัดรว่มกับสินค้า OTOP มีการประสานความรว่มมือกับ
ส านักงานพาณิชย์จงัหวัดเพื่อผลักดันสินค้าชุมชนท่ีได้รบัรองมาตรฐานระดับสากล  
 ข้อเสนอแนะเชงิพื้นท่ี ให้จดัท าตลาดระยะยาว หรอืตลาดทดแทนหลังส้ินสุดกิจกรรม 
ส่งเสรมิการพัฒนามาตรฐานสินค้าอย่างต่อเน่ือง ควบคู่ไปกับการจัดอบรมด้านการตลาดดิจิทัลและการใช้
แพลตฟอรม์ออนไลน์อย่างมืออาชพี  
 ข้อเสนอแนะโดยผู้ตรวจราชการกรม ผลักดันแนวทางการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ 
เชน่ ใช ้AI ในการผลิตส่ือและบรรจุภัณฑ์ ส่งเสรมิให้ผู้ผลิตผู้ประกอบการ ได้ดึงเสน่ห์ภูมิปัญญา                         
 
              หรอืวัฒนธรรม... 
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หรอืวัฒนธรรมท้องถ่ินมาสรา้งเป็นเร ือ่งราวของผลิตภัณฑ์ ควบคู่กับการปรบัปรุงบรรจุภัณฑ์ (Packaging)    
ให้ทันสมัย สะดวกต่อการขนส่ง และเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 2. การส่ือสารสรา้งภาพลักษณ์องค์กร 
 ข้อค้นพบ จงัหวัดมีการประยุกต์ใช ้Ai เชน่ Google Ai Studio, Gemini, ChatGPT 
ในการร่างเน้ือหาข่าว จังหวัดมีการขยายช่องทาง TikTok และรายการวทิยุ(สวท.น่าน , สวท.ระนอง)                    
เพื่อเข้าถึงคนรุน่ใหม่ ๆ 
 ข้อเสนอแนะเชงิพื้นท่ี ขอให้สนับสนุนซอฟต์แวรล์ิขสิทธิแ์ท้ เชน่ Canva Pro, 
CapCut Pro เพื่อการผลิตส่ือ เรง่ปิดชอ่งว่างทักษะดิจทัิลให้บุคลากรทุกชว่งวัยอย่างต่อเน่ือง 
 ข้อเสนอแนะโดยผู้ตรวจราชการกรม ความรวดเรว็และถูกต้อง ใชก้ฎการส่ือสารแบบ 
Real - time รายงานข่าวหลังจบกิจกรรมทันที มีระบบ Fact-Checking ชีแ้องข่าวคลาดเคลื่อนภายใน 
24 ชัว่โมง บุคลากรทุกคนเป็นทูตการส่ือสารภาพลักษณ์เชงิบวก 
 
 3. การขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรม ให้เป็นไปด้วยความโปรง่ใส และมีธรรมาภิบาล 
 ข้อค้นพบ จงัหวัดใชร้ะบบติดตามดิจทัิลในการควบคุมงบประมาณแบบ Real - time 
มาตรการป้องกันเชงิรุก ประกาศนโยบาย No Gift Policy 
 ข้อเสนอแนะเชงิพื้นท่ี มีแบบฟอรม์ในการเสนอโครงการเพื่อสรา้งมาตรฐานเดียวกัน 
ควรจดัท าแผนการด าเนินงานและแผนการใชจ้า่ยงบประมาณกระจายตามห้วงระยะเวลาตามความเหมาะสม 
เพื่อป้องกันการกระจุกตัวในไตรมาสสุดท้าย 
 ข้อเสนอแนะโดยผู้ตรวจราชการกรม เปิดเผยข้อมูลโครงการ/งบประมาณ ผ่านระบบ
ออนไลน์ เชน่ การใช ้Dashboard มีการถอดบทเรยีนความเส่ียง 5 ด้าน (บรหิาร, งบประมาณ, จดัซือ้จดัจา้ง, 
ระยะเวลา, ผลลัพธ)์ ทุกส้ินไตรมาส และการใช ้Dashboard แสดงสถานะการเบิกจา่ย 
 พื้นท่ีตัวอย่างความส าเรจ็ (Best Practice) 
 ประเด็น การส่งเสรมิผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP) ให้เข้าสู่โครงการ "ไทยชว่ยไทย" 
 จงัหวัดพังงาใชก้ลยุทธ ์โมเดลรถพุ่มพวงไทยชว่ยไทย การเข้าถึงประชาชนโดย ส่งรถ
พุ่มพวงนุกถึงท่ี ช่วยลดภาระลดค่าครองชีพ กระตุ้นเศรษฐกิจฐานราก จังหวัดพะเยาใช้กลยุทธ์เชื่อมโยง
ชอ่งทางการตลาดท่ีหลากหลายน าผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีโดดเด่น สินค้า OTOP ท่ีรว่มคนละคร ึง่พลัส สินค้า GI 
จ าหน่ายห้างค้าปลีกที่หลากหลายในพื้นท่ี เชน่ Top Plaza, ห้างเจรญิภัณฑ์, Big C และ Lotusรวมถึงตลาด
ไทยชว่ยไทย ครอบคลุมทุกอ าเภอและรถพุ่มพวง 
 ประเด็น การส่ือสารสรา้งภาพลักษณ์องค์กร 
 จังหวัดฉะเชิงเทราใช้กลยุทธข์ับเคลื่อนเชิงสรา้งสรรค์ผ่านส่ือสัญลักษณ์ (Mascot) 
"น้องร ิว้ร ิว้" ในฐานะทูตตราสินค้า ใชม้าสคอตน้องร ิว้ร ิว้ ในกระบวนการส่ือสาร ส่งผลให้เกิดการขยายการรบัรู ้
ไปยังท้ัง 11 อ าเภอ น าไปสู่ความส าเรจ็จากการยอดขายเส้ือได้มากกว่า 1,500 ตัว ในกิจกรรม "เดิน ว ิ่ง กลิ้ง 
คลาน" เพื่อกองทุนแม่ฯ โดยม ีเป้าหมายสูงสุด (Impact) เพื่อสรา้งภาพลักษณ์องค์กร 
 จังหวัดชุมพรใช้กลยุทธิ์ระบบรายงานข่าวประชาสัมพันธ์แบบอัตโนมัติผ่าน Line
สามารถสรุปข่าวได้แบบ Real-time ลดระยะเวลาในการจัดท ารายงานของ สพอ. ได้มากกว่ารอ้ยละ 99       
เพิ่มประสิทธภิาพการบรหิารจดัการข้อมูลข่าวสารและการติดตามผลการด าเนินงาน เกิดความสะดวก รวดเรว็ 
และลดขั้นตอนการท างาน 
  
                       ประเด็น... 
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 ประเด็น ความโปรง่ใสและธรรมาภิบาล 
 จังหวัดล าพูน ใช้กลยุทธ์สรา้งมาตรฐานกระบวนงาน ใช้ดิจิทัลบรหิารความเส่ียง
ผลลัพธคื์อดัชนีข้อรอ้งเรยีนเป็น ศูนย ์(Zero Complaints)ผ่านระบบทะเบียนคุมงบประนาณ Digital 
 จงัหวัดนครนายก ใชก้ลยุทธร์ะบบสารสนเทศติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ Real – Time 
มีทีมนิเทศติดตามแนะงาน และใช ้Dashboard แสดงการติดตามการเบิกจา่ยงบประมาณท่ีสามารถแสดง
สถานะความคืบหน้าของแต่ละอ าเภอและกลุ่มงานได้อย่างชดัเจนและเป็นรูปธรรม 
 4.1.2 โครงการจัดงาน OTOP Midyear 2026 (สภว.) จะมีการจัดขึ้นระหว่างวันท่ี   
20 - 28 มิถุนายน 2569 ณ อาคารชาเลนเจอร ์1 – 3 ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธานี     
โดยกรมการพัฒนาชุมชนได้มีหนังสือแจง้ไปยังจงัหวัดเมื่อวันท่ี 6 พฤษภาคม 2569 ขอให้ทางจังหวัดทุกจงัหวัด   
ได้ปฏิบัติตามแนวทางท่ีกรมการพัฒนาได้แจ้งไป ซึ่งในงานจัดงานครัง้น้ีก็จะมีนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธบิดีศรสิีนทรมหาวชริาลงกรณ พระวชริเกล้าเจา้อยู่หัว และสมเด็จพระนางเจา้สิรกิิติ
พระบรมราชนีินาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ผลิตภัณฑ์มูลนิธอิาสาเพื่อนพึ่ง (ภาฯ)ยามยาก สภากาชาดไทย การ
จดัแสดงและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP สุดยอดผลิตภัณฑ์ OTOP ระดับ 3 - 5 ดาว โซนอาหารชวนชิม ผักและ
ผลไม้คุณภาพ โซนพิเศษ และ ไฮไลท์ (Special Zones & Highlights) OTOP ขึ้นเคร ือ่ง / OTOP พรเีมี่ยม 
/ Young OTOP / โซนผ้าบาติก / ศิลปิน OTOP / ผ้าไทยใส่ให้สนุก / หัตถกรรม จักสาน สู่ตลาดสากล / 
ชุมชนท่องเท่ียว OTOP นวัตวถีิ / OTOP Next / Studio Live / Health & SPA / หมู่บ้านคนรกัษ์ช้าง /     
บ.ประชารฐัรกัสามัคคีฯ / สมาคมคนพิการฯ / ศอ.บต. และยังมีกิจกรรม OTOP Pro Seller ซึ่งเป็นการ
คัดเลือกตัวแทนจงัหวัด โดยให้จงัหวัดพิจารณาคัดเลือกผู้ประกอบการท่ีมีความสามารถในการจ าหน่ายสินค้า
บนแฟลตฟอรม์ออนไลน์ จ านวนไม่น้อยกว่า 2 ราย รว่มแข่งขัน Live สดภายในงานOTOP Midyear 2026 
เกณฑ์การคัดเลือกหาผู้ชนะ 20 ราย จาก 76 จงัหวัด เพื่อรว่มชงิชนะเลิศ ซึง่คัดเลือกให้เหลือ จ านวน 5 ราย 
ประกวดรอบชงิชนะเลิศ และขอน าเสนอเพิ่มเติมเร ือ่งสรุปผลการด าเนินงานโครงการจดัแสดงและจ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์ OTOP ในงานเทศกาลไทย ณ กรุงโตเกียว 
 

 
ภาพประกอบ 4.1.2 

       4.1.3 โครงการพัฒนา... 
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 4.1.3 โครงการพัฒนาข้าราชการท่ีอยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าท่ีราชการ หลักสูตร
พัฒนากรก่อนประจ าการ รุน่ท่ี 134 (ระหว่างวันท่ี 25 พฤษภาคม – 3 กรกฎาคม 2569) (สพช.) สืบเน่ือง
จากกรมการพัฒนาชุมชน มอบหมายให้สถาบันการพัฒนาชุมชน โดยวทิยาลัยการพัฒนาชุมชน                   
ด าเนินโครงการพัฒนาข้าราชการท่ีอยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติราชการ หลักสูตรพัฒนาก่อนประจ าการ รุน่ท่ี 
134 มีผู้เข้าอบรมท้ังส้ิน จ านวน 89 ราย เป็นเพศชาย 25 ราย เพศหญิง 64 ราย มีอายุสูงสุด 50 ปี         
อายุน้อยท่ีสุด 23 ปี อายุโดยเฉลี่ย 34 ปี ซึง่การฝึกอบรมในรุน่น้ีมีความพิเศษ เน่ืองจากมีการแบ่งการอบรม
เป็นช่วง ช่วงแรกเป็นการเตรยีมความพรอ้มของภาคสนาม 8 สัปดาห์ ช่วงแรกระหว่างวันท่ี 30 มีนาคม - 
วันท่ี 22 พฤษภาคม 2569 ในพื้นท่ีต้นสังกัด จ านวน 35 จังหวัด โดยได้ก าหนดให้พัฒนาการจังหวัด
พัฒนาการอ าเภอ และพัฒนาพัฒนากรรุน่พี่ในส านักงาน รว่มเป็นพี่เลี้ยงเพื่อถ่ายทอดประสบการณ์และ               
มีการบันทึกองค์ความรูใ้นทุกวัน และในทุกวันศุกร ์จะมีทีมสถาบันติดตามการด าเนินงานผ่านระบบซูม         
ในชว่งท่ีสอง จะเป็นการฝึกอบรมเข้มข้นท่ีวทิยาลัยการพัฒนาชุมชน อ าเภอบางละมุง จงัหวัดชลบุร ีซึง่ใชเ้วลา
ท้ังหมด 40 วัน เร ิม่ต้ังแต่วันท่ี 25 พฤษภาคม – 3 กรกฎาคม 2569 หลักสูตรน้ีจะแบ่งเป็น 4 หมวด            
การเรยีนรูม้ีจ านวนวชิาท้ังหมด 33 รายวชิา ซึง่จดัสรรเวลาออกเป็น 3 ส่วน 
 

 
ภาพประกอบ 4.1.3 

 4.1.4 การสนับสนุนการด าเนินการโครงการไทยชว่ยไทย พลัส (60/40) กรมการพัฒนาชุมชน 
กระทรวงมหาดไทย(กผ.) กรมการพัฒนาชุมชนได้ด าเนินการ 3 เร ือ่ง ดังน้ี 

          1. การจัดส่งข้อมูลผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ให้กระทรวงการคลัง เพื่อใช ้          
เป็นฐานข้อมูลการตรวจสอบรา้นค้าท่ีเข้ารว่มโครงการ จากการด าเนินงานท่ีผ่านมา ส านักส่งเสรมิภูมิปัญญา
ท้องถ่ินและวสิาหกิจชุมชน ได้พิจารณาคัดกรองกลุ่มเป้าหมาย จากบัญชีบัตรประชาชนผู้เสียภาษี มีข้อมูล
ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ท้ังส้ินจ านวน 76,564 ราย/กลุ่ม ท้ังน้ี กรมการพัฒนาชุมชนได้จัดส่งข้อมูล
ดังกล่าวให้กระทรวงการคลังเรยีบรอ้ยแล้ว เมื่อวันท่ี 21 พฤษภาคม 2569 เพื่อให้ธนาคารกรุงไทยน าข้อมูลท่ี
ผ่านการตรวจสอบความสมบูรณ์ ใชเ้ป็นฐานข้อมูลในการตรวจสอบรา้นค้าท่ีเข้ารว่มโครงการต่อไป 

                 2. การจดัส่ง... 
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          2. การจดัส่งรายซือ่พัฒนาการอ าเภอและเจา้หน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องให้กระทรวงการคลัง 
เพื่อท าหน้าท่ีในการยืนยันการประกอบการจรงิของผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ท่ีจะสมัครเข้ารว่มโครงการฯ 
สืบเน่ืองจากโครงการคนละคร ึง่ ได้มีกลุ่มผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP เข้ารว่มกว่า 60,000 ราย โดยให้
ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน เป็นผู้รบัรองกลุ่ม แต่เน่ืองจากกรมการพัฒนาชุมชน ต้องการมีเอกภาพในเร ือ่งฐานข้อมูล
ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ท่ีจะเข้ารว่มโครงการ จงึได้เสนอให้คณะกรรมการเปลี่ยนเป็น พัฒนาการอ าเภอ 
กับเจ้าหน้าท่ีพัฒนาชุมชน 1 คน เป็นอ าเภอละ 2 คน รวมท้ังส้ิน จ านวน 1,756 คน เป็นผู้รบัรองความ
ถูกต้องของกลุ่มข้อมูล OTOP ท่ีจะเข้าร่วม ท้ังน้ี  กรมการพัฒนาชุมชนได้จัดส่งข้อมูลดังกล่าวให้
กระทรวงการคลังเรยีบรอ้ยแล้ว เมื่อวันท่ี 21 พฤษภาคม 2569 และไม่สามารถเปลี่ยนแปลงรายชื่อได้         
โดยผู้ได้รบัมอบหมายเป็นเจา้หน้าท่ี ยืนยันการประกอบการจรงิของผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ท่ีสมัครเข้า
รว่มโครงการ ปฏิบัติหน้าท่ี ต้ังแต่วันท่ี 25 พฤษภาคม 2569 จนส้ินสุดระยะเวลาการรบัสมัครตามโครงการ 

           การด าเนินการโครงการไทยช่วยไทย พลัส (60/40) กรณี ผู้ประกอบการ OTOP 
รายเดิมท่ีเคยลงทะเบียนในปี 2568 (โครงการคนละคร ึง่ พลัส) เป็น "รา้นค้าท่ัวไป" เมื่อกดยืนยันสิทธิ์
โครงการไทยชว่ยไทย พลัส ปี 2569 ระบบจะล็อกเป็นรา้นค้าท่ัวไป ไม่สามารถเปลี่ยนเป็น "รา้นค้า OTOP" 
ได้อัตโนมัติ ขอให้ผู้ประกอบการ OTOP รายเดิม แจ้งยืนยันตัวตนต่อธนาคารกรุงไทย เพื่อขอปรบัปรุง
ฐานข้อมูลจาก "รา้นค้าท่ัวไป" เป็น "รา้นค้า OTOP" โดยสามารถไปด าเนินการได้ท่ีธนาคารกรุงไทย สาขา      
ท่ีลงทะเบียนไว้ ต้ังแต่วันน้ีเป็นต้นไป 

      การด าเนินการโครงการไทยช่วยไทย พลัส (60/40) กรณี ผู้ประกอบการ OTOP 
รายใหม่ ให้น าแบบฟอรม์ท่ีได้รบัการยืนยันจากส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ หรอืกรุงเทพมหานคร ไปท่ี
ธนาคารกรุงไทย(KTB) สาขาใกล้บ้าน ไปเปิดบัญชีและติดต้ังแอป "ถุงเงนิ" เจา้หน้าท่ีธนาคารจะตรวจสอบ
เอกสารและยืนยันข้อมูล รอผลการลงทะเบียนผ่านแอปถุงเงนิ รา้นค้าท่ีสามารถขอรบัการยืนยันได้ เช่น              
รา้น OTOP/ วสิาหกิจชุมชน รา้นอาหาร และเคร ือ่งด่ืม รา้นบรกิารท่ัวไปท่ีถูกต้องตามกฎหมาย กิจการชุมชนต่าง ๆ 
เร ิม่โครงการ 1 มิถุนายน - 30 กันยายน 2569 สอบถามเพิ่มเติมได้ท่ี ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ (พช.) 
ในพื้นท่ีของท่าน 
 3. การประชาสัมพันธ์โครงการไทยช่วยไทย พลัส (60/40) ขอให้ส านักงาน               
พัฒนาชุมชนจงัหวัด (สพจ.) และส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอ (สพอ) ด าเนินการประชาสัมพันธโ์ครงการไทย
ชว่ยไทย พลัส (60/40) และเชญิชวนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP รวมท้ังประชาชน สมัครเข้ารว่มโครงการ
ตามชอ่งทางท่ีเห็นสมควร 
 4.1.5 การขับเคลื่อนงานกองทุนแม่ของแผ่นดิน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (สทอ.)            
ผลการประชุมคณะอนุกรรมการอ านวยการกองทุนแม่ของแผ่นดิน ครัง้ท่ี 1/2569 เมื่อวันท่ี 18 พฤษภาคม 2569 
เป็นความรว่มมือระหว่างส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดและกรมการพัฒนาชุมชน 
โดยปลัดกระทรวงมหาดไทยได้มอบหมายให้อธบิดีกรมการพัฒนาชุมชน เป็นประธานในการประชุม ผลการ
ประชุมมีประเด็นส าคัญ ดังน้ี 
 1. การตรวจสุขภาพหมู่บ้าน/ชุมชนกองทุนแม่ของแผ่นดิน ประจ าปี 2569 
 2. การด าเนินการตามตัวชี้วัด ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชน กองทุนของแผ่นดิน               
มีส่วนรว่มสนับสนุนเพื่อป้องกันปัญหายาเสพติด (รอ้ยละ 90) 
 
 
              3. โครงการ... 
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 3. โครงการ 128 กองทุนแม่ของแผ่นดินสืบสานพระราชปณิธาน สมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
เพื่อการแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 4. หลักเกณฑ์การยกระดับหมู่บ้าน/ชุมชนกองทุนแม่ของแผ่นดินสู่การเป็นศูนย์เรยีนรู ้
เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
 5. การจดัมหกรรมกองทุนแม่ของแผ่นดิน ประจ าปี 2569 ส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันเเละปราบปราบปรามแพพติด ภายใต้แนวคิด สืบสานพระราชปณิธานด้วยพลังแห่งความเมตตา การ
โอบกอดและให้โอกาสผู้ก้าวพลาด ตลอดจนการเสรมิสรา้งความเข้มแข็งของหมู่บ้าน/ชุมชนอย่างยั่งยืน 
 

 
ภาพประกอบ 4.1.5 (1) 

 

 
ภาพประกอบ 4.1.5 (2) 

 
 

                                     ภาพประกอบ... 
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ภาพประกอบ 4.1.5 (3) 

 

 
ภาพประกอบ 4.1.5 (4) 

 

 4.1.6 ผลการเบิกจา่ยและการใช้งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ข้อมูล ณ 
วันท่ี 22 พฤษภาคม 2569 (กค.) โดยในภาพรวมกรมการพัฒนาชุมชนได้รบัการจดัสรรงบประมาณจ านวน
ประมาณ  5 ,700 ล้ านบาท มีผลการเบิกจ่ายร้อยละ 59.78 และผลการใช้จ่ายร้อยละ 66.08                       
ยังต่ากว่าเป้าหมายท่ีก าหนดอยู่รอ้ยละ 14.92 
 
 
 
 
 
            ภาพประกอบ... 
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ภาพประกอบ 4.1.6(1) 

 ส าหรบัผลการด าเนินงานของหน่วยงานส่วนกลาง กองคลังได้วเิคราะห์หน่วยงาน 
ท่ี มี งบป ระม าณ ท่ี ไม่ ไ ด้ ด า เนิ นก ารใช้ จ่ าย  ส่ วน ใหญ่ อยู่ ท่ี  ส า นั ก ส่ ง เส ร มิ ภู มิ ปัญ ญ าท้ อ ง ถ่ิ น 
และวสิาหกิจชุมชน  ประมาณ 181 ล้านบาท โครงการท่ียังไม่ได้ด าเนินการ คือ การจดังาน OTOP Midyear 
งบประมาณ 100 ล้านบาท ในส่วนกองคลัง ยังมีงบลงทุนท่ียังด าเนินการไม่แล้วเสรจ็ ในส่วนของกอง
แผนงาน ยังมีโครงการประชุมมอบนโยบายและการจดังาน CD Day ซึ่งการใช้จา่ยงบประมาณ กองคลังได้
ด าเนินการติดตาม เรง่รดัในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคแล้ว  

 
ภาพประกอบ 4.1.6(2) 

 

 

 

                                                                  ภาพประกอบ... 
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ภาพประกอบ 4.1.6(3) 

 

 
ภาพประกอบ 4.1.6(4) 

 

 

 

 

 

 

               ในส่วนของ... 
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 ในส่วนของศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน พบว่าส่วนใหญ่มีผลการใช้จ่ายมากกว่า 
รอ้ยละ 80 ขึ้นไป  

 
ภาพประกอบ 4.1.6(5) 

 ในส่วนของจังหวัด ท่ีมีการใช้จ่ายงบประมาณเกินร้อยละ 80 ขึ้นไป มีจ านวน           
30 จงัหวัด และยังมีอีก 46 จงัหวัด ที่มีการใชจ้า่ยต่ากว่ารอ้ยละ 80 ซึง่กองคลังได้มีการประชุมเรง่รดัไปแล้ว 

 
ภาพประกอบ 4.1.6(6) 

 

 

 

 

 

               ผลการเบกิจา่ย... 
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 ผลการเบิกจา่ย ข้อมูล ณ วันท่ี 15 พฤษภาคม 2569 กรมการพัฒนาชุมชนมีผลการ
เบิกจ่ายอยู่ล าดับท่ี 2 ของกระทรวงมหาดไทย มีผลการใช้จ่ายเป็นล าดับท่ี 4 ของกระทรวงมหาดไทย             
ซึง่กองคลังจะได้มีการติดตาม ด าเนินการเรง่รดัให้เรยีบรอ้ย 

 
 

มติท่ีประชุม  รบัทราบ 

 ๔.2 โดยเอกสาร จ านวน 7 เร ือ่ง 
 4.2.1 สรุปผลการขึ้นทะเบียนเป็นศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาคุณภาพชวีติตามหลักทฤษฎีใหม่ 
ประยุกต์สู่ " โคก หนอง นา" กรณีด าเนินการครบระยะเวลา 5 ปี(สสช.) 
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                       4.2.2 รายงานผลความก้าวหน้าโครงการปอเนาะ สานใจฯ สู่การพัฒนา(สสช.) 
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 4.2.3 การขับเคลื่อนโครงการพัฒนาชุมชนดิจทัิล 4.0 ประจ าปี 2569(ศสท.) 
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 4.2.4 รายงานแผนบรหิารจดัการความเส่ียงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (กจ.) 
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 4.2.5 สรุปผลการด าเนินงานการฌาปนกิจสงเคราะห์กรมการพัฒนาชุมชน(สล.) 
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 4.2.6 การประชาสัมพันธแ์ฟลตฟอรม์ Line@ All service with 4E (สล.) 
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 4.2.7 เร ือ่งควรรูเ้ก่ียวกับจติอาสา(สล.) 
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                                         มติท่ีประชุม... 
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มติท่ีประชุม  รบัทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5 เร ือ่งเพื่อพิจารณา 
 - ไม่ม ี

ระเบียบวาระท่ี 6 เร ือ่งอื่น ๆ 
 6.1 การปรบัปรุงสถานท่ีวทิยาลัยการพัฒนาชุมชน อ าเภอบางละมุง จงัหวัดชลบุร ี
      อาคารเรอืนขวัญชลสิทธิ ์ได้ก่อสรา้งสรา้งเมื่อปี พ.ศ. 2558 มีห้องพักท้ังหมด 32 ห้อง
แต่ปัจจุบันใช้ได้จรงิเพียง 19 ห้อง เน่ืองจากมีสภาพช ารุด ซึ่งจากการตรวจสอบพบว่า ประตูเป็นสนิม    
หลังคารัว่ ประตูบางห้องปิดไม่ได้ เคร ือ่งปรบัอากาศช ารุด เมื่อน าช่างไปตรวจสอบแล้วหากปรบัปรุงเพียง
บางส่วนก็อาจจะไม่สามารถแก้ปัญหาได้หมด ซึ่งหากจะท าการปรบัปรุงอาคารเรอืนขวัญท้ังหมด ทีมช่าง
แนะน าว่าใชเ้วลาในการปรบัปรุงประมาณ 8 - 10 เดือน และจะต้องใชง้บประมาณในการปรบัปรุงจ านวนมาก 
หากจะมีการด าเนินการปรบัปรุงซ่อมแซม จึงขอให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพิจารณาถึงความเหมาะสมในการ
ปรบัปรุง ซ่อมแซม โดยค านึงถึงความคุ้มค่า ซึ่งวทิยาลัยการพัฒนาชุมชน ได้ใช้เป็นสถานท่ีในการอบรม
บุคลากรอย่างต่อเน่ือง หากมีการปรบัปรุงซอ่มแซมก็จะถือว่าคุ้มค่าในการปรบัปรุงซอ่มแซม  
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มติท่ีประชุม  รบัทราบ 

เลิกประชุมเวลา  12.00 น. 
 
 

(ลงชือ่) 
(นายอรรถวุฒิ ทัพโพธิ)์ 

นักวเิคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
ผู้จดรายงานการประชุม 

 
 

(ลงชือ่) 
(นายพุฒินันท์ เกษทองมา) 

ผู้อ านวยการกลุ่มงานชว่ยอ านวยการและประสานราชการ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


